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สวนที่ 1 

บทสรุปของผูบริหาร 

บทสรุปของผูบริหาร (Executive Summary) 
 

ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐาน 

 โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา รหัส 1124100005  ที่ตั้ง  128  ถนนศุภกิจ  ตําบลหนาเมือง อําเภอ

เมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  โทรศัพท 038-535481 โทรสาร 

038-535487  e-mail slphoto_1@hotmail.com website www.sl.ac.th  ไดร ับอนุญาตจัดตั ้งเม ื ่อว ันที่   

4  มิถุนายน  2491  เปดสอนระดับชั้นเตรียมอนุบาลถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  จํานวนนักเรียน 2,971  คน 

จํานวนบุคลากรของโรงเรียน  222  คน 

 

ตอนที่ 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1) มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  จัดการศึกษาอยูในมาตรฐานการศึกษา  มีคุณภาพระดับยอด

เยี่ยม  ผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ของปการศึกษา  2567  ระดับประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา รายงานมาตรฐาน  3  มาตรฐาน  ดังนี้ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของนักเรียน :  ระดับ  ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมายดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียนอยูในแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียน  ปการศึกษา  2565 - 2567    และกําหนดคาเปาหมายมาตรฐาน โดยครูจัดกิจกรรมการเรียนรู

แบบออนไลน โดยผานระบบ สารสนเทศของสถานศึกษาโดยใชชื่อวา SWIS (School Web-based Information 

System) เปน Web Application ที่ ใชเปนเครื่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและสนอง

ตอการปฏิรูปการศึกษาใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น มีการประเมินความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร

และการคิดคํานวณตามเกณฑทีสถานศึกษากําหนดในแตละระดับชั ้น นักเรียนมีความสามารถในการอาน   

การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดคํานวณมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา มีความสามารถในการสรางนวัตกรรมระดับดีเลิศ มีความสามารถใน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรูการสื่อสาร การ

ทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนบรรลุและมี

ความ  กาวหนาในการเรียนรู ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในดานความรู ความเขาใจ ทักษะ

กระบวนการตาง ๆ รวมทั้งมีความ กาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่น ๆ ระดับดีเลิศ มี

ความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ นักเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานในการจัดการ เจตคติที่ดีพรอม

ที่จะศึกษาตอในระดับชั้นที่สูงขึ้น การทํางานหรืองานอาชีพ นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคและคานิยมที่ดี

ตามที่สถานศึกษากําหนด  มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่   สถานศึกษากําหนด มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพ
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ในกฎ กติกา มีคานิยมและจิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนดโดยไมขัดกับกฎหมาย และ วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษ วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปญญาไทย การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย   นักเรียน

สามารถอยูรวมกันบนความแตกตาง ระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรมประเพณี มี

สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม นักเรียนรูจักรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ และสังคม แสดงออกอยาง

เหมาะสมในแตละชวงวัย สามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ : ระดับยอดเยี่ยม 

 โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา มีกําหนดเปาหมายในการบริหารในแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ปการศึกษา 2565 - 2567 มีการกําหนดเปาหมายมาตรฐาน มีการกําหนดวิสัยทัศนและพันธกิจ ไวอยาง

ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของ ชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการศึกษา

แหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด รวมทั้งทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมโดยผานระบบสารสนเทศ

ของสถานศึกษาโดยใชชื่อวา SWIS (School Web-based Information  System) เปน Web Application ที่ใช

เปนเครื่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและสนองตอการปฏิรูปการศึกษามีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพของสถานศึกษาเปดโอกาสใหผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และ

รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพนักเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ผูบริหารมีการสงเสริมใหครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางดานวิชาชีพ ทั้งจัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ พรอมจัดระบบเทคโนโลยีสาร 

สนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษาโดยใชการ

บริหารจัดการดัง ตอไปนี้ 

1) การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิฯ จํานวน 4 ขอ ไดแก 

1.1 หลักการมีสวนรวมและกระบวนเห็นพองในการตัดสินใจ  (Participative  and  

consensus  process  of decision  making) 

1.2   หลักความโปรงใสในกระบวนการดําเนินงาน (Transparency  of  the  process) 

1.3  หลักความรับผิดขอบในการตัดสินใจและการดําเนินการ (Accountability  for  the 

decisions  made and  their implementation) 

1.4   หลักประกันความเสมอภาค สิทธิ  และการไมเลือกปฏิบัติ  (Ensuring  equity and  

inclusiveness)      

2) การบริหารจัดการครบวงจรเดมมิ ่ง PDCA โดยใชโปรแกรม โปรแกรม SWIS (School 

Web-based Information System)   เปนเครื ่องมือในการชวยกํากับ ติดตามประเมินและรายงานผลการ

ดําเนินงานทุกงานตามโครงสรางการบริหารงานโรงเรียน 

3) หลักสูตรโรงเรียนตามหลักสูตรการศึกษาพื้นฐาน  ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561 ที่เพิ่มเติม

จุดเนนของโรงเรียน 4  เรื่อง คือเรื่องภูมิปญญาไทย/ภูมิปญญาทองถิ่น 9 ดานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(3 หวง 2 เงื่อนไข) ทักษะสําคัญจําเปน ในศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) ประชาคมอาเซียน (ภาษา /วัฒนาธรรม /

ประเพณี) 
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4) การกํากับ ติดตาม ดูแล และการรายงานโดยตนสังกัด คือ ฝายการศึกษา มูลนิธิคณะ 

เซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ตามแผน

ยุทธศาสตรมูลนิธิฯ พ.ศ. 2565 -2567 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ: ระดับยอดเยี่ยม 

โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา มีการกําหนดเปาหมายดานการการเรียนการสอนใน

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเร ียนปการศึกษา  2565  – 2567  และกําหนดคาเปาหมายมาตรฐาน  

ครูออกแบบการเรียนการสอนในระบบสารสนเทศและมอบหมายตรวจติดตามการบานของนักเรียนในการเขาเรียน

ในระบบไดอยางตอเนื่อง และการเช็คเวลาเรียน  นักเรียน สามารถเขาเรียนตามตารางสอนที่จัดในระบบ  SWIS 

และทําแบบทดสอบในระบบและวัดผลประเมินผลไดอยางสะดวกทุกวิชา  และทุกระดับชั้น  โดยทั้งหมด จะมี 

SWIS Application รองรับ และแจงเตือนทุกความเคลื่อนไหว  ครูระดับประถม ศึกษาและระดับมัธยมจัดกิจกรรม

การเรียนรูตามาตรฐานการเรียนรูตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจิรง  มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะ

สําหรับผูที่มีความจําเปน  และตองการความชวยเหลือพิเศษ  ผูเรียนไดรับการฝกทักษะแสดงออกแสดงความ

คิดเห็น  สรุป องคความรู  นําเสนอผลงาน  และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  ครูมีการใชสื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศและแหลง เรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู  ครูมีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอ

การเรียนรูรวมทั้งภูมิปญญาทองถิ่นมา ใชในการจัดการเรียนรู  สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง

จากสื่อท่ีหลากหลาย  ครูมีการบริหารจัดการ ชั้นเรียนเชิงบวก โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  ใหนักเรียนรักครู  

ครูรักนักเรียน และนักเรียนรักนักเรียน นักเรียนรักที่จะ เรียนรู  สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข  มีการ

ตรวจสอบและประเมินนักเรียนอยางเปนระบบ  และนําผลมาพัฒนานักเรียน  โดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผล ที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู และใหขอมูลยอนกลับ แกนักเรียนเพื่อนําไปใชพัฒนาการ

เรียนรู โรงเรียนมีระบบการนิเทศติดตามการเรียนการสอนของทุกกลุมสาระฯ และทุกระดับข้ันภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใชขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  โดยครูและผูมีสวน

เกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรู จากกิจกรรมปฐมนิเทศผูปกครอง  และผูปกครองไดพบครูประชั้นทุกหองเรียน

ฝายวิชาการรวมกับงานกลุมสาระการเรียนรู  มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  และเสนอการดําเนินงานตอ

ผูเกี่ยวของตามข้ันตอน  ครูมีการจัดทําแผนการสอนดังนี ้

(1)  ใบงานที่ 1  วิเคราะหวิสัยทัศน  หลักการ  และจุดมุงหมายหลักสูตร 

(2) ใบงานที่ 2  จํานวนมาตรฐานและตัวชี้วัดในหลักสูตร 

(3)  ใบงานที่ 3  วิเคราะหโครงสรางหลักสูตรโรงเรียน 

(4) ใบงานที่ 4  วิเคราะหมาตรฐาน  ตัวชี้วัดของแตละกลุมสาระ 

(5)  ใบงานที่ 4.1 วิเคราะหภูมิปญญาทองถิ่น / ภูมิปญญาไทย /ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง / 

ทักษะการคิดสูสตวรรษที่ 21/ ประชาคมอาเซียน / จุดเนนอื่น ๆ ตามบริบทโรงเรียน  

(6)  ใบงานที่ 5 คําอธิบายรายวิชา 

(7)  ใบงานที่ 6  วิเคราะหหนวยการเรียนรู 
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(8) ใบงานที่ 7  แผนการจัดประสบการณการเรียนรู โรงเรียนระบบมีงานนิเทศการสอนตาม

โครงสรางบริหารโรงเรียน  โดยไดดําเนินงานนิเทศการสอนตามคูมือการนิเทศการสอนจากฝายมูลนิธ ิคณะ 

เซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  ครูทุกคนตองไดรับการนิเทศการสอนมีจากหัวหนากลุมสาระฯ 1  ครั้ง  และ 

มีการนิเทศจากครูเครือขายอีก  1  ครั้ง  มีการนิเทศการสอนไตรภาคีภาคตะวันอออกระหวางโรงเรียนเซนตหลุยส 

ฉะเชิงเทรา,  โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา,  โรงเรียนอัสสัมชัญระยอง  โดยครูมีการแลกเรียนรู  8  กลุมสาระฯ   

มีการนิเทศการ สอนระหวางโรงเรียนไตรภาค ีมีการสะทอนการสอนจากนิเทศใหครูนําไปพัฒนาการเรียนการสอน  

มีการสรุปผลการนิเทศอยางเปนระบบ  และมีการตรวจติดตามจากฝายมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  

และจากการดําเนินงาน นิเทศการสอนอยางระบบ  ทําใหมีโรงเรียนตาง ๆ  เขามาศึกษาดูงาน และสงผลใหครูสอน

ไดรับรางวัลจากหนวยงานภายนอก ปการศึกษา 2567 มีการนิเทศการสอนไตรภาคี มีการสะทอนผลใหกับคุณครู

ไดรับทราบเพื่อครูนําไปพัฒนการเรียนการสอน  มี การสรุปผลการนิเทศอยางเปนระบบ  และมีการตรวจติดตาม

จากฝายการศึกษามูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย ซึ่งทุกโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ  ตองสงผลการนิเทศ

ครูแตละโรงเรียน  ภายในเดือน เมษายน จากผลการดําเนินงานนิเทศ การสอนอยางระบบ  ทําใหมีโรงเรียนตาง ๆ  

เขามาศึกษาดูงาน  และสงผลใหครูสอนไดรับรางวัลจากหนวยงานภายนอกมากมาย  อาท ิ

  คณะครูโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เขารวมการประกวดสื่อนวัตกรรมการจัดการ

เรียนการสอน โดยไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 ระดับชาติ   การประกวดสื่อวีดีโอ “รณรงคการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาผูแทนราษฎร” จากหนวยงานกระทรวงศึกษาธิการ  คือ  ม.ณภัทรพงศ  ปรุงนิยม สอนระดับชั้น

มัธยมศึกษา สังกัดกลุมสาระสังคมศึกษา   ศาสนาและวัฒนธรรม 

2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

2.1 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนปการศึกษา 2565 - 2567 

2.2 แผนปฏิบัติการประจําป โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ปการศึกษา 2567 

2.3 หลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางปการศึกษา 2551  (ฉบับปรับปรุง ป 2560) 

ปการศึกษา  2567 

2.4 แผนการจัดการเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรูและบันทึกหลังสอน ปการศึกษา 2567 

2.5 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ปการศึกษา 2567 

2.6 รายงานการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาผูอํานวยการ ปการศึกษา 2567    

2.7 รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฎิบัติการประจําป  โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

ปการศึกษา 2567 

2.8 รายงานสรุปผลการดําเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา  

ปการศึกษา 2567 

2.9 รายงานสรุปการนิเทศการสอน ปการศึกษา 2567 

 3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดระดับคุณภาพที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ 

3.1  พัฒนาครูใหมีความสามารถในการผลิตสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอน 

3.2  พัฒนาการใชระบบสารสนเทศของสถานศึกษาโดยใชชื ่อวา SWIS (School Web-based 

Information  System) เปน Web Application ที ่ใช เป นเครื ่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเร ียนใหมี
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ประสิทธิภาพและสนองตอการปฏิรูปการศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  และเปดโอกาสใหผู

ที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาใหดขีึ้น

กวาเดิม 

4) นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี 

โรงเรียนไดดําเนินการจัดทํานวัตกรรม ระบบสารสนเทศสถานศึกษาโดยใชชื่อวา SWIS (School 

Web-based Information System) เปน Web Application ที่ใชเปนเครื่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเรียน

ใหมีประสิทธิภาพและสนองตอการปฏิรูปการศึกษา ผูบริหารนํามาพัฒนากระบวนการบริหาร และกระบวนการ

จัดการเรียนรู  นอกจากนี ้ทางโรงเรียนยังมีกิจกรรมนิเทศไตรภาคีภาคตะวันออกซึ ่งประกอบดวย โรงเรียน 

เซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา,  โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา,  โรงเรียนอัสสัมชัญระยอง  มีการสะทอนการสอนจากการ

นิเทศใหครูนําไปพัฒนการจัดประสบการณ มีการสรุปผลการนิเทศอยางเปนระบบ สืบเนื่องจากการนิเทศไตรภาคี 

สู ก ิจกรรม FSG Eastern Schools Trilateral Educational Collaboration 2024 “80 Years of Excellence 

in Education, Innovating and Advancing Knowledge Together" เพ ื ่อส  ง เสร ิมสน ับสน ุนให คร ูผ ู สอน

สรางสรรคนวัตกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูสรางเครือขายการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ 

5) ความโดดเดนของสถานศึกษา 

5.1 โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา มีการนําระบบ SWIS (School Web-based Information 

System) เปน Web Application  เปนเครื่องมือในการบริหารการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ

และสนองตอการปฏิรูปการศึกษา โดยผูบริหารไดนําระบบ  SWIS  มาบริหารและติดตามการทํางานของทุกฝาย 

6) โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

6.1 จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการ

เรียนรูเชิงรุก และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานศึกษาแหงชาติ 

6.2 สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการ 

จําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทพ้ืนที ่

6.3 พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ โดยการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลอง

ผานการลงมือปฏิบัติตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็น เพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของ

ผูเรียนและครูใหมากขึ้น 

6.4 พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสราง

อาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแลสุขภาพ 

6.5 พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ 

และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ และมีเหตุผลเปน

ขั้นตอน 

6.6  สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษา

อยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสาร และใช

ภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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6.7  ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย 

สุจริต  จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 

6.8  พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู 

6.9  เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง 

ประสงคดานสิ่งแวดลอม 

6.10  สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพ 

และสรางรายได 

6.11  สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

6.12  พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The 

Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเปนเลิศ (Human Capital Excellence 

Center: HCEC) 

6.13  ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสู

ความ เปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan  :  EIDP 

  

 

 

     ลงนาม....................................................(ผูอํานวยการโรงเรยีน) 

     (ภราดากุลชาติ  จันทะโชโต) 

                      วัน................เดือน.........................................พ.ศ…………… 
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สวนที่ 2  
ขอมูลพื้นฐานโรงเรียน 

2.1 ขอมูลพื้นฐาน  

โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา  ตั้งอยูเลขที่ 128 ถนนศุภกิจ  ตำบลหนาเมือง   อำเภอเมือง จังหวัด
ฉะเชิงเทรา รหัสไปรษณีย 24000 สังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา  โทรศัพท 0-3853-5481 โทรสาร  0-3853-5501 Website : www.sl.ac.th  

ระดับที่เปดสอน (เลือกไดมากกวา 1 ขอ) 
ปกติ (สามัญศึกษา) 
 เตรียมอนุบาล   กอนประถมศึกษา   ประถมศึกษา   มัธยมศึกษาตอนตน  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
English Program 
      อนุบาล       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาตอนตน       มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ประวัติโรงเรียน  
ปพุทธศักราช 2483  ภราดาฮิวเบิรต เจาคณะภราดาเซนตคาเบรียล ไดมอบหมายใหภราดายอหน แมรี่ 

รวมกับ ภราดาภักดี ทุมมกานน ขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียน เพื่อใหบริการดานการศึกษาแกเยาวชนในจังหวัด

ฉะเชิงเทรา ซึ่งตอมาโรงเรียนแหงนี้เปนที่รูจักในนามของ โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา  

4 มิถุนายน 2483 เปนวันแรกเริ่มของโรงเรียนแหงนี้ในการทําหนาที ่สถาบันการศึกษาของทองถิ่น  

ซึ่งมีภราดายอหน แมรี่ เปนผูจัดการและอธิการ โดยมี นายชลินทร ศรีพิจารณ เปนครูใหญ ปฐมบทของโรงเรียน

เซนตหลุยสนั้น ไดเริ่มตนโดยคณะครู 6 คน กับนักเรียน 72 คน เปดสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 จนถึงชั้น

ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ป  ท ี ่  3 

ชาวจังหวัดฉะเชิงเทรา คณะภราดา และคณะครู ตลอดจนเจาหนาที่ ไดทุมเทความตั้งใจที่จะพัฒนาโรงเรียนแหงนี้

ใหมีความพรอมในทุกๆ ดาน เพื ่อตอบสนองตอความตองการของผู ปกครองและนักเรียน ที ่ตองการจะมี

ส ถ า บ ั น ก า ร ศ ึ ก ษ า ที่  

ม ี ค ุ ณ ภ า พ  ท ํ า ใ ห  โ ร ง เ ร ี ย น แ ห  ง น ี ้  ม ี พ ั ฒ น า ก า ร อ ย  า ง ต  อ เ น ื ่ อ ง อ ย ู  ต ล อ ด เ ว ล า 

        เริ่มจากปพุทธศักราช 2495  ภายหลังจากที่ไดมีการกอตั้งโรงเรียนไดไมนานนัก  โรงเรียนเซนตหลุยส 

ฉะเชิงเทรา ไดรับการรับรองวิทยฐานะจากกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเปนการยืนยันถึงมาตรฐานดานการศึกษาของ

โรงเรียน และตอมาในปการศึกษา 2496 โรงเรียนแหงนี้ไดมีการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญอีกครั้งในดานภาพลักษณ 

กลาวคือ โรงเรียนไดมีการเปลี่ยนแปลงเครื่องแบบการแตงกายจากเดิมที่ใหนักเรียนแตงกายดวยเสื้อสีขาว กางเกง

สีกากี มาเปนเสื ้อสีขาว กางเกงสีนํ ้าเงิน สวมถุงเทาสั ้นสีขาว รองเทาสีดํา ดังเชนปรากฏอยู ในปจจุบัน 

 อยางไรก็ตามจากการที่โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดรับความไววางใจ จากผูปกครองโดยการสง

บุตร-หลาน เขามาเรียนเปนจํานวนมาก ทําใหจํานวนนักเรียนไดเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว จนสถานที่ตั้งเดิมที่เคย

กวางขวางไมอาจจะรองรับจํานวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้นได  

ปการศึกษา 2498  ภราดาอันโตนิโอ  ไดมีการยายที่ตั้งโรงเรียนมาตั้ง ณ ที่ตั้งปจจุบัน ซึ่งมีเนื้อที่ 11 ไร 

2 งาน 60 ตารางวา พรอมกับการกอสรางอาคารเรียนหลังใหม  ชื่อ “อาคารเซนตหลุยส” จากนั้น ในปการศึกษา 
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2504 เปนอีกปการศึกษาที่โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมีการพัฒนารูปแบบการสอนที่เดนชัด ขยายการ

เรียนการสอนไปจนถึงชั้น ม.7 แผนกวิทยาศาสตร หรือที่คนในยุคนั้นเรียกวาชั้นเตรียมอุดมศึกษา  และเพื่อเปน

การยกระดับการศึกษาใหมีคุณภาพสูงสุด  

ปการศึกษา 2505 ไดสรางหอสมุดโดยแยกออกมาเปนเอกเทศ เพื่อใหบริการแกนักเรียน  

ป  ก า ร ศ ึ ก ษ า  2507 เ ป  น ป  ท ี ่ โ ร ง เ ร ี ย น ไ ด  เ ป  ดท ํ า ก า ร สอ น ต ั ้ ง แ ต  ช ั ้ น  ป . 1 ถ ึ ง  ม . ศ . 5  

        ปการศึกษา 2512  ภราดาอะเล็กซานเดอร  ดวยจํานวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว จึงไดดําเนินการ

สรางอาคารเรียนหลังใหม เปนตึกขนาด 3 ชั้น  ยาว 28 เมตร ชื่อ“อาคารมารีย” เพื่อรองรับการขยายตัวของ

โรงเรียน  

ปการศึกษา 2520 ภราดาพยุง  ประจงกิจ เปนปที่โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมีการสรางอาคาร

เรียนเพิ่มเติมสําหรับนักเรียนในระดับอนุบาลและไดสราง “อาคารมงฟอรต” ขึ้น  

ปการศึกษา 2522 เปนอีกกาวที ่สําคัญของโรงเรียนในการพัฒนาระบบการศึกษาเพื ่อใหสามารถ

ตอบสนองตอความตองการของทองถิ่นไดอยางแทจริง ในปการศึกษานี้โรงเรียนไดมีการขออนุญาตรับนักเรียนหญิง

ในชั้นอนุบาลปที่ 1 และ 2 เพิ่มขึ้น รวมทั้งไดมีการพัฒนาสภาพภูมิทัศนของโรงเรียนใหมีความเหมาะสมมากขึ้น 

   ปการศึกษา 2534  ภราดาอนุรักษ นิธิภัทราภรณ  ไดเขามารับหนาที่อธิการ นับเปนยุคที่โรงเรียน 

เซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมีการพัฒนาการในดานตางๆ อยางรวดเร็ว เชน  ไดรื้อถอนบานพักภราดาหลังเกา 

กอสรางสรางอาคารสัฐยามหาราชินีเปนอาคารเรียนของนักเรียนอนุบาล และสรางบานพักภราดาหลังใหม 

ปการศึกษา 2535  ไดมีการนําคอมพิวเตอรเขามาใชในการเรียนการสอน 

ปการศึกษา 2537  ไดกอสรางอาคารมนัสกิตติ เมมโมเรียล เปนโรงอาหาร 

ปการศึกษา 2539  ไดรื้อถอนอาคารมารีย  และไดกอสรางอาคารเรียนเพิ่มเติม  ไดแก อาคารเฉลิมพระ

เกียรติ, อาคารวันทามารีย,  อาคารเซราฟน  และสระวายนํ้า รวมถึงการพัฒนาบุคลากรในทุกๆ ดาน เพื่อรองรับ

ระบบการศึกษายุคใหมซึ่งทําใหโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ในยุคนั้น เปนยุคที่หลายคนกลาววา เปนยุคแหง

การเรงรัดพัฒนา ซึ่งความพยายามดังกลาว  ไดสงผลแกโรงเรียนในปจจุบันในดานการเปนสถาบันการศึกษาชั้นนํา

ของจังหวัดฉะเชิงเทรา อยางไรก็ตามนอกเหนือจากการพัฒนาดานระบบการเรียนการสอน และอาคารสถานที่ใหมี

ความทันสมัยแลว ในดานพัฒนาการดานสังคม โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมุงสงเสริมกิจกรรมตางๆ 

เพื่อที่จะพัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพสูงสุด 

        ปการศึกษา 2542  ภราดามีศักดิ์  วองประชานุกูล  ดํารงตําแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอํานวยการ 

วงโยธวาทิตไดรับรางวัลเหรียญเงินระดับประเทศ  จากการประกวดวงโยธวาทิต นักเรียนแหงประเทศไทย ประเภท

ระดับมัธยมตนชิงถวยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ครั้งที่ 4 ประจําป 2542 

        ปการศึกษา 2543 โรงเรียนไดรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาในระดับอนุบาล ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษา นับเปนกาวที่สําคัญของโรงเรียนที่มุงสูการดําเนินการปฏิรูปการศึกษาตามพ.ร.บ. 2542 และตามแนว

การจัดการศึกษาของคณะเซนตคาเบรียล นอกจากนี้ ภราดามีศักดิ์ วองประชานุกูล ไดซื้อที่ดินดานหลังโรงเรียน

จ น ถ ึ ง ร ิ ม แ ม  น ํ ้ า  จ ํ า น ว น  2 แ ป ล ง   ม ี เ น ื ้ อ ท ี ่ ร ว ม  1 ไ ร   2 ง า น  84 ต า ร า ง ว า 

  ปการศึกษา 2544 มีการจัดอบรมพัฒนาหลักสูตร ปฏิรูปการเรียนรู ปฏิรูปครูและจัดการเรียน 
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การสอน และภราดามีศักดิ์ วองประชานุกูล ไดสราง“อาคารสิรินธร”เพื่อรองรับการเปดมัธยมศึกษาตอนปลาย 

และไดเปดทําการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา 2545 

       ปการศึกษา 2546 โรงเรียนไดรับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการใหเปนสถานศึกษาที่ไดรับรางวัล

พระราชทาน ระดับกอนประถมศึกษา ประจําปการศึกษา 2545 และโรงเรียนยังไดรับประกาศเกียรติคุณจาก

สมเด็จพระนางเจาสิร ิก ิติ ์ พระบรมราชินีนาถ สภานายิกาสภากาชาดไทยมีพระราชเสาวนีย โปรดเกลา 

โปรดกระหมอม ใหประกาศวา โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เปนสถาบันที่ใหความรวมมือจัดหาผูบริจาคโลหิต

เปนหมูคณะเพื่อชวยเหลือเพื่อนมนุษยอยางสมํ่าเสมอนานกวา 5 ปอีกดวย โรงเรียนไดจัดทําระบบสารสนเทศ

สถานศึกษาโดยใชชื่อวา SWIS (School Web-based Information System) เปน Web Application ที่ใชเปน

เครื่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและสนองตอการปฏิรูปการศึกษา  อีกทั้งไดมุงสงเสริม

นักเรียนที่มีความสามารถดานดนตรี ใหมีโอกาสไดแสดงออกโดยการจัดตั้งวงโยธวาทิต และผลปรากฏวาไดรับ

รางวัลเหรียญทอง จากการประกวดวงโยธวาทิต นักเรยีน นิสิต นักศึกษา ชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย และชิงถวย

พระราชทานฯ ครั ้งที ่ 23 ประจําป 2547 และรางวัลเหรียญเงิน จากการประกวดวงโยธวาทิตยามาฮาแหง 

ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย   ช ิ ง ถ  ว ย พ ร ะ ร า ช ท า น ฯ  ค ร ั ้ ง ท ี ่  8 ป ร ะ จ ํ า ป   2547 

       ปการศึกษา 2547  ภราดาชํานาญ  เหลารักผล ดํารงตําแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอํานวยการ  

ทําการรื้อถอน“อาคารมนัสกิตติ เมมโมเรียล”ที่เกาและทรุดโทรมออกเพื่อกอสรางอาคาร“ศูนยการเรียนรูยอหน

แมรี่”ซึ่งเปนอาคารอเนกประสงค จํานวน 4 ชั้น มีพื้นที่ใชสอยรวม 6,062 ตารางเมตร ประกอบดวยหองประชุม

ขนาดใหญขนาด 900–1,000 ที่นั่งสําหรับรองรับการจัดงานและกิจกรรมตางๆ รวมไปถึงการเลนกีฬาในรมได  

หองประชุมยอยขนาด 300 ที่นั่งหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองออกกําลังกาย ลานจัดนิทรรศการ โรงอาหาร

ขนาดใหญใหทันสมัยถูกสุขลักษณะและหองสมุดที่ทันสมัย ปรับปรุงหองปฏิบัติการ  เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด

ในการเรียนรูของผูเรียน โดยการปรับเปลี่ยน ขยายหองปฏิบัติการ จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรที ่ทันสมัย ติดตั้ง

โทรทัศนวงจรปดตามหองเรียน และมีสื่อเทคโนโลยีที่ครบครัน เพื่อใชประกอบการเรียนการสอน มีหองมัลติมเีดีย  

รวมถึงเครื่องทัศนูปกรณอ่ืนๆ ที่ทันสมัย สงเสริมพัฒนาบุคลากรในดานเทคโนโลยี เพื่อใหสอดคลองกับเทคโนโลยีที่

กาวไกล ตลอดจนมีการพัฒนาอาคารสถานที่อยางตอเนื่อง มีการปรับสภาพภูมิทัศนของโรงเรียนใหรมรื่น สวยงาม 

แ ล ะ ม ี ส ิ ่ ง อ ํ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ ห  ก ั บ ผ ู  ป ก ค ร อ ง  แ ล ะ น ั ก เ ร ี ย น  

สรรผลงาน และไดรับรางวัลเหรียญเงิน  จากการจัดการเรียนรูแบบธุดงคศึกษาของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 

เพื่อสนับสนุนใหเกิดการขับเคลื่อนงานปฏิรูปการเรียนรูอยางตอเนื่อง เสริมสรางใหผูเรียน ครู ตลอดจนผูเกี่ยวของ

ไดใชกระบวนการคิดและทักษะในการพัฒนาผลงานที่มีคุณภาพ ผานการประเมินตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลฯ ปการศึกษา 2547–2549 และการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกจากสํานักงาน

ร ั บ ร อ ง ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ค ุ ณ ภ า พ ก า ร ศ ึ ก ษ า  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 

           ปการศึกษา 2550–2555 ภราดามณฑล ประทุมราช ดํารงตําแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอํานวยการ 

และผูจัดการ มุงเนนนโยบายประหยัด เพิ่มคุณภาพการศึกษา ความมีระเบียบวินัย ความสะอาด ปฏิบัติงานเปนทีม 

และเปดโรงเรียนสูชุมชน ในปการศึกษา 2550 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายที่ดินเชาจากคุณลัดดา–คุณบํารุง ศรีคชา 

มาเปนกรรมสิทธิ์ของโรงเรียน จํานวน 2 ไร 3 งาน 81 ตารางวา  มีการปรับปรุงภูมิทัศนโดยรอบโรงเรียนใหรมรื่น 
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สะอาดและสวยงามยิ่งขึ้น จัดทาสีอาคารทุกอาคารใหดูเดนเปนสงา จัดทําและติดตั้งปายบอกทางไปยังสถานที่

ตางๆ ภายในโรงเรียนทั้งภาษาไทยและอังกฤษ  จัดทําและติดตั้งปายสุภาษิต–คําคม ทั้งภาษาไทย และอังกฤษตาม

อาคาร เพื่อเปนแหลงความรูใหแกนักเรียนทุกคน จัดทําสนามเด็กเลนระดับประถมศึกษา จัดทําปายขอความ  

คําสอนตางๆ ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  จัดสรางสวนนกเซนตหลุยส จัดทําปายแหลงการเรียนรูบริเวณ 

ริมแมนํ้า สรางศาลาการเรียนรูของแตละกลุมสาระการเรียนรูฯ  สวนวรรณคดี และจัดสวนหยอมรอบบริเวณ

โรงเรียนใหสวยงาม จัดทําโครงการฐานความรู..ตามรอยพอหลวง 84 ฐาน เฉลิมพระเกียรติ เพื่อเปดโอกาสให

บุคลากรครู นักเรียน ทานผูปกครองและบุคคลทั่วไป ไดเรียนรูพระราชกรณียกิจของในหลวงและสามารถนําไปใช

ในชีวิตประจําวันได อีกทั้งไดติดตั้งกระดานอัจฉริยะ ซึ่งเปนสื่อการสอนที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อใหครูและนักเรียนเกิดการเรียนรูแบบใหมๆ เปนการพัฒนาอยางตอเนื่อง   

        ปการศึกษา 2551 โรงเรียนไดรับพระมหากรุณาธิคุณจาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี เสด็จพระราชดําเนินทรงเปดอาคาร “สิรินธร”และ“ศูนยการเรียนรูยอหน แมรี่” เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2551 

นําความปลื้มปติยินดีมาสูชาวเซนตหลุยสเปนอยางยิ่ง  นอกจากนี้  โรงเรียนไดผานการประกันคุณภาพและรับรอง

มาตรฐานการศึกษา รอบ 2 ประเภทสามัญศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  

จากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) นับเปนกาวสําคัญของโรงเรียนที่มุงสูการ

ปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม   (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  

ปการศึกษา 2553 ไดปรับเปลี่ยนหลักสูตรขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2544 เปนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ปการศึกษา 2551 และเริ่มการกอสรางบานพักภราดาโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

        ปการศึกษา 2554  ไดรับอนุมัติจากมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลฯ ใหทําการสรางอาคารเรียนหลังใหม 

ทดแทนอาคารเรียนเซนตหลุยส ซึ่งเปนอาคารที่ใชงานมากวา 50 ป มีรากฐานที่ไมคอยมั่นคงแข็งแรง อีกทั้งขาด

ความปลอดภัยและมีบุคลากรทั้งครูและนักเรียนใชงานเกี่ยวกับการเรียนการสอนบนอาคารอยางตอเนื่องและเปน

ประจํา ซึ่งอาจจะเกิดอันตรายไดทั ้งในปจจุบันและอนาคต โดยอาคารเรียนหลังใหมเปนอาคารเรียน 6 ชั้น  

ใชงบประมาณการกอสรางจํานวน 153 ลานบาท  และไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารีพระราชทานชื่ออาคารวา “เซนตหลุยส วิทยาคาร”   

       โรงเรียนไดพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจนเปนที่ยอมรับจากหนวยงานภายนอก สงผลให

โรงเรียนไดรับรางวัลตาง ๆ มากมาย  ไดแก  รางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับกอนประถมศึกษา ขนาดใหญ  

ปการศึกษา 2551 รางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับประถมศึกษา ขนาดใหญ ปการศึกษา 2552 รางวัลโรงเรียน

พระราชทานระดับมัธยมศึกษา ปการศึกษา 2554  รางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับกอนประถมศึกษา  

ขนาดใหญ ปการศึกษา 2555 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2551 

ระดับประถมศึกษาปที่ 6 ระดับเหรียญทองแดง มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ปการศึกษา 2552 ระดับประถมศึกษาปที่ 6 ระดับเหรียญทองแดง มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2554 ระดับประถมศึกษาปที่ 6 รวม 5 กลุมสาระการเรียนรู มากกวารอยละ 50 

ไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษา

ปฐมวัยดีมาก และระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานดีมาก ระหวางปงบประมาณ 2555–2557 จากสํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนเปนตน 
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        ปการศึกษา 2556  ภราดาอาจิณ เตงตระกูล ดํารงตําแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอํานวยการ และ

ผูจัดการ มุงเนนนโยบายประหยัด คุมคา เพิ่มคุณภาพการศึกษาเนนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีนและเปดโรงเรียนสูชุมชน ผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษากับโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในทุกๆ ดานอยางตอเนื่อง เนนทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันของนักเรียน

และครู ภายในโรงเรียนและจัดกิจกรรมสรางสรรคตางๆ เชน หมากลอม, Robot, Stack และดนตรี  อีกทั้งยัง

ไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดําเนินเปดอาคาร 

“เซนตหลุยสวิทยาคาร” เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2556 เพื่อเปนสิริมงคลแกคณะภราดาคณะครู ผูปกครอง ศิษยเกา 

และนักเรียน นอกจากนี ้ยังไดจัดโครงการพัฒนาบุคลากรดานภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาบุคลากรดานการใช

ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 

        จากการบริหารงานของภราดาอาจิณ เตงตระกูล หัวหนาฝายวิชาการไดมีการพัฒนาหลักสูตรการจัดการ

เร ียนการสอนจาก Modern Language Program (MLP) เป น English Integration Program (EIP) โดยเริ่ม

ตั ้งแตระดับชั ้น ป.1- ม.3  ตลอดจนจัดตั ้งศูนย Cambridge Centre เพื ่อทดสอบความสามารถทางดาน

ภาษาอังกฤษของนักเรียนทุกระดับชั้น รวมทั้งบุคลากรครูและผูที่สนใจ ซึ่งผลจากการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

สงผลใหโรงเรียนผานการประเมินโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มีคุณภาพสูสากล SLC aims for World 

Class Standard Education จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน และไดรับรางวัลยอดเยี่ยม 

จากการนําเสนอผลงานนวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อการเขาสูประชาคมอาเซียน เรื่อง การจัดการเรียนการ

สอนโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ ซึ่งจัดโดยสํานักงานศึกษาธิการภาค 5 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2558 นอกจากนี้ยังได

สงเสริมดานการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนโดยมีโครงการแลกเปลี่ยนครูจากประเทศจีน กิจกรรมแลกเปลี่ยน

วัฒนธรรมจีนใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น และไดสงเสริมใหนักเรียนเขารวมโครงการเจียระไนเพชร SLC เพื่อเปน

การเตรียมความพรอมสูการแขงขันทางวิชาการทั้งภายในและภายนอก 

ปการศึกษา 2559  ภราดาอาวุธ  ศิลาเกษ  ดํารงตําแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอํานวยการ และ

ผูจัดการ  ไดมีการปรับปรุงและพัฒนาในหลายๆ ดาน  ไดแก 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการเปดหลักสูตรการเรียนใหม  ในปการศึกษา 2560 ดังนี้   

- หลักสูตรภาษาอังกฤษ IMSP (Intensive Math and Science Program)  ในระดับชั้น ป.1-ป.3   

- เป ดโปรแกรมภาษาอังกฤษ Pre–IMSP (Pre-Intensive Math and Science Program) ใน

ระดับปฐมวัยปที่ 2 และ 3  

- หลักสูตรอัจฉริยภาพคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร MSP (Math and Science Program)                 

ในระดับชั้น ป.4–ป.6 และ ม.1   

- หลักสูตรการเรียนลวงหนา APP (Advanced Placement Program) ในระดับชั้นมัธยมศึกษา   

- เปดแผนการระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเพิ่มเติม ไดแก  

 แผนการเรียนศิลป- Media and Design, 

 แผนการเรียนศิลป-ดนตรี 

 แผนการเรียนศิลป-อุตสาหกรรมบริการ 

- การวางแผนเรื่องการเลือกศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาของนักเรียนในระบบ TCAS 
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 วางแผนในการจัดกลุมนักเรียนตามความถนัดและความสนใจโดยใหนักเรียนทําแบบทดสอบ 

(Mycareer.AI)  และแปลผลตามอาชีพท่ีนักเรียนเลือก 

 จัดกลุมนักเรียนและจัดคาบเรียนเสริมเพื่อสงเสริมศักยภาพตามอาชีพท่ีนักเรียนสนใจ 

(จัดตามกลุมสาขาวิชาในระบบ Admission) และจัดใหมีคุณครูที่ปรึกษาที่มีความถนัดตาม

กลุมสาขา ใหกับนักเรียนทั้งในดานขอมูลการเรียน และการเตรียมตัวสอบ 

การปรับปรุงพัฒนาหองเรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน และเสริมสรางบรรยากาศใหเอื ้อตอการ

เรียนรู ไดแก   

- ปรับปรุงหองเรียนระดับปฐมวัย  โดยการติดสติ๊กเกอรตัวการตูนดานในและนอกหองเรียน  

ใหมีความสวยงาม นาสนใจ กระตุนการเรียนรูของเด็ก   

- จัดทําศูนยฝกวินัยจราจรระดับปฐมวัย เพื่อใหเด็กไดเรียนรูกฎจราจร 

- จัดทําหอง SELF - LEARNING CENTER (ศูนยการเรียนรูดวยตนเอง ระดับปฐมวัย) เพื่อใหเด็กได

พัฒนาทักษะโดยการลงมือปฏิบัติ 

- จัดทําหองดนตรีระดับปฐมวัย เพื่อใหนักเด็กไดเรียนรูเกี่ยวกับเครื่องดนตรีชนิดตางๆ เชน Drum, 

Tambourine, Maracas, piano, Xylophone, Triangle และมีการจัดตั ้งวงดนตรีนักเรียน

ระดับปฐมวัย 

- จัดทําหอง STEM EDUCATION  ในชวงชั ้นที ่ 1 และ 2 เพื ่อสงเสริมทักษะกระบวนการคิด

แกปญหาอยางสรางสรรค 

- จัดทําหอง MILC (multi intelligence learning center)  ซึ่งเปนหองเรียนพหุปญหา 8 ดาน            

ใหนักเรียนไดคนหาศักยภาพในดานที่ตนเองสนใจในระดับชั้น ป.1 - ป.4 

- ปรับปรุง และซอมแซมสระวายนํ้า  เพื่อใหนักเรียนมีความสนุกสนานในการเรียน อยางมีความสุข  

และมีการเรียนรูแบบบูรณาการ 

- ปรับปรุงหอง STEM EDUCATION  ในระดับมัธยมศึกษาใหเปนหอง EIC (Educational  

Innovation Center) 

- ปรับปรุงหองปฏิบัติการอาหาร สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาที่เรียนแผนการเรียนศิลป-

อุตสาหกรรมบริการ และนักเรียนที่เลือกเรียนวิชาศิลปะการประกอบอาหาร 

อีกทั้งนํา Solar Cell โครงการสงเสริมพลังงานสะอาด มาใชภายในโรงเรียนเพื่อสงเสริมการประหยัด

พลังงาน และเปนการนําพลังงานที่มีอยูในธรรมชาติมาใชอยางคุมคา ใหเกิดประโยชนสูงสุด ซึ่งเปนพลังงานที่ไดมา

ฟรีและมีปริมาณมากเพียงพอตอความตองการ ทั้งยังสะอาดบริสุทธิ์ ไมกอปฏิกิริยาใดๆ อันจะทําใหสิ่งแวดลอม

เปนพิษ  อาทิเชน  ติดตั้ง Solar Digital Clock บนอาคารเซนตหลุยสวิทยาคาร,  ติดตั้งตนไม Solar Cell และยัง

ไดมีการจัดทําโครงการ 8 Riews Model โดยการใชรถไฟฟาบริการรับ – สงผูปกครองจากลาน  จอดรถเทศบาล

ตลาดบานใหม – โรงเรียนเซนตหลุยสฯ  เพื่อลดปญหาการจราจรดานหนาโรงเรียนในชวงเวลาเรงดวน ตลอดจนมี

การปรับปรุงหองนํ้าอาคารเฉลิมพระเกียรติ, อาคารสิรินธร, ระดับปฐมวัย และเปลี่ยนเครื่องทําความเย็นอาคาร

เซนตหลุยสวิทยาคาร  
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              ปการศึกษา 2562-2564  ภราดาเกรียงศักดิ ์  มายอด  ดํารงตําแหนงผู แทนผู ร ับใบอนุญาต 

ผูอํานวยการ และผูจัดการ  ไดมีการปรับปรุงและพัฒนาในหลายๆ ดาน  ไดแก การพัฒนาระบบการบริหาร

โรงเรียนไดพัฒนาการระบบของโรงเรียนมีการสงเสริมใหผูบริหาร ครู  และนักเรียน  มีความสามารถในการใช

เทคโนโลยี  โดยผานระบบสารสนเทศของสถานศึกษาโดยใชชื่อวา  SWIS (School Web-based Information 

System) เปน Web Application  ที่ใชเปนเครื่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและสนอง

ตอการปฏิรูปการศึกษาโดยผูบริหารไดนําระบบ  SWIS  มาบริหารการทํางานทุกฝายที่เปนระบบและติดตามไดไม

วาจะเปนการทําแผนงาน/โครงการ การกําหนดปฏิทินกิจกรรม  ระบบสารสนเทศของโรงเรียน  ระบบจัดการพัสดุ

คุรุภัณฑ ระบบบริหารการเงิน ระบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียน ระบบบันทึกการเขาใชหองพยาบาลนักเรียน ระบบ

บริหารวิชาการ เชนเรียนการสอนโดยจัดตารางสอนในระบบการเรียนในรูปแบบ On-site และ On-line   

ครูออกแบบการเรียนการสอนในระบบสารสนเทศและมอบหมายตรวจติดตามการบานของนักเรียนในการเขาเรียน

ในระบบไดอยางตอเนื่อง  และการเช็คเวลาเรียน  นักเรียนสามารถเขาเรียนตามตารางสอนที่จัดในระบบ SWIS 

และทําแบบทดสอบในระบบและวัดผลประเมินผลไดอยางสะดวกทุกวิชา และทุกระดับชั้น  โดยทั้งหมด จะมี 

SWIS Application รองรับ และแจงเตือนทุกความเคลื ่อนไหว  ซึ่งเหมาะสมกับสถานการณ การระบาดของ 

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) 

  การพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนสอนจาก Modern Language Program (MLP) เปน English 

Integration Program (EIP)  โดยเร ิ ่มตั ้งแตระดับชั ้น ป.1- ม.3  ตลอดจนจัดตั ้งศูนย Cambridge Centre   

เพื่อทดสอบความสามารถทางดานภาษาอังกฤษของนักเรียนทุกระดับชั้น รวมทั้งบุคลากรครูและผูที่สนใจ  ซึ่งผล

จากการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ สงผลใหโรงเรียนผานการประเมินโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ที่มี

ค ุณภาพสู สากล SLC aims for World Class Standard Education จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน  และไดรับรางวัลยอดเยี่ยม จากการนําเสนอผลงานนวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อการเขา

สูประชาคมอาเซียน  เรื่อง การจัดการเรียนการสอนโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ นอกจากนี้ยังไดสงเสริมดานการ

จัดการเรียนการสอนภาษาจีน  โดยมีโครงการแลกเปลี่ยนครูจากประเทศจีน  กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมจีน

ใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น และไดสงเสริมใหนักเรียนเขารวมโครงการเจียระไนเพชร SLC เพื่อเปนการเตรียมความ

พรอมสูการแขงขันทางวิชาการทั้งภายในและภายนอก   

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการเปดหลักสูตรการเรียนใหม  ในปการศึกษา 2564 ดังนี้   

- โปรแกรมระดับการศึกษาปฐมวัย  การจัดกิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย 

ปพุทธศักราช  2560  ใหการอบรมเลี้ยงดวยความรัก  ความเอื้ออาทร  จัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู   

เด็กไดเรียนรู  ลงมือปฏิบัติผานกระบวนการเลน  และโครงการ  Project  Approach  ผสมผสานกับ STEM  

Education  สงเสริมทักษะสมอง  EF  (Executive  Function)  และพัฒนาการดานรางกาย อารมณ-จิตใจ  

สังคม  และสติปญญา 

- โปรแกรมพิเศษ Pre-EMSP (Pre -English, Math and Science Program) อ.2 อ.3   

- สรางพ้ืนฐานที่ดีในรายวิชา  English,  Math และ  Science  
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- หองเรียน  Smart  Classroom 

- ใชภาษาอังกฤษตลอดท้ังวัน  กับครูชาวตางชาติเจาของภาษา 

- เรียนอยางมีความสุข  มีอิสระทางความคิดสรางสรรค 

- ประเมินพัฒนาการดานภาษาอังกฤษโดยผูเชี่ยวชาญจากมหาวิทยาอัสสัมชัญ 

- โปรแกรม  EIP  (English integration  Program)  ป.1-3  จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

แกนกลางจากมูลนิธ ิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  มีการบูรณาการเนื ้อหาวิชาเพื ่อพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษ  ป.6  และ  ม.3  เทียบเคียงมาตรฐาน  CEFR  และจัดใหนักเรียนไดเรียนรูภาษาจีนเปนภาษาที่สาม 

- โปรแกรมพิเศษ  EMSP/ IMSP (English,  Math  and  Science  Program)   

 ป.1 - ม.3   

                                    -   เนนรายวิชา  English,  Math,  Science  และอานออกเขียนได 

                                    -   หองเรียน  Smart  Classroom 

                                    -   จัดประสบการณตรงในการใชภาษานอกสถานที ่

                                    -   เมื่อจบชั้น  P.2  ผานการทดสอบ  CEFR  ของ  Cambridge  ระดับ  Pre-A1 

                                    -   เมื่อจบชั้น  P.2, P.3  จะมีการเทียบเคียงมาตรฐานวิชาคณิตศาสตรของ  สสวท. 

  ป.1- ป.6 

    -   เนนในรายวิชา  English,  Math  และ  Science 

    -   Project  Based  Learning 

    -   หองปฏิบัติการที่ทันสมัย 

    -   ใช  iPad  ระบบ  One  to  One  / Smart  Classroom 

    -   เมื่อจบชั้น  ป.4  ผานการทดสอบ  CEFR  ของ  Cambridge  ระดับ  A1 

    -   เมื่อจบชั้น  ป.6  ผานการทดสอบ  CEFR  ของ  Cambridge  ระดับ  A2 

                          -   เมื่อจบชั้น  P.4-P.6  มีการเทียบเคียงมาตรฐาน  สสวท.  (TEDET)  ในรายวิชา 

                              คณิตศาสตร  และวิทยาศาสตร 

- โปรแกรมพิเศษศักยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

- เขมขนในรายวิชาวิทยาศาสตร  และคณิตศาสตร 

- ใชทีมอาจารยที่ตรงตามสาขาวิชา 

- ฝกทักษะความเปนผูนํา กระบวนการคิด วิเคราะห 

- เตรียมพรอมเพื่อศึกษาตอระดับมหาวิทยาลัย 

- เนนการเรียนจากการฝกประสบการณจริงตามคณะในมหาวิทยาลัย 

- จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน (Project  Based) 

- แผนการเรียนระดับชั้นมัธยมปลาย  (ม.4–6) 

 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  ควบคู

กับการใชตํารากลางของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  ตอบสนองตอแผนการพัฒนาระเบียบ
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เศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC)  สงเสริมใหนักรเยนคนพบศักยภาพของตนเองเพื่อนําไปตอยอดการเรียนตอใน

ระดับที่สูงขึ้น  โดยมีแผนการเรียน  5  สาย  ดังนี้ 

  -  สายการเรียน  วิทย - คณิต  -  สายการเรียน  ศิลปภาษา (จีน/อังกฤษ) 

  -  สายการเรียน  ศิลปคํานวณ (ชางศิลป) -  สายการเรียน  ศิลปคํานวณ (มีเดีย&ดีไซน) 

  -  โปรแกรมศักยภาพวิทย-คณิต (Gifted) ม.4  

             ปการศึกษา 2565 - ปจจุบัน  ภราดากุลชาติ  จันทะโชโต  ดํารงตําแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต

ผูอํานวยการ และผูจัดการ  ปจจุบันโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา  ตั้งอยูที่  128  ถนนศุภกิจ ตําบลหนาเมือง 

อําเภอเมืองจังหวัดฉะเชิงเทรา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงานศึกษาธิการ

จังหวัด  ไดมีการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนดังตอไปนี้  โดยการเปดหลักสูตรการเรียนใหม  ในปการศึกษา 

2565 ดังนี ้        

           - โปรแกรมระดับการศึกษาปฐมวัย การจัดกิจกรรมการเรียนรู สอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัยป

พุทธศักราช 2560 ใหการอบรมเลี้ยงดวยความรัก ความเอื้ออาทร จัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู เด็กได

เร ี ยนรู  ลงม ือปฏ ิบ ัต ิผ  านกระบวนการเล น และโครงการ Project Approach ผสมผสานก ับ STEM 

Education สงเสริมทักษะสมอง EF (Executive Function) และพัฒนาการดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม 

และสติปญญา  

       - โปรแกรมพิเศษ Pre-EMSP (Pre -English, Math and Science Program) อ.1- อ.3  

       - สรางพ้ืนฐานที่ดีในรายวิชา English, Math และ Science 

       - หองเรียน Smart Classroom 

       - ใชภาษาอังกฤษตลอดท้ังวัน กับครูชาวตางชาติเจาของภาษา 

       - เรียนอยางมีความสุข มีอิสระทางความคิดสรางสรรค 

       - ประเมินพัฒนาการดานภาษาอังกฤษโดยผูเชี่ยวชาญจากมหาวิทยาอัสสัมชัญ 

       - โปรแกรม EIP (English integration Program) ป.1-3 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางจาก

มูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย มีการบูรณาการเนื้อหาวิชาเพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษระดับระดับ

ประถมศึกษาปที่ 6 และ มัธยมศึกษาปที่ 3 เทียบเคียงมาตรฐาน CEFR และจัดใหนักเรียนไดเรียนรูภาษาจีนเปน

ภาษาที่สาม 

       - โปรแกรมพิเศษ EMSP (English, Math and Science Program) ป.1 - ม.3  

       - เนนรายวิชา English, Math, Science และอานออกเขียนได 

       - หองเรียน Smart Classroom 

       - จัดประสบการณตรงในการใชภาษานอกสถานที่ 

      -  เมื่อจบชั้น P.2 ผานการทดสอบ CEFR ของ Cambridge ระดับ Pre-A1 

      -  เมื่อจบชั้น P.2, P.3 จะมีการเทียบเคียงมาตรฐานวิชาคณิตศาสตรของ สสวท.ป.1- ป.6 

      -  เนนในรายวิชา English, Math และ Science 

      -  Project Based Learning 

      -  หองปฏิบัติการที่ทันสมัย 
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      -  ใช iPad ระบบ One to One / Smart Classroom 

      -  เมื่อจบชั้น ป.4 ผานการทดสอบ CEFR ของ Cambridge ระดับ A1 

      -  เมื่อจบชั้น ป.6 ผานการทดสอบ CEFR ของ Cambridge ระดับ A2 

      -  เมื่อจบชั้น P.4-P.6 มีการเทียบเคียงมาตรฐาน สสวท.  (TEDET) ในรายวิชาคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 

     -   โปรแกรมพิเศษศักยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

     -   เขมขนในรายวิชาวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร 

     -   ใชทีมอาจารยที่ตรงตามสาขาวิชา 

     -   ฝกทักษะความเปนผูนํา กระบวนการคิด วิเคราะห 

     -   เตรียมพรอมเพื่อศึกษาตอระดับมหาวิทยาลัย 

     -   เนนการเรียนจากการฝกประสบการณจริงตามคณะในมหาวิทยาลัย 

     -   จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน (Project Based) 

     -   แผนการเรียนระดับชั้นมัธยมปลาย (ม.4–6) 

                จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ควบคูกับการ

ใชตํารากลางของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  ตอบสนองตอแผนการพัฒนาระเบียบเศรษฐกิจภาค

ตะวันออก (EEC)  สงเสริมใหนักเรียนคนพบศักยภาพของตนเองเพื ่อนําไปตอยอดการเรียนตอในระดับที่

สูงขึ้น  โดยมีแผนการเรียน  5  สาย  ดังนี้ 

        -  สายการเรียน วิทย - คณิต                - สายการเรียน ศิลปภาษา (จีน/อังกฤษ) 

         -  สายการเรียน ศิลปคํานวณ (ชางศิลป)  - สายการเรียน ศิลปคํานวณ (มีเดีย&ดีไซน) 

         -  โปรแกรมศักยภาพวิทย-คณิต (Gifted) ม.4        

           ปจจุบันโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ตั้งอยูท่ี 128 ถนนศุภกิจ ตําบลหนาเมือง อําเภอเมือง จังหวัด

ฉะเชิงเทรา สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา เปดทํา

การสอนตั้งแตชั้นเตรียมอนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาปที ่6  บนเนื้อที่ 19 ไร 3 งาน 23 ตารางวา 

2.2 ขอมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 ปรัชญา 

1.  จุดมุงหมายของชีวิต คือ การรูจักสัจธรรมและการเขาถึงธรรมอันสูงสงอันเปนบอเกิดแหงชีวิต 

 2.  มนุษยทุกคนตองทํางาน  ความวิริยะ  อุตสาหะ  เปนหนทางนําไปสูความสําเร็จ  ดังคติพจนที่วา   

(LABOR OMNIA VINCIT) 

 วิสัยทัศน 

 โรงเรียนคุณภาพในยุค Digital สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการจัด

การศึกษานักบุญมงฟอรต 

 พันธกิจ 

1. พัฒนาโรงเรียนใหโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองกับหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 2. ยกระดับใหโรงเรียนมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ

แนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 

 3. ขับเคลื่อนกระบวนการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 

 4. เสริมสรางครูและบุคลากรใหคุณภาพในยุค Digital สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

และแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 

 5. สงเสริมการขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน 

คานิยม  

1.  ยึดมั่นในสัจธรรม (ตามคุณคาพระวารสาร) 

2.  มีวิริยะ อุตสาหะ 

3.  รับผิดชอบตอสังคม  

 เปาหมาย 

1. โรงเรียนมีความโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองกับหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. โรงเรียนมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทางการ

จัดการการศึกษานักบุญ มงฟอรต 

3. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 

4. ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทาง

การจัดการการศึกษานักบุญมงฟอรต 

5. โรงเรียนมีการขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน

 ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ 

ยุทธศาสตรที่  1  พัฒนาความโดดเดนการจัดการศึกษาแนวมงฟอรต 

ยุทธศาสตรที่  2  ยกระดับคุณภาพโรงเรียนในยุค Digital 

ยุทธศาสตรที่  3  บริหารจัดการสูมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรที่  4  ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital  

ยุทธศาสตรที่  5  ขยายเครือขายโรงเรียน 

เอกลักษณ 

โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เทคโนโลยีเดน เนนภาษา พัฒนาสูวิถีสากล 

“St. Louis School Chachoengsao is technology–outstanding with emphasis on languages 

towards international development” 

 อัตลักษณ 

ยึดมั่นในสัจธรรม  มีวิริยะ  อุตสาหะ   รับผิดชอบตอสังคม 

“St. Louis School Chachoengsao adheres to truth, persistence. 
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2.3 จํานวนหองเรียน/ผูเรียนจําแนกตามระดับที่เปดสอน  

ระดับที่เปดสอน 
จํานวนหองเรียน 

จํานวนผูเรียน จํานวนผูเรียนที่มี

ความตองการ

พิเศษ 

รวมจํานวน

ผูเรียน หองปกติ EP 

ปกติ EP ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง  

เตรียมอนุบาล 1  22 15 0 0 0 0 37 

ระดับกอนประถมศึกษา          

อนุบาลปที่ 1 6  80 60 0 0 0 0 140 

อนุบาลปที่ 2 6  99 102 0 0 0 0 201 

อนุบาลปที่ 3 6  90 85 0 0 0 0 175 

รวม 18  269 247 0 0 0 0 516 

ระดับประถมศึกษา          

ประถมศึกษาปที่ 1 5  78 87 0 0 0 0 165 

ประถมศึกษาปที่ 2 5  82 85 0 0 0 0 167 

ประถมศึกษาปที่ 3 6  108 108 0 0 0 0 205 

ประถมศึกษาปที่ 4 6  98 98 0 0 0 0 198 

ประถมศึกษาปที่ 5 6  96 96 0 0 0 0 186 

ประถมศึกษาปที่ 6 6  112 112 0 0 0 0 224 

รวม 34  574 571 0 0 0 0 1,145 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน          

มัธยมศึกษาปที่ 1 6  136 119 0 0 0 0 255 

มัธยมศึกษาปที่ 2 4  101 67 0 0 0 0 168 

มัธยมศึกษาปที่ 3 5  113 93 0 0 0 0 206 

รวม 15  350 279 0 0 0 0 629 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย          

มัธยมศึกษาปที่ 4 6  101 102 0 0 0 0 203 

มัธยมศึกษาปที่ 5 6  110 130 0 0 0 0 240 

มัธยมศึกษาปที่ 6 6  105 96 0 0 0 0 201 

รวม 18  316 328 0 0 0 0 644 

รวมทั้งสิ้น 86  1,531 1,440 0 0 0 0 2,971 
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2.4 จํานวนผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุ) 

ผูบริหารสถานศึกษา  

1.ผูรับใบอนุญาต   ชื่อ–นามสกุล นายกุลชาติ  จันทะโชโต ระดับการศึกษา ปริญญาโท เบอรโทรศัพทมือถือ 0817272728 

2. ผูจัดการ  ชื่อ–นามสกุล นายกุลชาติ  จันทะโชโต ระดับการศึกษา ปริญญาโท เบอรโทรศัพทมือถือ 0817272728 

3. ผูอํานวยการ ชื่อ–นามสกุล นายกุลชาติ  จันทะโชโต ระดับการศึกษา ปริญญาโท เบอรโทรศัพทมือถือ 0817272728 

จํานวนครู  บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอ่ืน ๆ (เฉพาะที่บรรจุ) 

 ประเภท/

ตําแหนง 

จํานวนครูและบุคลากร 

รวม 
ตํ่ากวา  

ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1. ระดับเตรียมอนุบาล            

- ครูไทย 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 

- ครูชาวตางประเทศ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2. ระดับชั้นอนุบาล            

- ครูไทย 0 0 0 42 0 0 0 4 0 0 46 

- ครูชาวตางประเทศ 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 6 

3. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน            

ระดับประถมศึกษา            

- ครูไทย 0 0 17 35 0 0 4 11 0 0 67 

- ครูชาวตางประเทศ 0 0 7 8 0 0 0 0 0 0 15 

ระดับมัธยมศึกษา            

- ครูไทย 0 0 13 26 0 0 13 10 0 0 62 

- ครูชาวตางประเทศ 0 0 4 4 0 0 0 0 0 0 8 

รวม 0 0 41 123 0 0 17 25 0 0 206 

4. บุคลากรทางการศึกษา            

- บรรณารักษ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- งานแนะแนวท่ัวไป 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- งานเทคโนโลยีทาง

การศึกษา 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- งานทะเบียนวัดผล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- บริหารงานทั่วไป 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5.บุคลากรท่ัวไป            

- พี่เลี้ยง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- อื่น ๆ 6 17 1 5 0 0 0 0 0 0 29 

รวม 6 17 1 5 0 0 0 0 0 0 29 

รวมทั้งสิ้น 6 17 42 128 0 0 17 25 0 0 215 
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2.5 จํานวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กิจกรรมนักเรียน 
จํานวนครูผูสอน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

o ลูกเสือ 15 7 

o เนตรนาร ี 32 18 

o ยุวกาชาด - - 

o ผูบําเพ็ญประโยชน - - 

o รักษาดินแดน (ร.ด.) - 7 

o กิจกรรมชุมนุม ชมรม   

ภาคเรียนที่ 1 63 51 

ภาคเรียนที่ 2 54 60 

 กิจกรรมแนะแนว - - 

 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน - - 

2.6 จํานวนคร ูจําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู 
 กรณีที่ 1  ครูสอนหลายระดับชั้นใหกรอกขอมูลในระดับที่มีจํานวนช่ัวโมงสอนมากที่สดุ 

 กรณีที่ 2  ครูที่จบวิชาเอกการประถมศึกษาถือวาตรงเอกสามารถสอนไดในทุกวิชา ในระดับประถมศึกษา 

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู 
จํานวนคร ู

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ตรงวุฒิ ไมตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไมตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไมตรงวุฒิ 

ปฐมวัย 32 7     

ภาษาไทย   6 0 5 0 

คณิตศาสตร   3 1 2 1 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี   7 0 8 0 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
  4 0 3 0 

สุขศึกษาและพลศึกษา   3 0 0 0 

ศิลปะ   4 0 2 0 

การงานอาชีพ   1 1 2 0 

ภาษาตางประเทศ   13 4 9 5 

รวมทั้งสิ้น 32 7 41 6 31 6 
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สวนที่ 3 
ผลการดำเนินงาน 

3.1 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปของโรงเรียน 

 

ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      

ยุทธศาสตรโรงเรียน 

ที ่1 

พัฒนาความโดด

เดนการจดั

การศึกษาแนว 

มงฟอรต 

1. โครงการธนาคาร

ความด ี

80 1. นักเรียนมี

คุณธรรม

จริยธรรม  และ

คุณลักษณะอัน

พึงประสงคตาม

หลักสตูร

สถานศึกษาและ

ตามจิตตารมย

นักบุญหลุยส  

มารี  กรีญอง  

เดอมงฟอรต 

2. นักเรียน

สามารถ

ดํารงชีวิตได

ถูกตอง

เหมาะสม อยูใน

สังคมไดอยางมี

ความสุข 

90 1.นักเรียน

คุณธรรม

จริยธรรม  และ

คุณลักษณะอัน

พึงประสงคตาม

หลักสตูร

สถานศึกษารอย

ละ  80 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

2. โครงการสราง

เครือขายชุมชนดูแล

คุมครองปกปอง

นักเรียนจากภัย

คุกคาม 

80 1. ผูเรียนและ

ครูประพฤติ

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนเปน

คนสมบรูณทั้ง

รางกาย  

อารมณ  สังคม 

85 1. นักเรียน/ครู  

รอยละ 80 

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ 

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนรอย

ละ 80 มีความมี

ความสมบรูณทั้ง

รางกาย  อาม

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

สติปญญา  

ยอมรับที่จะอยู

รวมกันบนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

รมณ  สังคม 

สติปญญาและ

สติปญญา

ยอมรับที่จะอยู

รวมกันบนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

3. โครงการกิจกรรม

ระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

80 1. ผูเรียนและ

ครูประพฤติ

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนเปน

คนสมบรูณทั้ง

รางกาย  

อารมณ  สังคม 

สติปญญา  

ยอมรับที่จะอยู

รวมกันบนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

91 1.นักเรียน/ครู  

รอยละ 80 

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ 

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนรอย

ละ 80 มีความมี

ความสมบรูณทั้ง

รางกาย  อาม

รมณ  สังคม 

สติปญญาและ

สติปญญา

ยอมรับที่จะอยู

รวมกันบนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

4. โครงการกิจกรรม

จิตสาธารณะ 

80 1. ผูเรียนและ

ครูประพฤติ

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนเปน

คนสมบรูณทั้ง

97 1.นักเรียน/ครู  

รอยละ 80 

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ 

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนรอย

ละ 80 มีความมี

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

รางกาย  

อารมณ  สังคม 

สติปญญา  

ยอมรับที่จะอยู

รวมกันบนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

ความสมบรูณ

ทั้งรางกาย  

อามรมณ  

สังคม 

สติปญญา 

และสติปญญา

ยอมรับที่จะอยู

รวมกันบน

ความแตกตาง

และหลากหลาย 

ยุทธศาสตรโรงเรียน 

ที่ 2 

ยกระดับคุณภาพ

โรงเรียนในยคุ 

Digital  

 

1. โครงการพัฒนา

หลักสตูรการสอน 

95 1.มีหลักสตูร

สถานศึกษา

เพื่อให

สอดคลองกับ

ทองถ่ิน 

2. มีหลักสตูร

วิชาเพิ่มที่

หลากหลาย

ใหแกผูเรียน

เลือกเรยีนตาม

ความถนัด 

3. มีหลักสตูรที่

สงเสริมความ

เปนเลิศ

ตอบสนองตอ

ความถนัดของ

ผูเรยีน 

98 1.หลักสูตร

สถานศึกษาท่ี

สอดคลองกับ

ทองถ่ิน 

2. ครูผูสอนรอย

ละ 100 มี

หลักสตูรฉบับ

ครูผูสอน 

3. ผูเรียนรอย

ละ 90 มีความรู

และทักษะตาม

หลักสตูร 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

2. โครงการจัดการ

เรียนรูและพัฒนาดาน

ภาษาตางประเทศ 

(กลุมสาระการเรยีนรู

ภาษาไทย) 

75 1. ผูเรียนมี

ความรู 

ความสามารถ

ดานวิชาการ 

และทักษะตาม

หลักสตูร

แกนกลางกลุม

80 1. ผูเรียนรอย

ละ 75 มี

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน

ระดับดีขึ้นไป 

2. ผูเรียนรอย

ละ  80 ผาน

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

สาระการเรียนรู

ภาษาไทย 

2. กลุมสาระ

การเรยีนรู

ภาษาไทยมีการ

บริหารจดัการ

และกํากับ

ติดตามการ

จัดการเรียนรูให

บรรลเุปาหมาย

ตามหลักสูตร

แกนกลางกลุม

สาระการเรียนรู

ภาษาไทยป 

2551 

3. ผูเรียนมี

ความสามารถ

ในการอาน การ

เขียน การ

สื่อสาร 

4. ผูเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน

ตามหลักสูตร

โรงเรียนใหมี

ความกาวหนา

และมี

พัฒนาการ 

การประเมิน

สมรรถนะ

สําคัญตาม

หลักสตูรใน

ระดับดีเยี่ยม 

3. ครูกลุมสาระ

การเรยีนรู

ภาษาไทยรอย

ละ 100 ไดรับ

การนิเทศ

ติดตามการสอน

ครบทุกคน 

4. ผูเรียนแตละ

ระดับชั้น มี

ความสามารถ

ในการอาน การ

เขียน การ

สื่อสารระดับดี

ขึ้นไป  

 4.1 ป.1 รอย

ละ 81 

 4.2 ป.2 รอย

ละ 82 

 4.3 ป.3 รอย

ละ 83 

 4.4 ป.4 รอย

ละ 84 

 4.5 ป.5 รอย

ละ 85 

 4.6 ป.6 รอย

ละ 86 

 4.7 ม..1 รอย

ละ 87 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

 4.8 ม..2 รอย

ละ 88 

 4.9 ม.3 รอย

ละ 89 

 4.10 ม.4 รอย

ละ 90 

 4.11 ม..5รอย

ละ 91 

 4.12 ม.6 รอย

ละ 92 

5.ผูเรียนรอยละ 

90 ผานการ

ประเมิน

คุณลักษณะอัน

พึงประสงคตาม

หลักสตูรใน

ระดับดีเยี่ยม 

3. โครงการจัดการ

เรียนรูและพัฒนาดาน

ภาษาตางประเทศ 

(กลุมสาระการเรยีนรู

คณิตศาสตร) 

90 1.ผูเรียนมี

ความรูในสาระ

การเรยีนรู 

คณิตศาสตร 

ตามหลักสูตร

ของสถานศึกษา 

2.ผูเรียน

ผลสัมฤทธิ์วิชา

คณิตศาสตร

เปนไปตาม

เปาหมาย 

3.นักเรียนไดฝก

กิจกรรมสงเสริม

ทักษะดาน

คณิตศาสตร 

93 1. ผูเรียนรอย

ละ 100 มี

ความรูในสาระ

การเรยีนรู

คณิตศาสตร 

ตามหลักสูตร

ของสถานศึกษา 

2. ผูเรียนรอย

ละ 100 มี

ทักษะ

กระบวนการ  

สมรรถนะกลุม

สาระฯ

คณิตศาสตร 

3. ผูเรียนรอย

ละ 80 มี

ผลสัมฤทธิ์วิชา

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

คณิตศาสตร

เปนไปตาม

เปาหมายที่

กําหนด 

4. โครงการจัดการ

เรียนรูและพัฒนาดาน

ภาษาตางประเทศ 

(กลุมสาระการเรยีนรู

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี) 

78 1.ผูเรียนมี

ความรูวิชา

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี

ตามหลักสูตร

สถานศึกษา   

2.นักเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์วิชา

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี

เปนตามเกณฑ 

3.เพื่อใหผูเรียน

มีผลการ

ประเมินการ

อาน คิด  

วิเคราะห  เขยีน

เปนไปตาม

เกณฑ 

81 1. ผูเรียนรอย

ละ 80  มี

ความรูในสาระ

การเรยีนรู

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี

ตามหลักสูตร

ของสถานศึกษา 

2.รอยละ 80  

ของผูเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรู

วิชา

วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

ทุกระดับชั้น มี

เกรดเฉลี่ย  

ตั้งแต 2.75 ขึ้น

ไป 

3. รอยละ 85 

ของนักเรียนมี

ความสามารถ

ในการอาน  

การเขียน และ

การคิดคํานวณ 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

 

ยุทธศาสตรโรงเรียน 

ที่ 3 

บริหารจดัการสู

มาตรฐานสากล 

1. โครงการงาน

ประกันคณุภาพ

การศึกษา 

100 1 มีมาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

2. มีการประกัน

คุณภาพภายใน

100 1.มีมาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

2. มีการประกัน

คุณภาพภายใน

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

ของสถานศึกษา

ตามที่กําหนดใน

กฎกระทรวง 

3. มีรายงาน

ประเมินตนเอง

ที่ถูกตองตาม

รูปแบบของ สช. 

ของสถานศึกษา

ตามที่กําหนดใน

กฎกระทรวง 

3. มีรายงาน

ประเมินตนเอง

ที่ถูกตองตาม

รูปแบบของ 

สช.และรายงาน

ตอฝาย

การศึกษามลูนิธิ

คณะเซนตคา-

เบรียลแหง

ประเทศไทย 

2. โครงการงาน

เทคโนโลยีและ

สารสนเทศ 

85 1. ระบบ

เครือขาย

เทคโนโลยี

สารสนเทศให

ครอบคลมุการ

ใชงานใน

สถานศึกษา 

2. ระบบครือ

ขายขอมูล

สารสนเทศของ

สถานศึกษาให

สมบูรณ และ

เปนปจจุบัน 

3. บริการและ

เผยแพรขอมลู

สารสนเทศแก

ผูบริหาร  ครู  

บุคลากร  

นักเรียนและ

บุคคลภายนอก

สถานศึกษา 

90 1. ระบบ

เครือขาย

เทคโนโลยี

สารสนเทศให

ครอบคลมุการ

ใชงานใน

สถานศึกษา 

2. ระบบครือ

ขายขอมูล

สารสนเทศของ

สถานศึกษาให

สมบูรณ และ

เปนปจจุบัน 

3. บริการขอมูล

สารสนเทศแก

ผูบริหาร  ครู  

บุคลากร  

นักเรียนและ

บุคคลภายนอก

สถานศึกษา 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

4. เครื่องมือการ

ติดตาม/

ประเมินผล 

- แบบสรุปผล

การดําเนินงาน 

- แบบประเมิน

ความพึงพอใจ 

3. โครงการงานสวสัดิ

ภาพและความ

ปลอดภัยนักเรียน 

90 1. การดูแล

สวัสดภิาพและ

ความปลอดภัย

ของนักเรียน

และบุคลากร

ของโรงเรียน 

2. การดูแล

ระบบ

การจราจร

ภายในโรงเรียน 

3.มีแผนงานการ

บริหารจดัการ

ตามแผนบริหาร

ความเสีย่งของ

สถานศึกษา 

 

95 1. รายงานผล

การปฏิบัติงาน 

ครูดูแลสวสัดิ

ภาพตามจดุ

ประจําเดือน 

2. แบบสํารวจ

ความพึงพอใจ

ตอการจราจร

ภายในโรงเรียน 

3. แบบสรุป

ประเมิน

ประจําเดือน 

4 จัดซักซอม

ตามแผนบริหาร

ความสเ◌ียง

ของสถานศึกษา

เพื่อความ

ปลอดภัยของ

นักเรียนและ

บุคลากร 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

4.โครงการกิจ

กรรมการบริหารงาน

ฝายวิชาการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ ์

90 1. เพื่อพัฒนา

งานวิชาการ

อยางเปนระบบ

และตอเนื่อง

เพื่อพัฒนา

ผูเรยีนเพื่อ

เสรมิสรางให

97 1. การ

บริหารงาน

วิชาการมี

ประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล 

2. การ

บริหารงาน

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

ผูเรยีนมีความรู

ความสามารถ  

ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

2. เพื่อ

พัฒนาการจัด

การศึกษาของ

สถานศึกษาได

มาตรฐานและมี

คุณภาพ

สอดคลองกับ

มาตรฐาน

คุณภาพ

การศึกษา 

3. เพื่อพัฒนา

งานดาน

วิชาการได

สอดคลองกับ

ความตองการ

ของนักเรียน 

สถานศึกษา 

ชุมชนและ

ทองถ่ิน 

4. เพื่อสงเสรมิ

ใหมีการรวมมือ

เปนเครือขาย

ดานการศึกษา 

เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

และคณุภาพ

การจัด

การศึกษา 

วิชาการเปน

ระบบ  และ

ตรวจสอบได 

3. ผลสมัฤทธ์ิ

นักเรียนทุกวิชา

เปนไปตาม

เปาหมายที่

กําหนดใน

แผนพัฒนา

โรงเรียน 

4. เครือขาย

รวมมือทางการ

เรียนศึกษา

จํานวน 6 แหง 

5.  ผลสัมฤทธิ์

นักเรียนทุกวิชา

เปนไปตาม

เปาหมายที่

กําหนดใน

แผนพัฒนา

โรงเรียน 

 

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

ยุทธศาสตรโรงเรียน 

ที่ 4 

ครูและบุคลากรมี

คุณภาพในยุค 

Digital 

1. โครงการพัฒนา

บุคลากร 

 

90 1.บุคคลที่

ปฏิบัติงานใน

โรงเรียนมีขวัญ

และกําลังใจใน

การปฏิบัติงาน

เกิดความ

จงรักภักดีใน

โรงเรียน 

2. การ

ประสานงานกับ

หนวยงานตาง 

ๆ  เพื่อให

บุคลากรที่มี

คุณสมบัติ

เหมาะสมเขามา

ทํางานใน

โรงเรียน 

3. ครู/บุคลากร 

ทํางานอยางมี

ความสุขและ

ความเขาใจตอ

กันในโรงเรียน 

95 1.บุคลากรรอย

ละ 90 

ประพฤติปฏบิัติ

ตนเปน

แบบอยางท่ีดี

และเปนสมาชิก

ที่ดีของโรงเรียน 

2. บุคลากรรอย

ละ  90  มี

ความพึงพอใจ

ในการ

บริหารงาน

ทรัพยากร

มนุษย 

3. บุคลากรรอย

ละ  90  ไดรับ

การสงเสริม

พัฒนาศักยภาพ 

 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

 

2.โครงการบริหารงาน

วิชาการ กิจกรรมเพชร 

SLC 

90 1.การ

บริหารงาน

วิชาการอยาง

เปนระบบและ

ตอเนื่องเพื่อ

พัฒนาผูเรียน

เพื่อเสรมิสราง

ใหผูเรียนมี

ความรู

ความสามารถ  

ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

97 1. การ

บริหารงาน

วิชาการมี

ประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล 

2. การ

บริหารงาน

วิชาการเปน

ระบบ  และ

ตรวจสอบได 

3. ผลสมัฤทธ์ิ

นักเรียนทุกวิชา

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

2. การ

พัฒนาการจัด

การศึกษาของ

สถานศึกษาได

มาตรฐานและมี

คุณภาพ

สอดคลองกับ

มาตรฐาน

คุณภาพ

การศึกษา 

3. งานดาน

วิชาการ

สอดคลองกับ

ความตองการ

ของนักเรียน 

สถานศึกษา 

ชุมชนและ

ทองถ่ิน 

4. การรวมมือ

เปนเครือขาย

ดานการศึกษา 

เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพ

และคณุภาพ

การจัด

การศึกษา 

เปนไปตาม

เปาหมายที่

กําหนดใน

แผนพัฒนา

โรงเรียน 

4.. เครือขาย

รวมมือทางการ

เรียนศึกษา

จํานวน 6 แหง 

5.  ผลสัมฤทธิ์

นักเรียนทุกวิชา

เปนไปตาม

เปาหมายที่

กําหนดใน

แผนพัฒนา

โรงเรียน 

 

3.โครงการงานบรหิาร

สํานักผูอํานวยการ 

กิจกรรมการประชุม

คณะกรรมการบรหิาร

โรงเรียน 

95 1 การหลักการ

มีสวนรวมใน

การบริหารงาน

ใหบรรลุ

วัตถุประสงค

ตามแผนพัฒนา

ของโรงเรียน 

98 1. โรงเรียนมี

มาตรฐาน

คุณภาพ

การศึกษา 

2 .โรงเรียนมี

คณะกรรมการ

การติดตามงาน

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

2. การ

ประสานงาน

และอํานวยการ

ใหปฏิบัติงาน

ตามนโยบาย

ของโรงเรียน 

3. มีการกํากับ

ติดตาม  ดูแล  

และขับเคลื่อน

การดําเนินงาน

ของโรงเรียนให

บรรลุ  สําเรจ็

ตามเปาหมาย 

เปนระบบตาม

กฎกระทรวง 

3. มีการจัดทํา

รายงาน

ประเมินตนเอง  

SAR   

4. มีการประชุม

คณะกรรมการ

บริหารโรงเรยีน

เพื่อรายงานผล

การดําเนินงาน

ของโรงเรียน 

และรับฟง

ขอเสนอแนะ

เพื่อนํามา

บริหารโรงเรยีน

ใหมีคุณภาพ 

ตามที่กําหนด 

ยุทธศาสตรโรงเรียน 

ที่ 5 

ขยายเครือขาย

โรงเรียน 

 

1. โครงการนิเทศ

ไตรภาคี 3 

สถาบันการศึกษา 

90 1.การพัฒนา

คุณภาพการ

เรียนการสอน

ของครูเพื่อให

ไดมาซึ่ง

ผลสัมฤทธิ์ท่ีดี

ขึ้นในการเรียน

ของนักเรียน 

2. การสงเสริม

ประสิทธิภาพ

งานวิชาการ  

และพัฒนา

ระบบการศึกษา 

3. การพัฒนา

บุคลากรใหมี

ความรู ความ

97 1. ครูรอยละ  

90  ปฏิบัติงาน

ตามบทบาท

หนาที่อยางมี

ประสิทธิภาพ

และเกดิ

ประสิทธิผล             

2. ครูรอยละ  

90  มี

กระบวนการ

จัดการเรียนการ

สอนที่เนน

ผูเรยีนเปน

สําคัญ    

 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เขาใจ และ

ทักษะเกี่ยวกับ

วิธีการจัดการ

เรียนรูทีเ่นนผู?

เรียน 

เปนสําคญั 

2. โครงการกิจกรรม

เครือขายระดับชั้น 

90 1.โรงเรียนมี

ความสัมพันธ

อันดีระหวางครู  

ผูปกครอง  ชุม

ชม  และศิษย

เกา   

2.โรงเรียนมี

สวนรวมใน      

กิจกิจกรรมตาง 

ๆ ของชุมชน 

3.โรงเรียนมี

สรางเครือขาย

ผูปกครอง ศิษย

เกา ชุมชนมี

ความรู

เชี่ยวชาญใน

การดูแล

ชวยเหลือ

นักเรียน 

4.มีสราง

เครือขาย

คุมครองและ

ปกปองนักเรียน

จากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบ

ใหม 

 

97 1 โรงเรียนมี

ความสัมพันธ

อันดีระหวางครู  

ผูปกครอง  ชุม

ชม  และศิษย

เกา   

2. โรงเรียนเขา

รวมกิจกิจกรรม

ตาง ๆ ของ

ชุมชน 

3. โรงเรียนมี

สรางเครือขาย

ผูปกครอง ศิษย

เกา ชุมชนมี

ความรู

เชี่ยวชาญใน

การดูแล

ชวยเหลือ

นักเรียนจํานวน 

3 เครือขาย 

4. มีเครือขาย

คุมครองและ

ปกปองนักเรียน

จากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบ

ใหมจํานวน 2 

เครือขาย 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

3. โครงการกิจกรรม

เยี่ยมผูดอยโอกาส 

90 1.โรงเรียนมี

ความสัมพันธ

อันดีระหวางครู  

ผูปกครอง  ชุม

ชม  และศิษย

เกา   

2.โรงเรียนมี

สวนรวมใน      

กิจกิจกรรมตาง 

ๆ ของชุมชน 

3.โรงเรียนมี

สรางเครือขาย

ผูปกครอง ศิษย

เกา ชุมชนมี

ความรู

เชี่ยวชาญใน

การดูแล

ชวยเหลือ

นักเรียน 

4.มีสราง

เครือขาย

คุมครองและ

ปกปองนักเรียน

จากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบ

ใหม 

 

97 1 โรงเรียนมี

ความสัมพันธ

อันดีระหวางครู  

ผูปกครอง  ชุม

ชม  และศิษย

เกา   

2. โรงเรียนเขา

รวมกิจกิจกรรม

ตาง ๆ ของ

ชุมชน 

3. โรงเรียนมี

สรางเครือขาย

ผูปกครอง ศิษย

เกา ชุมชนมี

ความรู

เชี่ยวชาญใน

การดูแล

ชวยเหลือ

นักเรียนจํานวน 

3 เครือขาย 

4. มีเครือขาย

คุมครองและ

ปกปองนักเรียน

จากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบ

ใหมจํานวน 2 

เครือขาย 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

 

4. โครงการกิจกรรม

ความรูสูชุมชน 

92 1.โรงเรียนมี

ความสัมพันธ

อันดีระหวางครู  

ผูปกครอง  ชุม

ชม  และศิษย

เกา   

98 1 โรงเรียนมี

ความสัมพันธ

อันดีระหวางครู  

ผูปกครอง  ชุม

ชม  และศิษย

เกา   

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

2.โรงเรียนมี

สวนรวมใน      

กิจกิจกรรมตาง 

ๆ ของชุมชน 

3.โรงเรียนมี

สรางเครือขาย

ผูปกครอง ศิษย

เกา ชุมชนมี

ความรู

เชี่ยวชาญใน

การดูแล

ชวยเหลือ

นักเรียน 

4.มีสราง

เครือขาย

คุมครองและ

ปกปองนักเรียน

จากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบ

ใหม 

 

2. โรงเรียนเขา

รวมกิจกิจกรรม

ตาง ๆ ของ

ชุมชน 

3. โรงเรียนมี

สรางเครือขาย

ผูปกครอง ศิษย

เกา ชุมชนมี

ความรู

เชี่ยวชาญใน

การดูแล

ชวยเหลือ

นักเรียนจํานวน 

3 เครือขาย 

4. มีเครือขาย

คุมครองและ

ปกปองนักเรียน

จากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบ

ใหมจํานวน 2 

เครือขาย 

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 

 

5. โครงการกิจกรรม

สรางเครือขายชุมชน

ดูแลคุมครองปกปอง

นักเรียนจากภัย

คุกคาม 

80 1. ผูเรียนและ

ครูประพฤติ

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนเปน

คนสมบรูณทั้ง

รางกาย  

อารมณ  สังคม 

สติปญญา  

ยอมรับที่จะอยู

95 1.นักเรียน/ครู  

รอยละ 80 

ปฏิบัติเปนไป

ตามอัตลักษณ 

เอกลักษณและ

กฎระเบียบของ

โรงเรียน 

2. นักเรียนรอย

ละ 80 มีความมี

ความสมบรูณ

ทั้งรางกาย  

อามรมณ  

สังคม 

- มาตรฐานท่ี 1 

คุณภาพของผูเรียน 

- มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ 

- มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรยีนเปนสาํคัญ 
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ยุทธศาสตร 

ของโรงเรียน โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

(ตอบไดมากกวา  

1 มาตรฐาน) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

เชิงปริมาณ 

(ตัวเลข 

รอยละ) 

เชิงคุณภาพ 

(อธิบายรายละเอยีด) 

รวมกันบนความ

แตกตางและ

หลากหลาย 

สติปญญาและ

สติปญญา

ยอมรับที่จะอยู

รวมกันบน

ความแตกตาง

และหลากหลาย 
 
  

3.2 ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของผูเรียนและขอมูลการวัดผลตาง ๆ 
 3.2.1 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

จํานวนและรอยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  

        ระดับประถมศึกษา 

 

กลุมสาระการเรียนรู/รายวิชา 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

คณิตศาสตร 164 137 193 139 165 154 

ภาษาไทย 164 141 185 179 170 188 

สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
165 131 199 164 158 188 

ประวัติศาสตร 165 138 161 173 150 175 

สุขศึกษาและพลศึกษา 165 167 205 197 186 224 

ศิลปะ 165 167 205 198 186 224 

การงานอาชีพ 165 167 205 187 176 218 

ภาษาตางประเทศ 163 122 130 131 109 124 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 157 137 187 179 146 200 

รายวิชาเพิ่มเติม....       
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ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ภาคเรียนที่ 1)   

กลุมสาระ 

การเรียนรู/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม1)   

ม.1 ม.2 ม.3 

นักเรียนทั้งหมด 
จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 

คณิตศาสตร 252 147 169 57 204 57 

ภาษาไทย 252 137 169 138 204 187 

สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

252 200 169 113 204 172 

ประวัติศาสตร 252 115 169 109 204 140 

สุขศึกษาและพลศึกษา 252 241 169 169 204 204 

ศิลปะ 252 218 169 123 204 204 

การงานอาชีพ 252 248 169 169 204 204 

ภาษาตางประเทศ 252 106 169 74 204 81 

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

252 63 169 79 204 98 

รายวิชาเพิ่มเติม....       

  
 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ภาคเรียนที่ 2)  

กลุมสาระ 

การเรียนรู/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม 2)   

ม.1 ม.2 ม.3 

นักเรียนทั้งหมด 
จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 

คณิตศาสตร 255 117 168 48 205 70 

ภาษาไทย 255 205 168 143 205 166 

สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

255 216 168 121 205 160 

ประวัติศาสตร 255 208 168 112 205 147 

สุขศึกษาและพลศึกษา 255 254 168 168 205 205 

ศิลปะ 255 207 168 168 205 200 

การงานอาชีพ 255 232 168 158 205 205 

ภาษาตางประเทศ 255 110 168 61 205 107 

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

255 78 168 74 205 152 

รายวิชาเพิ่มเติม....       
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ภาคเรียนที่ 1)   

กลุมสาระ 

การเรียนรู/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม 1)   

ม.4 ม.5 ม.6 

นักเรียนทั้งหมด 
จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 

คณิตศาสตร 202 112 235 103 200 97 

ภาษาไทย 202 116 235 218 200 168 

สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

202 136 235 191 200 182 

ประวัติศาสตร 202 142 235 181 0 0 

สุขศึกษาและพลศึกษา 202 178 235 226 200 195 

ศิลปะ 202 186 235 227 200 186 

การงานอาชีพ 0 0 235 223 0 0 

ภาษาตางประเทศ 202 51 235 130 200 175 

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

202 125 235 118 200 188 

รายวิชาเพิ่มเติม....       

 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ภาคเรียนที่ 2) 

กลุมสาระ 

การเรียนรู/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (เทอม 2)   

ม.4 ม.5 ม.6 

นักเรียนทั้งหมด 
จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 
นักเรียนทั้งหมด 

จํานวนนักเรียนที่มี

ผลระดับ 3 ขึ้นไป 

คณิตศาสตร 201 106 240 192 201 50 

ภาษาไทย 201 123 240 153 201 153 

สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

201 152 240 199 201 178 

ประวัติศาสตร 201 164 240 230 0 0 

สุขศึกษาและพลศึกษา 201 171 240 219 201 200 

ศิลปะ 201 189 240 230 201 179 

การงานอาชีพ 201 141 0 0 0 0 

ภาษาตางประเทศ 201 129 240 158 201 158 

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

201 119 240 158 201 192 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

 

 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

 
 

 

 

 

 

 

 

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

ดาน 
จํานวนนักเรียน  

ที่เขาสอบ (คน) 

คะแนนเฉลี่ย

ระดับประเทศ 

ป 2567 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2567 2566 2565 

ดานภาษาไทย (Thai Language) 203 61.21 53.79 61.25 0 

ดานคณติศาสตร (Mathematics) 203 54.41 44 43.68 0 

 

 
  

วิชา 
จํานวนนักเรียนที่เขาสอบ 

(คน) 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 

ประเทศ ป 2567 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2567 2566 2565 

คณิตศาสตร 219 29.21 32.78 35.65 33.86 

วิทยาศาสตร 219 42.87 46.6 47.8 44.88 

ภาษาไทย 219 54.20 53.83 57.71 53.36 

ภาษาอังกฤษ 219 33.49 48.09 56.17 57.88 

วิชา 
จํานวนนักเรียนที่เขาสอบ 

(คน) 

คะแนนเฉลี่ยระดับ 

ประเทศ ป 2567 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2567 2566 2565 

คณิตศาสตร 195 26.53 26.44 28.54 24.59 

วิทยาศาสตร 195 34.22 35.54 30.79 34.13 

ภาษาไทย 195 48.93 48.07 51.46 54.8 

ภาษาอังกฤษ 195 30.93 32.8 37.08 37.8 

วิชา 
จำนวนนักเรียนที่เขาสอบ 

(คน) 
คะแนนเฉลี่ยระดับ 
ประเทศ ป 2567 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2567 2566 2565 

คณิตศาสตร 4 21.76 33.75 38.5 22.19 
วิทยาศาสตร 4 28.95 32.95 40.8 28.85 
ภาษาไทย 4 42.21 48.6 47.2 41.15 
ภาษาอังกฤษ 4 30.61 35.25 60.84 22.9 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

4 35.77 45.31 47.31 33.13 
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ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)  

ความสามารถ 

ดานการอาน 

จํานวนนักเรียน  

ที่เขาสอบ (คน) 

คะแนนเฉลี่ย   

ระดับประเทศ       

ป 2567 

 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 

2567 2566 2565 

อานรูเรื่อง 158 77.16 77.4 70.13 61.91 

อานออกเสียง 158 80.28 78.79 80.57 69.63 

 

ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (เฉพาะโปรแกรม EP) 

คาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษจากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษ ที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

ระดับ 

ชั้น 

จํานวน 

นักเรียน

ทั้งหมด 

จํานวน

นักเรียน 

ที่สอบ 

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ 

(Common European Framework of 

Reference for Languages : CEFR)  

ผานการทดสอบอื่นๆ 

(TOEIC, IEFL, TOEFL  

เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน) 
Pre-A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2 

ป.1  53 7 14 12 12 3 5 0 53 

ป.2  57 7 7 6 14 14 9 0 57 

ป.3  52 6 13 8 13 3 9 0 52 

ป.4  56 1 5 9 16 7 18 0 56 

ป.5  50 0 7 5 13 8 17 0 50 

ป.6  44 3 0 2 9 15 9 0 44 

ม.1  0 0 0 0 0 0 0 0  

ม.2  0 0 0 0 0 0 0 0  

ม.3  0 0 0 0 0 0 0 0  

ม.4  0 0 0 0 0 0 0 0  

ม.5  0 0 0 0 0 0 0 0  

ม.6  0 0 0 0 0 0 0 0  

 

3.3 จํานวนนักเรียนที่จบหลักสูตร  

ระดับชั้น จํานวนนักเรียนทั้งหมด จํานวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเปนรอยละ 

อนุบาล 3 175 175 100.00 

ประถมศึกษาปที่ 6 224 224 100.00 

มัธยมศึกษาปที่ 3 206 206 100.00 

มัธยมศึกษาปที่ 6 201 196 97.51 
 

3.4 นวัตกรรม (Innovation) /แบบอยางที่ดี (Best Practice) 

  นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่นํามาใชในการปฏิบัติ เพื่อแกปญหาหรือเพ่ือการ

พัฒนา ซึ่งทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองคกร อยางสิ้นเชิงหรือเห็นไดชัด เปนการ
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พัฒนาตอยอด เพิ่มมูลคา มีเปาหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑการพิจารณา คือมีความสรางสรรค (C – Creative), 

มีความใหมในบริบทนั้นๆ (N - New) มีคุณคามีประโยชน (V – Value-Added) และปรับใชไดอยางเหมาะสม (A 

- Adaptive) 

แบบอยางที่ดี (Best - Practice) หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขึ้นตอนการปฏิบัติที ่ทําใหสถานศึกษา

ประสบความสําเร็จ หรือสูความเปนเลิศตามเปาหมาย เปนที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของ

ความสําเร็จปรากฏชัดเจน โดยมีการสรุปรูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขั ้นตอน การปฏิบัติตลอดจนความรู และ

ประสบการณ มีรองรอยหลักฐานเชิงประจักษ เผยแพรใหหนวยงานภายในหรือภายนอกสามารถนําไปใช

ประโยชน 

ชื่อ นวัตกรรม ระดับการศึกษา มาตรฐานดาน 

1. องคกรคุณธรรมตนแบบ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

 

3.5 รางวัลทีส่ถานศึกษาไดรับ (3 ปยอนหลัง) 

ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

1.การแขงขันวาดภาพระบายสี

เทียน รางวัลเหรียญทอง  

ลําดับที่ 1 

ชมรมสถานศึกษาเอกชน

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

 นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

2.การแขงขันเลานิทานประกอบ

สื่อ รางวัลเหรียญทอง ลําดับที่ 3 

ชมรมสถานศึกษาเอกชน

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

3.การแขงขัน ฉีก ตัด ปะภาพ 

รางวัลเหรียญทอง ลําดับที่ 4 

ชมรมสถานศึกษาเอกชน

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

4.การแขงขันปนดินนํ้ามัน รางวัล

เหรียญทอง ลําดับที่ 2 

ชมรมสถานศึกษาเอกชน

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

5.การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ 

(Speech)หลักสูตรสามญั รางวัล

เหรียญทอง ลําดับที่ 5 

ชมรมสถานศึกษาเอกชน

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

6.แขงขันวาดภาพระบายสีเทียน 

รางวัลเหรียญทอง ลําดับที่ 5 

ชมรมสถานศึกษาเอกชน 

ภาคตะวันออก 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

2567 
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ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

 ครู 

นักเรียน 

 นานาชาติ 

7.รางวัลชนะเลศิ ประเภท 

APP/IOT การแขงขันประกวด

นวัตกรรมสื่อการเรียนการสอน

ดานอุตสาหกรรม ภายใตชื่องาน 

“เปดโลกการศึกษาสูนวัตกรรม

เศรษฐกิจสเีขียว (Education to 

be Green Economy 

Innovation) ” รุนมัธยม-

อุดมศึกษา 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี

พระจอมเกลาพระนคร

เหนือ กรุงเทพฯ 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

8.รางวัล Popular Vote CHULA 

INNOHACK 2024การประกวด

นวัตกรรมดานซอฟตพาวเวอร รุน 

ประชาชนทั่วไป 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

9.รางวัล Popular Vote CUBS 

Blockathon 2024 การประกวด

นวัตกรรม ธรุกิจที่บูรณาการดวย 

Blockchain รุน ประชาชนทั่วไป

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

10.โลรางวัล ระดับทอง Thailand 

Science ideation contest 

2024 รุน มัธยมศึกษาตอนปลาย 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี

พระจอมเกลาธนบุร ี

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

11.รางวัลชมเชย ผลการประกวด

ออกแบบหมวกนิรภัยสรางสรรค 

รุน 16-18 ป 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

12.รางวัลชมเชย การประกวด

แนวคิดนวัตกรรมการเกษตรเพื่อ

อนาคต รุน มัธยมศึกษาตอนปลาย 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

13.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

งานประกวดนวัตกรรม

อินเทอรเน็ตสรรพสิ่งเพื่อ

มหาวิทยาลยัขอนแกน  สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 
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ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

อุตสาหกรรมเกษตร ปที่ 2 รุน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

14.รางวัลชมเชย Be Smart Say 

No to Drugs Contest รุน 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

คณะกรรมการปองกันและ

ปราบปรามยาเสพติด 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

 เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

15.รางวัลชนะเลิศ แขงขันตอบ

ปญหากฎหมาย เนื่องในวันระพ ี

ศาลเยาวชนและครอบครัว

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

16.รองชนะเลิศอันดับ 3 การ

แขงขัน Malaysia drone racing 

Multi GP underground KL 

FAI ประเทศมาเลเซีย  สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาต ิ

2567 

17.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

การแขงขันยูยิตสู รุนอายุไมเกิน 

18 ป ชาย นํ้าหนักไมเกิน 56 

กิโลกรมั จาก ประเภท FIGHTING 

ณ กรุงอาบู ดาบี สหรัฐ

อาหรับเอมิเรตส 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาต ิ

2567 

18.รางวัลชนะเลิศ การแขงขัน

กีฬายูยิตสูรุนอายุ 16-17 ป ชาย 

นํ้าหนักไมเกิน 55 กิโลกรัม

ประเภท NEWAZA NO GI 

FIGHTING และ NEWAZA 

สมาคมกีฬายูยิตสูแหง

ประเทศไทย 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

19.รางวัลชมเชย 1. การแขงขัน

โครงการ ThEP Hackathon 

Season 2 ประจําป 2567 ภายใต

หัวขอ “ประเด็นทาทายการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศดวย

กระบวนการทางฟสิกส“ ภายใน

เวลา 36 ชั่วโมง 

ศูนยความเปนเลิศดาน

ฟสิกส สมาคมฟสิกสไทย 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

20.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 

การประกวดนวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ สาขานวัตกรรม 

เทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาคณุภาพ

ชีวิตของคนพิการ ในงานสัมมนา

วิชาการระดับชาติดานคนพิการ 

กรมสงเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการ

แหงชาติ (พก.) กระทรวง

พัฒนาสังคมและความ

มั่นคงของมนุษย รวมกับ

มหาวิทยาลยัราชภฏั

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 
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ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

ครั้งที่ 16 ประจําป 2567 The 

16th National Conference on 

Persons with Disabilities 

(NCPD2024) 

อุดรธานี และหนวยงานรัฐ 

องคกรคนพิการ 

สถาบันการศึกษา และ

หนวยงานเครือขายทุก

ภาคสวนท่ีเกีย่วของ 

21.รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง 

ดานพลังงานสิ่งแวดลอม และ 

BCG Economy Model การ

ประกวดผลงานสิ่งประดิษฐและ

นวัตกรรม “Southern Inventor 

Award 2024” ในงาน Southern 

Innovation Fair 2024 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 

รวมกับ สํานักงานการวจิัย

แหงชาติ (วช.) กระทรวง

การอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

22.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 

เหรียญทอง ดานการเกษตรและ

อุตสาหกรรมการเกษตร การ

ประกวดผลงานสิ่งประดิษฐและ

นวัตกรรม “Southern Inventor 

Award 2024” ในงาน Southern 

Innovation Fair 2024 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 

รวมกับ สํานักงานการวจิัย

แหงชาติ (วช.) กระทรวง

การอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

23.รางวัลเหรยีญทองแดง ดาน

พลังงานสิ่งแวดลอม และ BCG 

Economy Model การประกวด

ผลงานสิ่งประดิษฐและนวัตกรรม 

“Southern Inventor Award 

2024” ในงาน Southern 

Innovation Fair 2024 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 

รวมกับ สํานักงานการวจิัย

แหงชาติ (วช.) กระทรวง

การอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

24.รางวัลชนะเลิศ การแขงขัน

กระบวนแกปญหาทาง

วิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ในงานสัปดาห

วิทยาศาสตรแหงชาติ ภาค

ตะวันออก ครั้งท่ี 41 

คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลยับูรพา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

25.รางวัลเหรยีญทอง โครงงาน

วิทยาศาสตร สาขาวิทยาศาสตร

ประยุกต ในงานสัปดาห

คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลยับูรพา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 
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ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

วิทยาศาสตรแหงชาติ ภาค

ตะวันออก ครั้งท่ี 41 

26.รางวัลชนะเลิศ ประเภท

นวัตกรรมความคดิสรางสรรค 

ไดรับถวยพระราชทานจากสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ

เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี การประกวดนวตักรรมนาโน

เทคโนโลยีระดับประเทศ ครั้งที่ 12 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

27.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 

ประเภทนวัตกรรมสงเสรมิการ

เกษตรกรรม การประกวด

นวัตกรรมนาโนเทคโนโลยี

ระดับประเทศ ครั้งที่ 12 ชิงถวย

พระราชทานจากสมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมาร ี

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

28.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 

นวัตกรรมดานปลายนํ้า ระดับ

มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา การ

ประกวดนวัตกรรมดานยางพารา 

ประจําป 2567 

การยางแหงประเทศไทย  สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

29.รางวัลชมเชยการประกวด 

“นวัตกรรมสีเขียวเพื่อโลกที่

ยั่งยืน” ชิงถวยพระราชทานสมเดจ็

พระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ

เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี ในโครงการ Green 

Innovation Contest 

บริษัท ปตท. นํ้ามันและ

การคาปลีก จํากัด 

(มหาชน) (ปตท. โออาร) 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

30.ผานการสอบคดัเลือก และเขา

รวมอบรบโครงการโอลิมปก

วิชาการ สอวน. ปการศึกษา 2567 

คาย 1 สาขาวิชา คอมพิวเตอร 

มูลนิธิ สอวน. และ ศูนย สอวน. 

มูลนิธิ สอวน. และ ศูนย 

สอวน. มหาวิทยาลัยบูรพา 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 
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ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

31.รางวัลชนะเลิศ อันดับที่ 1 และ

ไดรับคัดเลือกใหเขารวมนําเสนอ

ผลงานระดับนานาชาติในงาน 

31st International 

Conference of Young 

Scientist รวมกับนักเรียน

วิทยาศาสตรจากทั่วโลก EECi 

Young Innovator Contest 

2024 

โรงเรียนกาํเนิดวิทย  สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาต ิ

2567 

32.รางวัล Best Poster 

Presentation สาขาวิทยาศาสตร

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การ

แขงขันโครงงานวิทยาศาสตร 

(STEAMs Co-Creation Project) 

สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ประจําป 2567 

คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

รวมกับ สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

33.รางวัลชมเชยการแขงขัน 

Pitching Idea challenge 2024 

ในหัวขอ “พฤกษนวัตกรรมตาน

โลกเดือด” จัดโดยสาขาวิชาพฤกษ

นวัตกรรม คณะศิลปะศาสตรและ

วิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

(กําแพงแสน) จ.นครปฐม 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

34.รางวัลชมเชย การแขงขัน 

“แขงขันตอบปญหาวิชาการ

ทางดานสัตวแพทย ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

คณะสัตวแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

35.รางวัลชนะเลิศ การแขงขัน 

Engineering IDEA Pitching 

Competition “Green 

Technology for Sustainable 

Solutions” ประจําป 2567 

คณะวิศวกรรมศาสตร ศรี

ราชา

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

จ.ชลบุร ี

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

36.รางวัลชนะเลิศ ระดับ

มัธยมศึกษา ผลงานนวัตกรรมและ

ความคิดเชิงสรางสรรค ภายใต

แนวความคิดนวัตกรรมเพื่อ

มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูล

สงคราม จ.พิษณุโลก 

 สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 
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ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

สิ่งแวดลอม PSRU INNOVATION 

2024 

37.รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 

ประเภทริ้วขบวนตกแตง

ประกอบการแสดง ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา จาก

การประกวดขบวนแหหลวงพอ

พุทธโสธรทางบก ประจําป 2567 

จังหวัดฉะเชิงเทรา สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

 ครู 

 นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2567 

38.รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 

จากการประกวดสื่อวดิีโอ หัวขอ 

“รณรงคการเลือกตั้ง 

สมาชิกสภาผูแทนราษฎร” 

ประเภทครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาในกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงศึกษาธิการ สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

คร ู

 นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2566 

39.การประกวดสื่อวิดีโอ “รณรงค

การเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทน

ราษฎร” 

กระทรวงศึกษาธิการ สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2566 

40.รางวัลเหรยีญทอง Category : 

Chemistry ผลงานเรื่อง Rosella 

Label: The Freshness 

Checker 

การประกวดสิ่งประดิษฐ 

และนวัตกรรมในงาน “E-

NNOVATE 2023 

Edition: International 

Innovation Show”ณ 

เมืองบิดกอสซ สาธารณรัฐ

โปแลนด (รูปแบบ

ออนไลน)โดย Innovative 

Business Solutions 

(IBS) หนวยงานเอกชน

ดานการสงเสริมนวัตกรรม 

สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2566 

41.สถานศึกษาท่ีมีแนวทางปฏิบัติ

ที่เปนเลิศ ( Best Practices) 

ระดับภาค จากหลักการ แนวคิดสู

การปฏิบัติทีเ่ปนเลิศในชั้นเรียน 

ภายใตโครงการขับเคลื่อน

พัฒนาการจัดการ ศึกษาปฐมวัยใน

สํานักงานศึกษาธิการภาค 

8 

สถานศึกษา 

 ผูบริหาร 

ครู 

นักเรียน 

เขตพื้นที่/จังหวัด 

ภาค/ประเทศ 

นานาชาติ 

2565 
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ชื่อรางวัล 
หนวยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ประเภทรางวัล ระดับรางวัล 

ปที่ไดรับ

รางวัล 

ระดับพื้นท่ี ของสํานักงาน 

ศึกษาธิการภาค 8 
 
 
 
 
 
 

3.6 การดําเนินงานตามนโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ (สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ) 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  มุงผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนเปนสําคัญ 

 พัฒนาหลักเกณฑ วิธีการแตงตั้ง โอน ยายของครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหสามารถปฏิบัติหนาที่ใน

ภูมิลําเนา ที่ตรงกับความประสงคของตนเอง เนนพิจารณาดวยความโปรงใส และไมมีการทุจริตคอรรัปชัน 

 แกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเห็นผลเปนรูปธรรม 

 จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการใหเพียงพอและเหมาะสม  

 ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  

         เรียนไดทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทํา “ยึดผูเรียน เปนศูนยกลาง” มีระบบ

หรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  

 จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ตอ 1 อําเภอ 

 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม    

 การจัดทําระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับ

ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  

 การจัดทําระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อใหผูเรียนที่มีความสามารถ 

เปนเลิศ ไมตองเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคาใชจาย  

 ผูเรียนเรียนรูและมีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทํา (Learn to Earn)  

3.7 คุณลักษณะของผูเรียนทีเ่ปนไปตามผลลัพธที่พึงประสงคของการศกึษาตามมาตรฐานการศึกษา 

ของชาติ พ.ศ. 2561  
คุณลักษณะ 3 ดาน (สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ) 

1. ผูเรียนรู (Learner Person) เพื่อสรางงานและคุณภาพชีวิตที่ดี 

 มีความเพียร ใฝเรียนรู 

 มีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อกาวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 

 มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู ความรอบรูดานตาง ๆ 

 มีสุนทรียะ รักษและประยุกตใชภูมิปญญาไทย 

 มีทักษะชีวิต 
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2. ผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน 
 มีทักษะทางปญญา 
 ทักษะศตวรรษที่ 21 
 ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
 ทักษะการคิดสรางสรรค 
 ทักษะขามวัฒนธรรม 
 สมรรถนะการบูรณาการขามศาสตร 
 มีคุณลักษณะของความเปนผูประกอบการ 
 

3. พลเมืองที่เขมแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 
 มีความรักชาติ รักทองถิ่น 
 รูถูกผิด มีจิตสำนึกเปนพลเมืองไทยและพลโลก 
 มีจิตอาสา 
 มีอุดมการณและมีสวนรวมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเทาเทียม เสมอภาค 

3.8 หนวยงานภายนอกที่โรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก 
 สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน 
 สมาคมสหพันธโรงเรียนเอกชนแหงประเทศไทย 
 สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 
 สมาคมประถมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 
 สมาคมอนุบาลศึกษาแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแหงประเทศไทย 
 สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแหงประเทศไทย 
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สวนที่ 4  

ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผูเรียน 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนผูเรียน (คน) 
*** 

ผลการประเมิน(รอย

ละ) 

 

ปฏิบตั ิ

 

ไม 

ปฏิบตั ิ

ทั้งหมด 
ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน       

1 มีความสามารถในการอาน การเขยีน  

การสื่อสาร และการคดิคํานวณ 

  87.5    

 1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานใน

แตละระดบัช้ันตามเกณฑทีส่ถานศึกษา

กําหนด 

 

    2,418 100 

 1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนใน

แตละระดบัช้ันตามเกณฑทีส่ถานศึกษา

กําหนด 

 

    2,418 100 

 1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการสื่อสาร

ในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถานศึกษา

กําหนด 

 

    2,100 86.85 

 1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิด

คํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑที่

สถานศึกษากําหนด 

 

    2,418 100 

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยาง

มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแกปญหา 

 

  80    
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนผูเรียน (คน) 
*** 

ผลการประเมิน(รอย

ละ) 

 

ปฏิบตั ิ

 

ไม 

ปฏิบตั ิ

ทั้งหมด 
ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ

คิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง

อยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการ

ตัดสินใจ 

 

    2,418 100 

 2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปราย

แลกเปลีย่นความคดิเห็น  

 

    2,418 100 

 2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมี

เหตุผล 

 

    2,418 100 

3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 

  87    

 3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการ

รวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและการทํางาน

เปนทีม 

    2,418 100 

 3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองค

ความรูและประสบการณมาใชในการ

สรางสรรคสิ่งใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด 

โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลติ 

    2,418 100 

4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการสื่อสาร 

  87    

 4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

    2,270  

 4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนํา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพือ่พัฒนา

ตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การ

ทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

    2,270  

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

  84.5    

 5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

    2,033  

6 มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองาน

อาชีพ 

  87    

 6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทกัษะพืน้ฐานและ

เจตคติที่ดีในการศึกษาตอ  

    2,418  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

จํานวนผูเรียน (คน) 
*** 

ผลการประเมิน(รอย

ละ) 

 

ปฏิบตั ิ

 

ไม 

ปฏิบตั ิ

ทั้งหมด 
ผานเกณฑ

ที่กําหนด 

 6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทกัษะพืน้ฐานและ

เจตคติที่ดีในการจัดการ การทํางานหรืองานอาชีพ 

    2,277  

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน       

1 การมีคณุลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษากําหนด 

  87    

 1.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม 

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   

    2,418  

 1.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานกึตามที่

สถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกบักฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

    2,418  

2 ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย   80    

 2.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็น

คุณคาของความเปนไทย  

    2,180  

2.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษ

วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมปิญญาไทย 

    2,180  

3 การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตาง

และหลากหลาย 

  84    

 - รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความ

แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เชื้อชาติ 

ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณ ี

    2,185  

4 สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม   84    

 4.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 

สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออกอยาง

เหมาะสมในแตละชวงวยั  

    2,189  

4.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกบัคนอื่นอยาง

มีความสุข เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น 

    2,175  

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดําเนินงาน ระดับคุณภาพ 

1.1ผลสัมฤทธ ิ ์ทางวิชาการ

ของผูเรียน 

1)มีความสามารถในการอาน 

การเขียน การสื่อสารและการ

คิดคํานวณ 

โรงเรียนไดการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนมีการพัฒนา

ทักษะการแสวงหาความรู ดวยตนเอง นักเรียนสามารถ

คนควาขอมูลความรูทั้งที่เปนสิ่งพิมพและสื่อและแหลงการ

เรียนรูตาง ๆ  โดยผูเรียนมีผลการประเมินการประเมิน

ความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการ

คิดคํานวณแตละระดับชั้นดังนี้ 

ระดับชั้น คาเปาหมาย ผลการประเมิน สรุปผล 

ป.1 82 75.78 ไมบรรลุ 

ป.2 83 85.93 บรรลุ 

ป.3 84 84.96 บรรลุ 

ป.4 85 89.20 บรรลุ 

ป.5 86 90.04 บรรลุ 

ระดับชั้น คาเปาหมาย ผลการประเมิน สรุปผล 

ป.6 87 89.07 บรรลุ 

ม.1 88 90.51 บรรลุ 

ม.2 89 82.43 ไมบรรลุ 

ม.3 90 87.64 ไมบรรลุ 

ม.4 91 93.23 บรรลุ 

ม.5 92 93.39 บรรลุ 

ม.6 93 92.96 ไมบรรลุ 

ภาพรวม 87.50 87.96  

    ฝายวิชาการ  ไดสงเสริมพัฒนาเพิ่มเติมผานโครงการใน

แผนปฏิบัติการประจําปตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของโรงเร ียนปการศึกษา  2567 ไดผลการประเม ินที่

สงเสริมดังนี ้

       1. งานกลุมสาระฯ 

       2. งานพัฒนาทักษะการอานและเขียนภาษาไทย   

       3.  งานหองสมุด   

       4.  กิจกรรมสงเสริมการอาน   

       5.  งานกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ   

       6.  ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห ภาพรวม  

รอยละ 87.50 

     87.96 
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       สรุปผลการประเมินการอาน  เขียน  การสื่อสารและ

การคิดคํานวณในแตละระดับชั้นสูงกวาเปาหมายที่กําหนด

เล็กนอย  ภาพรวมคิดเปนรอยละ  87.96 

2) ม ีความสามารถในการคิด

ว ิ เ ค ร า ะ ห  ค ิ ด อ ย  า ง มี

ว ิ จ า ร ณ ญ า ณ  อ ภ ิ ป ร า ย

แลกเปลี ่ยนความคิดเห็นและ

แกปญหา 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดดําเนิน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนในรูปแบบกิจกรรมตาง ๆ คือ  การ

จ ั ดการ เ ร ี ยนการสอนในร ู ปแบบ STEM  ส  ง เ สริ ม

กระบวนการคิดวิเคราะหของนักเรียน  จัดการเรียนการ

สอนโครงงาน และการประกวดโครงงานทั้งระบบ ตั้งแต

ระดับชั้น ป.1- ม.6 นักเรียนเกิดกระบวนการทํางานเปนทีม 

เกิดกระบวนการคิดวิเคราะห และแกปญหาตางๆครบถวน 

สรุปผลการประเมินการมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  

คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแกปญหา ภาพรวมคิดเปนรอยละ  84.46 

84.46 

3) มีความสามารถในการสราง

นวัตกรรม 

โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  ฝายวิชาการ ไดสงเสริม

ใหผู เรียนมีความรู  ความเขาใจ  สามารถใชเทคโนโลยี

สื ่อสารในการสืบคน  และนําเสนอขอมูล  ผลงานตาง ๆ  

เพื่อพัฒนาการเรียนรูของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพโดย

โรงเรียนจัดใหมีการสอนในรูปแบบโครงงาน  มีการจัด

ประกวดโครงงานนําเสนอผลของนักเรียนทุกหองเรียน 

และทุกระดับชั้น ตามปฏิทินของโรงเรียนที่กําหนดไวในแต

ละปการศึกษา และมีการสรางผลงานจากการประกวด

โครงงานโดยการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู 

89.34 
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        ฝายวิชาการไดมีการจัดกิจกรรมในแผนปฏิบัติการ

ประจําปตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนป

การศึกษา  2567  ไดผลการประเมินที่สงเสริมดังนี้ 

       1.งานกลุมสาระฯวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   รอย

ละ 87.07 

        2.กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  รอยละ 89.90 

        3. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ รอยละ 91.06 

     สรุปผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถในการ

สร างนว ัตกรรม  โดยเฉล ี ่ยร อยละ 89.34 ส ูงกว าคา

เปาหมายที่กําหนด   

4)ม ีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 

โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  สงเสริมใหนักเรียนมี

ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื ่อสาร  โดยผานระบบสารสนเทศของโรงเรียนา SWIS 

(School Web-based Information System )  ม ี ก า ร

ติดตามการเขาเรียน  สงเสริมใหนักเรียนคิดวิเคราะห

ผูเรียนมีความรู  ความเขาใจ  สามารถใชเทคโนโลยีสื่อสาร

ในการสืบคน  และนําเสนอขอมูลผลงานดานตาง ๆ  เพื่อ

พัฒนาการเร ียนรู ม ีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ  โดยผาน

แผนงานโครงการตามแผนคุณภาพการศึกษา  2567  

ดังตอไปนี ้

       -งานกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

รอยละ 87.07 

       - งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  รอยละ 91.06 

        ผลการดําเนินงาน  ผูเรียนมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ

สังคมในการเรียนรูการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ  โดย

เฉลี่ยรอยละ 89.07 สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนด 

89.07 

5)มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

     งานหลักสูตรการสอน  และกลุ มสาระการเรียนรู 8  

กลุมสาระไดวางยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนาทักษะผูเรียน

ดานความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร  โดยกําหนด

ไวในแผนพัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา  ยุทธศาสตร

ที่  2 ยกระดับคุณภาพโรงเรียนในยุค Digital พัฒนาผูเรียน

84.50 
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ใหมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเฉลี ่ยใน 8  กลุ มสาระการ

เรียนรู  ดังนี้ 

     - รอยละของผูเรียนในระดับประถมศึกษามีผลสัมฤทธิ์

เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุมสาระตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 

     -  รอยละของผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนมี

ผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุมสาระตั้งแต 2.50 ขึ้นไป 

      - รอยละของผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมี

ผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุมสาระตั้งแต 2.50 ขึ้นไป  
และกําหนดแผนงาน /  โครงการ  เพื่อพัฒนาผูเรียนไวใน

แผนปฏิบัต ิการประจําปการศึกษา 2567  การพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละกลุมสาระการเรียนรูใหได

ตามเกณฑ  และผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ

ในกลุมสาระการเรียนรู  8  กลุมสาระ 

ในการพัฒนาผูเรียนดานการประเมินสมรรถนะที่สําคัญ

ตามหลักสูตรเปนไปตามเกณฑของโรงเรียนมีการพัฒนา

ผูเรียน  โดยการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค  ตามที่

กําหนดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขึ้นพื้นฐาน  โดย

โรงเรียนไดจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน  โครงการตามแผนคุณภาพการศึกษา  2567  ไดผล

การประเมินที่สงเสริมดังนี ้

          1. งานกลุ มสาระการเรียนรู ภาษาไทย  รอยละ 

92.17 

         2. งานกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  รอยละ 

89.90 

         3. งานกลุ มสาระการเรียนรู ว ิทยาศาสตร และ

เทคโนโลยี รอยละ 87.07 

         4. งานกลุมสาระการเรียนรูสังคมฯ  รอยละ  93.14 

         5. งานกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ  รอยละ  

92.43 

         6. งานกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  

รอยละ 93.14 

         7. งานกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  รอยละ 92.23 
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         8. งานกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  รอย

ละ 92.93 

         9. งานหลักสูตรการสอน  รอยละ 91.54  

      ผลการดําเนินงาน  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ในกล ุ  มสาระการเร ียนร ู ภาษาไทย  คณ ิตศาสตร   

วิทยาศาสตร  สังคมศึกษาและวัฒนธรรม  สุขศึกษาและ

พลศึกษา  ศิลปะ  การงานอาชีพและเทคโนโลยี  และ

ภาษาอังกฤษ  เฉลี ่ยตามเกณฑที ่สถานศึกษากําหนด

เครื ่องมือที ่ใชในการประเมิน  คือ  แบบทดสอบ  แบบ

ประเมินตามสภาพจริง  ทั้ง  8  กลุมสาระการเรียนรู  สรุป

ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา  2567 

ระดับชั้น คาเปาหมาย 

ผลการประเมิน 

เกรดเฉลี่ย 

3.00 ขึ้นไป 

สรุป 

ป.1 89 98.21 สูงกวา 

ป.2 89 84.62 ตํ่ากวา 

ป.3 89 87.38 ตํ่ากวา 

ป.4 89 85.35 ตํ่ากวา 

ป.5 89 85.03 ตํ่ากวา 

ป.6 89 79.11 ตํ่ากวา 
    

ระดับชั้น คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 

เกรดเฉลี่ย 

2.50 ขึ้นไป 
สรุป 

ม.1 80 81.18 สูงกวา 

ม.2 80 69.23 ตํ่ากวา 

ระดับชั้น คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 

เกรดเฉลี่ย 

2.50 ขึ้นไป 
สรุป 

ม.3 80 89.81 สูงกวา 

ม.4 80 77.34 ตํ่ากวา 

ม.5 80 83.33 สูงกวา 

ม.6 80 93.03 สูงกวา 

ภาพรวม 84.50 84.47  

   ผูเรียนมีเกรดเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไปรอยละ 84.50  
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6)มีความรู ทักษะพื้นฐานและ

เจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

   ผลการดําเนินงาน  ผูเรียนมีความสามารถในการกําหนด

เปาหมายที่จะทําใหเสร็จ  โดยการรวบรวมขอมูล  จัดระบบ

ขอมูลและวิเคราะหขอมูลที่เกี่ยงของกับปญหา  คาดคะเน

สถานการณหรือคาดคะเนคําตอบเพื่อกําหนดเปาหมาย  

และกําหนดทางเลือกตัดสินใจแกปญหาโดยใชขอมูลขาวที่

เชื่อถือมาสนับสนุน  มีการวางแผนการทํางาน  ดําเนินงาน

ตามแผนอยางรอบคอบ  มีการตรวจสอบทบทวนการ

ทํางานเปนระยะ ๆ  จนงานที่ดําเนินการบรรลุผลสําเร็จ

ตามวัตถุประสงค  และเปาหมายที่กําหนดจนสําเร็จอยางมี

คุณภาพ  ทํางานอยางมีความสุข  มุงมั ่นพัฒนางานและ

ภูมิใจในผลงานของตนเอง  สามารถทํางานเปนหมูคณะได  

มีความรูสึกที่ดีตออาชีพสุจริต  สามารถบอกแหลงขอมูล

เกี่ยวกับอาชีพ  และหาความรูเกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

        เครื่องมือที่ใชสําหรับการประเมิน  คือ แบบประเมิน  

แบบประเมินผูเรียนทุกคน  ดังนี้ 

      1. งานกลุมสาระการงานอาชีพ รอยละ 92.46 

      2.  กิจกรรมกาวทัน TCAS รอยละ 92.97 

ผูเรียนมีความรู  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

คิดเปนรอยละ 92.71 

92.71 

 

1.2คุณลักษณะที่พึงประสงค

ของผูเรียน 

1)การมีคุณลักษณะและคานิยม

ที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  ไดดําเนินการสงเสริมให

นักเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามสถานศึกษา

กําหนดโดยผานการจัดการเรียนรู โดยสงเสริมเพิ่มเติมผาน

กิจกรรม / โครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ปการศึกษา  2567 ไดผลดังนี้ 

คุณลักษณะอันพึงประสงคปการศึกษา  2567  ระดับชั้น  

ป.1-ม.6 

ที ่ รายการ รอยละ 

1 รักชาติ  ศาสน  กษัตริย 100 

2 ซื่อสัตย  สุจริต 100 

3 มีวินัย 100 

4 ใฝเรียนรู 100 

5 อยูอยางพอเพียง 100 

6 มุงมั่นในการทํางาน 100 

99.99 
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7 รักความเปนไทย 100 

8 มีจิตสาธารณะ 100 

9 ยึดมั่นในสัจธรรม มีความวิริยะ

อุสาหะ และมีความรับผิดชอบ

ตอสังคม 

100 

10 ความนอบนอม 100 

สรุปผลการประเมิน 100 

ผลการดําเนินงานผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตาม

สถานศึกษากําหนด โดยเฉลี ่ยรอยละ 99.99 สูงกวาคา

เปาหมายที่กําหนด 

2)ความภูมิใจในทองถิ ่นและ

ความเปนไทย 

      โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  ไดดําเนินการ

สงเสริมใหนักเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปน

ไทย ในหองเรียนและสงเสริมเพิ่มเติมผานกิจกรรมตาง ๆ

ของโรงเรียนดังตอไปนี้ 

     1. งานระดับชั้น   

        - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ 

93.35 

     2. งานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

        - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ  

93.10 

     3.  งานกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม   

        - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ  

85.11 

         ผลการดําเนินงาน  ผูเรียนแตงกายตามระเบียบของ

โรงเรียนและมีมารยาทงดงามแบบไทย  มีสัมมาคาระ  

กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ  รวมกิจกรรมเกี่ยวของกับ

ประเพณี  ศิลปะ  และวัฒนธรรมไทย  ใชภาษาไทยในการ

สื่อสารไดอยางถูกตองเหมาะสม  นําภูมิปญญาไทยมาใช

เหมาะสมกับชีวิต  รวมกิจกรรมที่เกี่ยวของกับภูมิปญญา

ไทยและมีสวนรวมในการสืบทอดภูมิปญญาไทย  สงผลให

ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  โดยเฉลี่ย

รอยละ 90.52 สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนด   

90.52 

. 
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3)การยอมรับที ่จะอยู ร วมกัน

บ น ค ว า ม แ ต ก ต  า ง แ ล ะ

หลากหลาย 

      โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  โดยฝายกิจการ

นักเรียน  ไดดําเนินกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนมีการ

ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

ในหองเรียนและสงเสริมเพิ่มเติมผานกิจกรรม /  โครงการ

ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  2567  ไดผลดงนี้   

      1. กิจกรรมงานระดับชั้น 

          - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ  

93.35 

      2. กิจกรรมจิตอาสา 

          - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ  

93.00 

      3. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

          - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ 

91.82 

      4. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

          - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ  

84.70 

   ผลการดําเนินงาน  ผูเรียนแสดงความเห็นของตนเอง

อยางสุภาพยอมรับฟงความคิดเห็นของผู อื ่นดวยความ

เขาใจ  เห็นประโยชนจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่ง

กันและกัน  ยอมรับและเห็นความงามในความแตกตางทาง

ว ัฒนธรรม อยูร วมก ันได ด วยความเข าใจท ี ่ถ ูกต อง  

มีการสื่อสารอยางสรางสรรค  มีการยอมรับจะอยูรวมกัน

บนความแตกตางและหลากหลาย  โดยเฉลี่ยรอยละ 90.71  

สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนด   

90.71 

 

4)สุขภาวะทางรางกายและจิต

สังคม 

     โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  ไดดําเนินสงเสริมให

นักเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคมผานการจัดการ

เรียนรู ในหองเรียนและสงเสริมเพิ ่มเติมผานกิจกรรม /  

โครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปการศึกษา  

2567 ไดผลดังนี้ 

        1. งานกลุมสาระฯ  สุขศึกษาพลศึกษา   

         - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอยละ 

93.14 

93.14 
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ตารางสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

ระดับชั้น ป.1 – ม.6 
สมรรถภาพ

ทางกาย 

ชาย 

(คน) 

รอยละ 

(%) 

หญิง 

(คน) 

รอยละ  

(%) 

รวม 

(คน) 

รอยละ 

(%) 

**ผอม** 59 4.77 47 3.93 106 4.36 

**คอนขาง

ผอม** 

50 4.04 67 5.61 117 4.81 

**สม

สวน** 

727 58.72 804 67.28 1,531 62.93 

*ทวม** 92 7.43 67 5.61 159 6.54 

**เริ่ม

อวน** 

164 13.25 86 7.20 250 10.28 

**อวน** 144 11.63 52 4.35 196 8.06 

ไมสามารถ

ประเมินได 

0 0.00 0 0.00 0 0.00 

รวมจํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

1,238 100.00 1,195 100.00 2,433 100.00 

      ผลการดําเนินงาน  ผูเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของ

ตนเองใหแข็งแรง  รักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดี  อยู

เสมอ  พรอมทั้งเรียนรูและมีวิธีการดูแลสุขภาพของตนเอง

ใหแข็งแรง  และอยูรวมกันดวยดีในครอบครัว  ชุมชนและ

สังคม  สงผลใหนักเรียนสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

โดยเฉลี่ยรอยละ 93.14 สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนด   

 
 
 
     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 
ผลสำเร็จ(ขอ) ปฏิบัต ิ

ไม 
ปฏิบัต ิ

1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน    
 1.1  กำหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

ความตองการของชุมชน ทองถิ่น วัตถุประสงคของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

   

 1.2 กำหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ท่ีสอดคลอง เชื่อมโยง           
กับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาต ิแผนการศึกษาแหงชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

   

 1.3 กำหนดเปาหมาย  วสิัยทัศน  และพันธกิจ ทันตอ             
การเปลีย่นแปลงของสังคม 

   
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 
ผลสำเร็จ(ขอ) ปฏิบัต ิ

ไม 
ปฏิบัต ิ

 1.4 นำเปาหมาย วิสัยทัศน และพนัธกิจผานความเห็นชอบ        
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

   

 1.5 นำเปาหมาย วิสัยทัศน และพนัธกิจของโรงเรียนเผยแพร 
ตอสาธารณชน 

   

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปน

ระบบ  
   

 2.2  มีการนำแผนไปปฏิบัติ ตดิตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง 

   

 2.3  มีการบริหารอตัรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจดัระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรยีน และระบบการนิเทศภายใน 

   

 2.4 สถานศึกษามีการนำขอมลูมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา    
 2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม

ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการ
จัดการศึกษา 

   

3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคณุภาพผูเรยีนรอบดานตาม
หลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

   

 3.1  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในดานการพัฒนา
หลักสตูรสถานศึกษา 

   

 3.2  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในดานการพัฒนา
หลักสตูรตามความตองการของผูเรียน ท่ีสอดคลองกับบริบท
ของสถานศึกษา ชุมชน และทองถ่ิน 

   

 3.3  บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่นน
คุณภาพผูเรยีนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 

   

 3.4  กำหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลมุการจดัการเรียน
การสอนทุกกลุมเปาหมาย 

   

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอ
การเปลีย่นแปลงของสังคม 

   

4 พัฒนาครูและบคุลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ    
 4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมคีวามเชี่ยวชาญ

ทางวิชาชีพ  
   

 4.2  จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ    
 4.3 นำชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางาน

และการเรียนรูของผูเรียน 
   

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร 
ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

   

 4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมหรือวิธีการที่เปน
แบบอยางท่ีดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

   

5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

   

 5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ที่เอื้อตอ
การเรยีนรู และคำนึงถึงความปลอดภัย 

   
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

*** 
ผลสำเร็จ(ขอ) ปฏิบัต ิ

ไม 
ปฏิบัต ิ

 5.2  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ที่เอื้อ
ตอการเรียนรู และคำนึงถึงความปลอดภัย 

   

 5.3  จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรยีนเกิดการเรียนรูเปน
รายบุคคล และเปนกลุม 

   

 5.4  จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรยีนรู 
และมีความปลอดภัย 

   

 5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตาม
ศักยภาพของผูเรยีน 

   

6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรยีนรู 

   

 6.1  ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยสีารสนเทศที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 

   

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

   

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและ
การจัดการเรยีนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

   

 6.4  ใหบริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการ
และการจัดการเรยีนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

   

 6.5  ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
สถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจดัการและการจัดการเรียนรูที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

   

 

 

 

 

 

 

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
2.1มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธ
กิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

    โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทราไดดําเนินการ

วิเคราะหสภาพปญหาจากผลการจัดการศึกษาที่ผาน

มา  โดยการศึกษาขอมูล  สารสนเทศ  จากผลการ

นิเทศ  ต ิดตาม  ประเม ินการจ ัดการศึกษาตาม

นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  และจัดประชุมระดม

5 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
ความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผน

รวมกันกําหนดเปาหมาย  ปรับวิสัยทัศน  กําหนดพันธ

กิจ กลยุทธในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อ

พัฒนาคุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  แผนปฏิบัติการประจําปใหสอดคลองกับ

สภาพปญหา  ความตองการพัฒนาและนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษา  พรอมทั้งจัดหาทรัพยากร  จัดสรร

งบประมาณ  มอบหมายงานให ผ ู  ร ั บผ ิดชอบ  

ดําเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อใหบรรลุเปาหมาย

ที่กําหนดไว  มีการดําเนินการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  

ประเมินผลการดําเนินงาน   และจัดทํารายงานผลการ

จ ัดการศ ึกษา ด ํา เน ินก ิจกรรม  โครงการตาม

แผนพัฒนาค ุณภาพการศ ึกษา  2567  ม ีผลการ

ดําเนินงานของงานตามโครงสรางบริหารของโรงเรียน

ดังนี้ 

     1. งานบริหารสํานักผูอํานวยการ   

         - รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอยละ  

98.00 

     2. งานบริหารฝายธุรการ-การเงิน 

         - รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอยละ  

85.50 
3.  งานบริหารฝายวิชาการ 

         - รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอยละ  

93.40 

     4.  งานบริหารฝายกิจการนักเรียน 

        - รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอยละ  

93.26 

     5.  งานบริหารฝายบริหารทั่วไป  

        - รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอยละ  

88.00 

   ผลการดําเนินงานภาพรวมคิดเปนรอยละ  91.69  

สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนด 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
2.2มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 

       โรงเร ียนมีการกําหนดตัวช ี ้ความส ําเร ็จใน

เปาหมายการบริหารจัดการโรงเร ียนแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาปการศึกษา  2565-2567  และกํา

คาเปาหมายคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑมาตรฐาน

คุณภาพของ  สพฐ. โดยมีการบริหารแบงงานตาม

โครงสรางบริหารโรงเรียนเปน  6  ฝาย ดังนี้  สํานัก

ผูอํานวยการ  ฝายธุรการ-การเงิน  ฝายวิชาการ  ฝาย

กิจการนักเรียน  ฝายบริหารทั่วไป  ฝายปฐมวัย โดยมี

หัวหนางานตามโครงสรางการบริหารของโรงเรียน  

กํากับ  ดูแล  และรับผิดชอบการบริหารงาน  ซึ่งมี

คําสั ่งแตงตั ้งบุคลากรอยางชัดเจน  ใหบุคลากรใน

หนวยงานไดชวยกันปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย  

มีการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู  ความ

เข าใจ  ม ีความสามารถและม ีส วนร วมในการ

ดําเนินงาน โดยการบริหารและจัดการใหเกิดความ

คลองตัวเหมาะสม  ทันสมัย  และมีมาตรฐานสากล  

สอดคลองกับเปาหมายของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียล

แหงประเทศไทย  สอดรับกับความตองการผูปกครอง

และชุมชน  ผูบริหารมีความสามารถในการวิเคราะห  

สังเคราะหขอมูลสารสนเทศตาง ๆ  เพื่อนํามาใชใน

การวางแผนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  โดยโรงเรียน

ไดนําขอมูลผานระบบสารสนเทศของสถานศึกษาโดย

ใชชื่อวา  SWIS (School Web-based Information 

System) เปน Web Application  ที่ใชเปนเครื่องมือ

ในการวิเคราะห  สังเคราะหขอมูลสารสนเทศตาง ๆ  

เพื่อนํามาใชในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

โดยโรงเรียนไดนําขอมูลผานระบบสารสนเทศของ

สถานศึกษาโดยใชชื่อวา SWIS (School Web-based 

Information System) เปนWeb Application  ที่ใช

เปนเครื่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเรียนใหมี

ประสิทธิภาพและสนองตอการปฏิรูปการศึกษาโดย

ผูบริหารไดนําระบบ  SWIS  มาบริหารการทํางานทุก

ฝายที่เปนระบบและติดตามได  นํามาจัดระบบการ

5 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
เรียนการสอน เปนกระบวนการบริหารคุณภาพที่

กอใหเกิดประสิทธิภาพและมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

1. งานบริหารสํานักผูอํานวยการ   

         - รายงานสรุปผลการประเมิน คิดเปนรอยละ  

98.00 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เนนคุณภาพผู เรียนรอบดานตาม
หล ักส ูตรสถานศ ึ กษาและทุ ก
กลุมเปาหมาย 

(1)  ใบงานที ่ 1 วิเคราะหวิสัยทัศน หลักการ และ

จุดมุงหมายหลักสูตร 

(2) ใบงานที ่ 2  จํานวนมาตรฐานและตัวชี ้ว ัดใน

หลักสูตร 

(3)  ใบงานที่ 3 วิเคราะหโครงสรางหลักสูตรโรงเรียน 

 (4)  ใบงานที่ 4 วิเคราะหมาตรฐาน ตัวชี้วัดของแตละ

กลุมสาระ 

 (5)  ใบงานที ่ 4.1 ว ิเคราะหภ ูม ิปญญาทองถิ ่น /  

ภูมิปญญาไทย / ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง / ทักษะ

การคิดสูสตวรรษที่ 21 / ประชาคมอาเซียน / จุดเนน

อื่น ๆ ตามบริบทโรงเรียน 

 (6)  ใบงานที่ 5 คําอธิบายรายวิชา 

 (7)  ใบงานที่ 6 วิเคราะหหนวยการเรียนรู 

 (8)  ใบงานที่ 7 แผนการจัดประสบการณการเรียนรู 

       2.  โรงเร ียนม ีการเป ดหล ักส ูตรโปรแกรม

ภาษาอังกฤษ Pre-IMSP  (Pre-Intensive Math and 

Science Program) ในระดับปฐมวัยปที่ 2-3 EMSP 

( Intensive Math and Science Program) ใ น

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 จัดกิจกรรมเสริมทักษะ

ตามแนวพห ุป ญญาในศ ูนย การ เร ี ยนร ู   MILC 

(Multiple Intelligent Learning Center)  พรอมทั้ง

การจัดกิจกรรมเรียนรูภายในและภายนอกสถานที่โดย

คณะครูชาวตางชาติที่เปน Qualified Teacher ดูแล

ประจําชั ้นคู ก ับครูไทย และเพื ่อเปนการเปนการ

สงเสริมผู ที ่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร 

และว ิทยาศาสตร   โปรแกรมอ ัจฉร ิยภาพทาง

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร GP (Gifted Program)  

เปนโปรแกรมที่จัดการเรียนการสอนสําหรับนักเรียน

5 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
ในระด ับช ั ้นม ัธยมศ ึกษาตอนต น ในระด ับชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งทั้ง 3 หลักสูตร ไดมีการจัด

เพิ ่มเต ิมเวลาเร ียนและความเข มข นในรายว ิชา

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร เนนพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

จ ัดก ิจกรรมพัฒนาผู  เร ียนที ่ส งเสร ิมการพัฒนา

ศักยภาพของผู  เร ียน เช น คายทักษะชีว ิต  คาย

คณิตศาสตร/วิทยาศาสตร และศึกษาดูงาน เปนตน  

อีกทั้งยังสงเสริมนักเรียนใหมีศักยภาพเทียบเทาสากล 

พรอมเขาสูการแขงขันระดับชาติและนานาชาติ  โดย

จ ัดคร ูผ ู  สอนท ี ่ ม ีความสามารถพ ิ เศษทางด  าน

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรที่จบตรงสาขามีความ

เชี่ยวชาญพิเศษและมีประสบการณดานการสอนใน

สาขาวิชานั้น ๆ มาจัดประสบการณการเรียนรูใหกับ

นักเรียน    

       ผลการดําเน ินการของโรงเร ียนมีหล ักสูตร

โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  ตามหลักสูตร

แกนกลาง  พ.ศ .2551  (ฉบ ับปร ับปร ุ ง  2560 )  

ป การศึกษา  2567  ร อยละ  91.54  ส ูงกว าคา

เปาหมายที่กําหนด  

2.4พัฒนาคร ูและบ ุคลากรให มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  ไดดําเนินการ

พัฒนาครู โดยไดจัดกิจกรรมปฐมนิเทศครูกอนเปด

ภาคเรียน  กิจกรรมสัมมนาคณะภราดาและผู ร วม

บริหารกับมูลนิธิฯ  กิจกรรมสัมมนาครูใหมรวมกับ

ฝายการศึกษามูลนิธิฯ  กิจกรรมสัมมนาศึกษาดูงานใน

ประเทศ และตางประเทศ ไดพัฒนาครูและบุคลากร

ใหมีความเชี ่ยวชาญทางวิชาชีพโดยผานกิจกรรม  

โครงการตามแผนพ ัฒนาค ุณภาพการศ ึ กษา 

ปการศึกษา  2567  ไดผลดังนี้ 

       โครงการพัฒนาบุคลากร  งานทรัพยากรมนุษย  

เพื่อพัฒนาศักยภาพตนเองของครูและบุคลากรเพื่อ

จัดหาสถานที่ฝกอบรมหรือวิทยากรมาจัดอบรมตรง

ตามความตองการของครูและบุคลากร  ผลการจัด

5 
 



68 

ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
โครงการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร ับการ

พัฒนาตนเอง งานทรัพยากรมนุษยคิดเปนรอยละ 

91.67 สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนด 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
และสังคมที ่ เอ ื ้อต อการจ ัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

      โรงเร ียนเซนตหลุยส  ฉะเช ิงเทรา  โดยงาน

อาคารสถานที่และสิ ่งแวดลอม  สังกัดฝายบริหาร

ทั ่วไป  ไดด ําเนินการพัฒนาในการจัดหองเร ียน  

หองปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด  และ

ปลอดภัย  มีสิ่งอํานวนความสะดวกพอเพียง  อยูใน

สภาพใชการไดดี  สภาพแวดลอมรมรื่น  และมีแหลง

การเร ียนร ู ส ําหรับผู  เร ียนสะทอนบรรยากาศใน

โรงเรียนคาทอลิก  เชน แหลงการเรียนรูนักบุญหลุยส  

มารีย  รูปป นนักบุญหลุยส มารีย  รูปป นแมพระ  

สนามเด็กเลน  สนามกีฬากลางแจง   

   จัดโครงการ  และกิจกรรมที ่ส งเสร ิม  สุขภาพ

อนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน  นอกจากนี้

ย ังมีการจัดครูด ูแลเวรชวงเช า ช วงพัก  ช วงพัก

กลางวัน  และหลังเลิกเรียน  มีพนักงานรักษาความ

ปลอดภัยตลอด  24  ชั ่วโมง  บุคลากรเขา-  ออก

บริเวณโรงเรียนตองแลกบัตรเพื่อความปลอดภัยของ

นักเรียน 

     จัดหองสมุด  แหลงการเรียนรู  ทีม่สีภาพแวดลอม

บรรยากาศที ่เอื ้อตอการใชบริการ  มีสื ่อเพียงพอ

เหมาะสม  ทันสมัย  มีกิจกรรมสงเสริมการอาน  การ

เรียนรู   และการคนควาอยางหลากหลาย  พัฒนา

แหลงการเรียนรูและใชประโยชนจากแหลงการเรียนรู

ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู

ของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ    มีบริการหนังสือ

หรือสื ่อการเร ียนรู ในร ูปแบบอิเล็กทรอนิกสหรือ

รูปแบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกส  

(E-Library 
     โรงเรียนมีการดําเนินแผนงานและกิจกรรมที่จัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ  และสังคมที่เอื้อตอการ

5 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
จัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ  โดยไดดําเนินงาน

แผนงานและกิจกรรมดังตอไปนี ้

      1.  งานอาคารสถานที่   

           -รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอยละ  

92.00 

      2.  งานหองสมุด 

          - รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอยละ  

91.37 

        ผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไว

คือ  รอยละ 91.68  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู 

     โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  ไดจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื ่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู มีการบริหารจัดการ

ขอมูลสารสนเทศโดยใชระบบ SWIS  (School Web–

based information System) ซ ึ ่ ง เ ป  น ร ะ บ น

ฐานขอมูลสารสนเทศที่ทางสถานศึกษาไดพัฒนาขึ้น

เพื่อใชในการบริหารจัดการของสถานศึกษามาผนวก

เขากับกระบวนการจัดการเรียนรูของสถานศึกษาบน

ระบบออนไลนเพื่อเปนแหลงการเรียนรูที่สงเสริมให

ผูเรียนไดรับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช 

เทคโนโลยีทางการศึกษา  และสงเสริมใหการใชได

รวดเร็วและคลองตัวขึ้น ในการเผยแพรประชาสัมพันธ

ผลงานและกิจกรรมของนักเรียน  โรงเรียนไดจัดตั้ง

กล ุ  ม  Line และ Facebook  คร ู และเคร ื อข  าย

ผูปกครอง   

     โรงเรียนมีการดําเนินแผนงานและกิจกรรมที่

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสนับสนุนการ

บร ิหารจ ัดการและการเร ียนร ู  เพ ียงพอและใช

ประโยชนเต็มศักยภาพ  โดยดําเนินแผนงานและ

กิจกรรมดังตอไปนี ้

        งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

           - รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอย

ละ 91.06 

5 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
          ผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายที่ตั ้งไว

คือ  รอยละ 91.06 สูงกวาคาเปาหมายที่กําหนด   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ    
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 
 

จำนวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(รอยละ) 
ปฏิบัต ิ

 
ไม 

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 
ผานเกณฑที่

กำหนด 
1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

  90    

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตาม
มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของ
หลักสตูรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนได
เรียนรู โดยผานกระบวนการคดิและ
ปฏิบัติจริง 

    152 100 

 1.2  มีแผนการจัดการเรยีนรูทีส่ามารถ
นำไปจัดกิจกรรมไดจริง 

    152 100 

 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะ
สำหรับผูที่มีความจำเปน และตองการ
ความชวยเหลือพิเศษ  

    152 100 

 1.4  ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก 
แสดงความคดิเห็น สรุปองคความรู 
และนำเสนอผลงาน 

    152 100 

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูให
ผูเรยีนสามารถนำไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจำวันได 

    152 100 

2 ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลง
เรียนรูทีเ่อื้อตอการเรียนรู 

  90    

 2.1 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู 

    131 86.18 

 2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญา
ทองถ่ินในการจัดการเรยีนรู 

    152 100 

 2.3 สรางโอกาสใหผูเรยีนไดแสวงหา
ความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

    152 100 

3 มีการบรหิารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก   90    

 3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
โดยเนนการมีปฏิสมัพันธเชิงบวก 

    152 100 

 3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 
เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรู
รวมกันอยางมีความสุข 

    135 88.82 

4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรยีน 

  100    

 4.1 มีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปน
ระบบ 

    137 90.13 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 
 

จำนวนครู (คน) *** 
ผลการประเมิน

(รอยละ) 
ปฏิบัต ิ

 
ไม 

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 
ผานเกณฑที่

กำหนด 
 4.2 มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและ

วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
กับเปาหมายในการจัดการเรียนรู 

    152 100 

 4.3 เปดโอกาสใหผูเรยีนและผูมสีวน
เกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ
ประเมินผล 

    152 100 

 4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อ
นำไปใชในการพัฒนาการเรียนรู 

    152 100 

5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรูและใหขอมูล
สะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู 

  90    

 5.1 และผูมสีวนเกี่ยวของรวมกัน
แลกเปลีย่นความรูและประสบการณ
ในการจัดการเรียนรู 

    137 90.13 

 5.2 นำขอมูลปอนกลับไปใชในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรู
ของตนเอง 

    141 92.76 

  
กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน

เปนสำคัญ 

ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจร ิงและสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิตได 

    โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดกําหนดแนว

ทางการพัฒนาผูเรียนผูเรียนมีทักษะในการแสวงหา

ความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื ่องโดยกําหนดไวในแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. 2565-2567 และแผนปฏิบัต ิงาน

ประจ ํ าป การศ ึกษา 2567  และหล ักส ูตรของ 

สถานศึกษา  ใชระบบสารสนเทศโดยใชระบบSWIS  

(School Web–based information System) ซึ่ ง

เปนระบบฐานขอมูลสารสนเทศที่ทางสถานศึกษาได

พัฒนาขึ้นเพื่อใชในการบริหารจัดการของสถานศึกษา

การปรับปรุงการบริหารและการจัดการของโรงเรียน

ใหเกิดความคลองตัวเหมาะสม  ทันสมัย  และมี

มาตรฐานสากล    มีกิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีนิสัย

ร ักการอานและแสวงหาความร ู ด วยตนเองจาก

89.38 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
หองสมุด  อิเล็กทรอนิกส (E-Library) แหลงเรียนรู

และสื่อตางๆ  รอบตัว  มีทักษะในการอาน  ฟง  ดู  

พูด  เขียน  และตั ้งคําถาม  เพื ่อคนควาหาความรู

เพิ่มเติม  เรียนรูรวมกัน เทคโนโลยีในการเรียนรูและ

นําเสนอผลงาน โรงเรียนไดการจัดการเรียนการสอน

ใหผูเรียนมีการพัฒนาทักษะการแสวงหาความรูดวย

ตนเอง นักเรียนสามารถคนควาขอมูลความรูทั้งที่เปน

เอกสาร และสื่อไดจากหองสมุดและแหลงการเรียนรู

ต าง ๆ ที ่โรงเรียนไดจ ัดไว อยางหลากหลาย เชน 

หองสมุด อิเล็กทรอนิกส (E-Library) หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร  ทีสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีความคิด

สรางสรรค  สังเคราะห วิเคราะห มีการมอบเกียรติ

บัตรรางวัลยอดนักอานใหกับนักเรียน จัดกิจกรรม

สงเสริมการอานรูปแบบตาง ๆ เชน  ธุดงคศึกษา  การ

จัดนิทรรศการ  วันสําคัญตางๆ กิจกรรมรักการอาน   

กิจกรรมหองสมุด    โครงการโรงเรียนแสนดี  กิจกรรม

ยอดนักอานดีเดนประจําปการศึกษา  2567   

ดังนี้      

         1.  งานกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 

            - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอย

ละ 87.07 

        2.  งานกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม 

            - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอย

ละ 85.11 

        3.  งานกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

            - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอย

ละ 92.43 

        4.  งานกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

            - รายงานสรุปผลการประเมิน  กิจกรรมรอย

ละ 92.93 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
         ผลการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไวคือ  

รอยละ 89.38 สูงกวา คาเปาหมายที่กําหนด   

3.2 ใชสื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหลงเร ียนร ู ท ี ่ เอ ื ้อต อการ
เรียนรู 

      ฝายวิชาการ โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  

ไดสนับสนุนใหครูมีการใชสื่อ ในการจัดการเรียนการ

สอน  เลือกใชสื ่อที ่มีคุณภาพ  มีความเหมาะสม  

หลากหลายสอดคลองกับวิธีการเรียนรู  ธรรมชาติของ

สาระการเรียนรู  และความแตกตางของผูเรียนโดย    

จัดหา  จัดทํา  พัฒนาหรือปรับปรุงสื่อดวยการศึกษา

คนควา  มีการนําภูมิปญญาทองถิ่น  เทคโนโลยีตาง ๆ  

มาประยุกตในการจัดการเรียนการสอนรวมทั้งมีการ

ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสอนอยาง

ตอเนื ่อง  มีการแลกเปลี ่ยนเร ียนรู    โดยการจัด

กิจกรรมนิเทศไตรภาคี 3 สถาบันการศึกษา  มุงเนน

ในการพัฒนาครูในเรื่องการเรียนการสอน และการใช

สื ่อการสอน  โดยกําหนดไวในแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. 2565-2567 และแผนปฏิบัต ิงาน

ประจําปการศึกษา 2567  ดังนี้   

1. สรุปงานนิเทศการจัดการเรียนการสอน    

รายงานผลการประเมินคิดเปนรอยละ 90.15 

90.15 
 

3.3 มีการบริหารจัดการชั ้นเรียน
เชิงบวก 

       โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  โดยงาน

นิเทศการสอน งานกลุ มสาระฯ ฝายวิชาการ  ได

ดําเนินการพัฒนา  และกํากับติดตามนิเทศการเรียน

การสอนของครู จัดสิ่งอํานวยความสะดวกภายในชั้น

เรียนเพียงพอ พรอมใชงานไดตลอดเวลา  ซึ่งประกอบ

ไปดวยโตะ  เกาอ้ี  ทั้งของผูเรียนและครูผูสอน  บอรด

สําหรับจัดนิทรรศการใหความรู ภายในหองเร ียน  

ครูผู สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเนนการมี

ปฏิสัมพันธเชิงบวก  โดยครูเปนแบบอยางที่ดี  มีการ

ชวยเหลือนักเรียนในการทํางาน  สรางสัมพันธที ่ดี  

รับฟง  เขาใจปญหา  หาขอมูลเพื่อใหรู สาเหตุและ

แนวทางการแกปญหาและใชกิจกรรมในการเรียนการ

สอน  ชวยในการสรางความรักสามัคคีในกลุมรักที่จะ

เร ียนรู ร วมกันอยางมีความสุข โดยกําหนดไวใน

90.35 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2565-2567 และ

แผนปฏิบัติงานประจําปการศึกษา 2567  ดังนี้   

         1. งานกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  รอยละ 

92.17 

         2. งานกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  รอย

ละ 89.90 

         3. งานกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร และ

เทคโนโลยี รอยละ 84.91 

         4. งานกลุมสาระการเรียนรูสังคมฯ  รอยละ  

85.11 

         5. งานกลุ มสาระการเรียนรู การงานอาชีพ  

รอยละ 92.43 

         6. งานกลุ มสาระการเร ียนรู ส ุขศึกษาและ 

พลศึกษา  รอยละ 93.14 

         7. งานกลุ มสาระการเรียนรูศิลปะ  รอยละ

92.23 

         8. งานกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  

รอยละ 92.93 

     สรุปผลการประเมินผลการประเมินการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวกคิดเปนรอยละ 90.35 สูงกวา

คาเปาหมายที่กําหนด   

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียน
อยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 

       โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  โดยงาน

ทะเบียนและวัดผล  งานนิเทศการสอน  และกลุม

สาระการเรียนรู  ฝายวิชาการ  ไดดําเนินการพัฒนา

และกํากับติดตามนิเทศการสอนของครู  จัดทําคูมือ

และระเบียบการวัดและประเมินผลใหกับครูผู สอน  

ก ิจกรรมการว ัดและประเม ินผลการเร ียนร ู ของ

นักเรียน  8  กลุมสาระฯ  กิจกรรมเตรียมความพรอม

ผู เรียนเพื ่อรับการทดสอบจากหนวยงานภายนอก  

กิจกรรมการทดสอบระดับชาติพื ้นฐาน  (O-NET)  

กิจกรรมรวบรวมประมวลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

การจัดทําสารสนเทศ  กิจกรรมประกาศและรายงาน

ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนใหนักเรียนและผู ปกครอง    

93.36 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
กิจกรรมการซอมเสริมและแกไขผลการเรียนของ

นักเรียน   

     จากการดําเนินการกิจกรรมตาง ๆ  ทําใหครูมีการ

ตรวจสอบ  ประเมินความรู  ความเขาใจของผูเรียน  

อยางมีประสิทธิภาพ ประเมินจากสภาพจริง มีขั้นตอน

การตรวจสอบและประเม ินอย างเป นระบบใช

เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินที่เหมาะสมกับ

เปาหมาย และการจัดการเรียนการสอน  ผูเรียนและผู

มีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล 

โดยให ขอมูลยอนกลับแกผูเรียนและผูเรียนนําไปใช

ในการพัฒนาตนเอง  กําหนดไวในแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. 2565-2567 และแผนปฏิบัต ิงาน

ประจําปการศึกษา 2567  ดังนี้   

           1.  งานนิเทศการสอน   

              -รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอย

ละ 90.15 

           2.  งานวัดและประเมินผล 

              -รายงานสรุปผลการประเมิน  คิดเปนรอย

ละ 96.58 

       สร ุปผลการประเม ินผลการตรวจสอบและ

ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนําผลมาพัฒนา

ผู  เร ียนเปนรอยละ 93.36 สูงกว าคาเปาหมายที่

กําหนด     

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและให
ขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

   โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา  โดยงานวัดผล

และประเมินผล  งานนิเทศการสอน  และกลุมสาระ

การเรียนรู   ฝายวิชาการ มีการดําเนินการพัฒนา  

และกํากับติดตามนิเทศการเรียนการสอนของครู  

จึงทําใหครูมีการสะทอนการจัดการเรียนรู  กอนการ

จัดการเรียนรู  โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการกอนเปด

ภาคเรียนเพื่อวิเคราะหตัวชี้วัดรายภาค  รายป  กอน

จัดการเรียนรู  ระหวางการจัดการเรียนรู  โดยการ

สะทอนจากการประชุมกลุมสาระ  และหลังจากการ

เรียนรู  จากการนิเทศทั้งเพ่ือนชวยเพื่อน  จากหัวหนา

93.17 
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ตัวบงชี้ กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน ระดับคุณภาพ 
กลุมสาระ  เพื่อใหไดขอมูลในการวางแผนปรับปรุง

พัฒนาอยางเปนระบบและตอเนื่อง  เพื่อพัฒนาทักษะ

กระบวนการคิดและคุณลักษณะสําคัญอื่น ๆ ที่เอื้อ

ประโยชนตอการพัฒนาวิชาชีพครูไดอยางแทจริง  

โดยก ําหนดไว ในแผนพัฒนาค ุณภาพการศ ึกษา  

พ.ศ.  2565-2567 และแผนปฏ ิบ ัต ิ งานประจ ํ าป

การศึกษา 2567  ดังนี้          

          1.  งานนิเทศการสอน 

             -รายงานสรุปผลการประเม ิน  ร อยละ 

90.15 

          2.  งานวัดและประเมินผล 

            -รายงานสร ุปผลการประเม ิน  ร อยละ 

96.58 

          3.  งานวิจัยและพัฒนา 

            -รายงานสร ุปผลการประเม ิน  ร อยละ 

92.80 

      สรุปผลการประเมินรอยละ  93.17  สูงกวาคา

เปาหมายที่กําหนด            
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สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่

 1 

คุณภาพของนักเรียน  90.19 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 87.96  

2. มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและแกปญหา 

84.46  

3. มีความสามารถในการสรางนวตักรรม 89.34  

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสาร 89.07  

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 84.08  

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 92.71  

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน   

1. การมีคุณลักษณะและคานิยมทีด่ีตามทีส่ถานศึกษากําหนด 99.99  

2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 90.52  

3. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 90.71  

4. สุขภาวะทางรางกายและจติสังคม 93.14  

มาตรฐานที ่

 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  5 

1. มีเปาหมายวสิัยทัศนและพันธกจิที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 5  

2. มีระบบบรหิารจดัการคณุภาพของสถานศึกษา 5  

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรยีนรอบดานตามหลักสตูรสถานศึกษา

และทุกกลุมเปาหมาย 

5  

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5  

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจดัการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 5  

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู 

5  

มาตรฐานที ่

 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  91.28 

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัตจิริง และสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตได 

89.38  

2. ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 90.15  

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก 90.35  

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรยีน 93.36  

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู 

93.17  
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จุดเดน  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 

 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การคิดวิเคราะหและการคิดคำนวณสูงกวาเกณฑท่ี
สถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค สูงกวาเกณฑที่สถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ  
 ผูเรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน 
 ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 
 ผูเรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยูรวมกันในสังคม มีมนุษยสัมพันธที่ด ียอมรับและชื่นชมผูอื่น 
 ผูเรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาตางประเทศ การใชภาษาที่ 3 ในการสื่อสาร 
 ผูเรียนไดรับรางวัล ความโดดเดนทางดานวิชาการ กีฬา ศิลปะ 
 ผูเรียนมีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีความมั่นใจในตนเอง กลาคิด กลาแสดงออก 
 ผูเรียนรูจักการเปนผูนำและผูตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเปนทีม ทำงานรวมกับผูอื่นได  
 ผูเรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการชวยเหลือตนเองและผูอ่ืน 
 ผูเรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
 ผูเรียนรูจักการใชทรัพยากรอยางคุมคา ประหยัด อนุรักษสิ่งแวดลอม 
 ผูเรียนเขาใจพิษภัยและอยูหางไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณที่เสี่ยงตออันตราย 
 อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ผูบริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอยางเปนระบบ มีระบบฐานขอมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา  
 ผูบริหารกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษาไวอยางชัดเจนตามบริบทของ
สถานศึกษา 
 ผูบริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 
 ผูบริหารสงเสริมการทำงานเปนทีม ความรวมมือกันในสถานศึกษา ทองถิ่น และผูเกี่ยวของทุกฝาย 
 ผูบริหารจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรูที่เพียงพอ 
 ผูบริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการดานสื่อเทคโนโลยีที่ครบถวนเพียงพอ 
 ผูบริหารมีวิสัยทัศนและภาวะผูนำ ทั้งดานวิชาการ และการบริหาร 
 ผูบริหารไดรับรางวัลทางดานการบริหารดีเดน มีผลงานเปนที่ประจักษ 
 ผูบริหารประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี มีมนุษยสัมพันธดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
 ผูบริหารมีความคิดริเริ่มสรางสรรค พัฒนาตนเองใหมีความรู ทันสมัย ทันตอสถานการณอยูเสมอ 
 ผูบริหารสรางขวัญและกำลังใจใหกับบุคลากรในโรงเรียน 
 ผูบริหารบริหารงานอยางมีคุณภาพ ความเปนประชาธิปไตย เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 
 ผูบริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 ผูบริหารสงเสริม สนับสนนุ การพัฒนาความสามารถของครูใหความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ
ใหกับเด็ก 
 ผูบริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผูสอน 
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 อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรยีนเปนสำคัญ 

 ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ เนนการปฏิบัติจริง   
 ครูปลูกฝงผูเรียนใหมีวินัย มีเหตุผล กลาแสดงออกในสิ่งที่ถูกตอง เปนแบบอยางที่ดีใหกับผูเรียน 
 ครูมีความสามารถในการใชสื่อ เทคโนโลยี และนำมาใชในการจัดการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม 
ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนไดเปนอยางดีและทัน
ตอสถานการณปจจุบัน 
 ครูมีการวิเคราะหหลักสูตร รูเปาหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
 ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพใหดีขึ้น 
 ครูประเมินผลผูเรียนตามสภาพจริง ประเมินผูเรียนเปนรายบุคคล ใชกระบวนการวัดและประเมินผลที่
หลากหลาย 
 ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ครูจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกลชิดดูแลเอาใจใสผูเรียนอยางท่ัวถึง 
 ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช 
 ครูมีการทำงานรวมกันเปนทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู มีความสัมพันธที่ดีกับผูปกครอง ชุมชน 
 ครูมีความรู ความสามารถตรงตามคุณสมบัต ิตรงกับงานที่รับผิดชอบ  
 ครูมีความตั้งใจและมุงมั่นในการปฏิบัติหนาที ่ขยัน อดทน เสียสละ 
 ครูพัฒนาตนเองอยางสม่ำเสมอดวยการเขารวมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามขาวสาร ขอมูล นวัตกรรม
ใหมๆ 
 ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอยางท่ีดี และเผยแพรตอสาธารณชนหรือผูที่สนใจ 
 อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

 
การจัดกิจกรรมสงเสริมการออม 

 กิจกรรมประเภทใหความรูดานการเงิน การออม การลงทุน 
 กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพยนักเรียน สหกรณโรงเรียน ธนาคารโรงเรียน 
 อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 

การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 กิจกรรมประเภทใหความรูและปลูกสรางจิตสำนึกดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 
 กิจกรรมประเภทสงเสริมการมีสวนรวมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษพลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการ
ใชพลังงาน 
 อื่น ๆ ระบุ............................................................................ 
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จุดควรพัฒนา  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
o ผูเรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห การคิดรวบยอด การแกไขปญหา  
o ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ความสามารถในดานการอาน การเขียนไมเปนไปตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากำหนด  
o ผูเรียนขาดความรับผิดชอบ  ไมมีระเบียบวินัย ขาดการมีจิตสำนึกตอสวนรวม มีจิตอาสา  
o ผูเรียนไมประพฤติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค ไมปฏิบัติตนตามหลักธรรม

คำสอนของศาสนาที่ตนนับถือ 
o การเจริญเติบโต สมรรถภาพทางกายของผูเรียนไมเปนไปตามเกณฑ  
o ผูเรียนไมมีทักษะการใชภาษาตางประเทศในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย  
o ผูเรียนขาดทักษะการคิด การปฏิบัติตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร การใชทักษะชีวิตใน

ศตวรรษที่ 21 
o ผูเรียนไมปฏิบัติตนตามสุขนิสัยที่ดี ไมดูแลรักษาความสะอาดรางกาย อาคารสถานที่ 
o ผูเรียนขาดความกลาแสดงออก ไมมีความเปนผูนำ ขาดทักษะการทำงานรวมกับผูอื่น 
o ผูเรียนขาดการมีความคิดริเริ่มสรางสรรค ความคิดรวบยอด คิดแกปญหา ไมสามารถวิเคราะหเหตุและผล 
o ผูเรียนขาดความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรค เหมาะสมกับวัย 
o ผูเรียนขาดจิตสำนึกการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม การใชทรัพยากรอยางรูคุณคา การดูแลรักษาของสวนรวม  
o ผูเรียนขาดทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห การไตรตรอง การสังเคราะห 
o ผูเรียนขาดการรูจักมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทย 
o ผูเรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสรางนวัตกรรม ความคิดสรางสรรค 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
o ผูบริหารไมใชระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใชในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
o ผูบริหารขาดประสบการณในการบริหารงานสถานศึกษา 
o ผูบริหารขาดวิสัยทัศน ในการบริหารสถานศึกษาใหมีคุณภาพ กาวหนา มีประสิทธิภาพ 
o ผูบริหารขาดความรูความเขาใจในการใชสื่อเทคโนโลยีสมัยใหม ตามสถานการณปจจุบัน เพื่อนำมาปรับใช

ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
o ผูบริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ของผูบริหาร 
o ผูบริหารขาดการดูแล การใหขวัญกำลังใจ สวัสดิการแกผูใตบังคับบัญชา บุคลากรอยางเหมาะสม ไมทั่วถึง 
o ผูบริหารจัดสรรครูผูสอน บุคลากร ไมเพียงพอ ไมเปนไปตามวุฒิ ตามเกณฑท่ีกำหนด  
o ผูบริหารขาดการบริหารแบบมีสวนรวม ไมเปดโอกาสใหบุคลากร ผูที่เก่ียวของมีสวนในการบริการ 
o ผูบริหารไมมีการสรางสิ่งแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรู สถานที่เรียนไมมีความปลอดภัย 
o ผูบริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู ไมเพียงพอตอการใหบริหาร 
o ผูบริหารไมมีการพัฒนาฐานขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่เปนระบบ 
o ผูบริหารขาดการสงเสริมใหครู บุคลากร ไดพัฒนาตนเองจนมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน 
o ผูบริหารไมมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผูสอน 
o ผูบริหารไมมีเครือขายความรวมมือกับสถานศึกษาหรือหนวยงานภายนอก 
o ผูบริหารขาดการแสวงหาความรู และพัฒนาตนเองใหมีความรูความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
o ครูขาดความรู ทักษะในกระบวนการจัดการเรียนการสอน จบไมตรงสาขาที่สอน 
o การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนของครูไมสงเสริมตอการเรียนรู ไมมีความสัมพันธที่ดีกับผูเรียน 
o หองเรียนไมสะอาด ขาดสุขลักษณะ ไมมีความปลอดภัย ไมเอื้อตอการเรียนรู 
o ครูขาดการวิจัยในชั้นเรียน ไมนำงานวิจัยมาประยุกตใชในชั้นเรียน 
o ครูขาดการผลิตสื่อท่ีหลากหลาย และไมมีการใชสื่อท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูไมประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี ขาดคุณธรรม จริยธรรม  
o ครูขาดทักษะในการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูไมมีการพัฒนาตนเองดวยการเขารวมการอบรมที่สงเสริมความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับครู เพื่อนรวมงานในสถานศึกษา การทำงานเปนทีม 
o ครูไมมีการสราง การเผยแพรนวัตกรรม แบบอยางที่ดีทั้งในสถานศึกษาและตอสาธารณชน 
o ครูขาดการมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอเพ่ือนรวมงาน การทำงานเปนทีม 
o ครูขาดทักษะการใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร และการนำมาประยุกตใชในชั้นเรียน 
o ครูไมมีคุณวุฒิ ความรู ทักษะในการจัดการเรียนการสอน ตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 
o ครูขาดการใชวิธีการประเมินผลที่หลากหลาย เปนรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามผูเรียนอยางตอเนื่อง 
o ครูขาดความซื่อสัตยสุจริตตออาชีพ และหนาที่การงาน 
o  

การดำเนินงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา 
1. มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งลาสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเปนสถานศึกษาที่ไดรับรางวัล
พระราชทาน ภายในระยะเวลา 10 ป 
- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งลาสุดระดับดีข้ึนไปทุกมาตรฐาน 
   มี ระบุปการศึกษา 2566     
   ไมมี   
- สถานศึกษาไดรับรางวัลพระราชทาน ภายในระยะเวลา  10 ป 
   มี ระบุปการศึกษา.........................................     
   ไมม ี
2. มีเครือขายรวมพัฒนาหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู หรือเผยแพรผลงานทางการศึกษากับสถาบันอื่นในภาครัฐ  
หรือเอกชน ภายในประเทศ/ภายนอกประเทศ 
 มี ชื่อเครือขายนิเทศไตรภาคี 3 สถาบัน ภาคตะวันออก 
 ไมมี   
3. มีโครงการที่สนับสนุนใหความชวยเหลือสังคม หรือโครงการสงเสริมการมีจิตสาธารณะ 
 มี ระบุชื่อโครงการจิตสาธารณะ โครงการคายอาสาพัฒนาชนบท โครงการเพื่อนนักบุญมงฟอรต   
 ไมม ี
4. นักเรียนไดรับรางวัลระดับประเทศ/นานาชาติ ภายในระยะเวลา 3 ป 
 มี ระบุชื่อรางวัล.........................................   

- รางวัลชนะเลิศ อันดับที่ 1 และไดรับคัดเลือกใหเขารวมนำเสนอผลงานระดับนานาชาติในงาน 31st Inter-
national Conference of Young Scientist ร วมกับนักเร ียนว ิทยาศาสตรจากทั ่วโลก EECi Young 
Innovator Contest 2024  

- รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขันยูยิตสู รุนอายุไมเกิน 18 ป ชาย น้ำหนักไมเกิน 56 กิโลกรัม จาก 
ประเภท FIGHTING 
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- รองชนะเลิศอันดับ 3 การแขงขัน Malaysia drone racing Multi GP under-ground KL   
 ไมมี   
5. มีแผนการเรียนที่หลากหลายตอบสนองความตองการของ นักเรียน และผูปกครอง (แนบรายละเอียดเปนไฟล
รูปภาพ QR-Code เทานั้น) 
 มี    
 
 
 
 

 
 ไมม ี                       
6. มีแผนพัฒนาครูและครูทุกคนไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
 มี    
 
 
 
 

   
 ไมม ี 
7. มีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  
 มี    
 
 
 
 
   

 ไมม ี 
8. มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอยางเปนระบบ 
 มี    
 
 
 
 
 

 ไมม ี
9. มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกวาระดับประเทศทุกวิชา  
หรือมีผลการทดสอบอื่นที่เปนไปตามมาตรฐานสากล 
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
 มี ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนสูงกวาระดับประเทศทุกวิชา 
 ไมมี    
- ผลการทดสอบอื่นที่เปนไปตามมาตรฐานสากล 
 มี การทดสอบท่ีเปนมาตรฐานสากล ระบุมาตรฐานสากลที่ทดสอบ การสอบ CEFR, HSK      
 ไมมี   
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10. รอยละของนักเรียนที่มีความรูความเขาใจและตระหนักในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- ระบุรอยละการศึกษาปฐมวัย 94.22             
- ระบุรอยละระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 90.00 

 

แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คุณภาพดานผูเรียน 
1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการประเมินระดับชาติและระดังทองถิ่นสูงขึ้นทุกกลุมสาระการ 

เรียนรู และนักเรียนกลาแสดงออก ราเริง แจมใส สุขภาพกายแข็งแรง และเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมตามที่
สถานศึกษากำหนด 

2. ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลองรวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารไดทุกคน สามารถใชเทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรูไดดวยตนเอง สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูในระดับดีเยี่ยมมีคะแนนเฉลี่ยผล
การทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) สูงกวาระดับชาติ ทุกกลุมสาระฯ ที่มีการทดสอบและตอเนื่อง
มาโดยตลอด 

3. ผูเรียนมีสุขภาพรางการยแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ มีระเบียบวินัยจนเปน
เอกลักษณของสถานศึกษา เปนที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา 
ระเบียบสังคม 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และตั้งตัวชี้วัดความสำเร็จในการบริหารทุกฝายในแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาอยางชัดเจน ทุกฝายดำเนินงานตามแผนงานตามโครงการสรางมีการดำเนินงานตามแผนงาน
ที่กำหน ดไว และมีการติดตามที่เปนระบบ สรุปผลการดำเนินงานเพื่อไปพัฒนาอยางระบบ โรงเรียนใชเทคนิค
การประชุมที่หลากหลายวิธี เชน การประชุมแบบมีสวนรวม  การประชุมระดมสมอง  การประชุมกลุม  เพื่อให
ทุกฝายมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการ 
จัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปที่สอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา 
และนโยบายปฏิรูปการศึกษา ที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา 
ครูผู สอนสามารถจัดการเรียนรู ไดอยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล  
การดำเนินงาน และการจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการรวบรวม
ขอมูลมาใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

2. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศโรงเรียนไดดำเนินการจัดทำนวัตกรรมระบบสารสนเทศสถานศึกษาโดยใชชื่อวา 
SWIS (School Web-based Information System) เปน Web Application ที่ใชเปนเครื่องมือในการบริหาร
ขอมูลของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและสนองตอการปฏิรูปการศึกษา ผูบริหารนำมาพัฒนากระบวนการ
บริหาร ครู และนักเรียนใชในการพัฒนาการเรียนการสอน 

ดานกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
1.  ครูพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีความตั้งใจ มุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่อยางเต็มเวลาและความสามารถมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูกันในเรื่องการใชเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
2.  ครูใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรู 
3. ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูจากการคิด ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการ และแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย 
4. ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคนไดรับการตรวจประเมินและคำแนะนำจากคณะกรรมการ วิจัยและนำผลไป

พัฒนาในการเรียนการสอน 
ความตองการชวยเหลือ 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. การไดรับความชวยเหลือจากชุมชน และภูมิปญญาทองถิ่นเขามาสอนเพิ่มเติมในหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความ

สมบูรณ  

2. ควรมีการตรวจประเมินมาตรฐานการศึกษาจากหนวยงานตนสังกัด เพื่อนำผลไปพัฒนาตอไป 
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