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สวนที่ 1 
ภาพรวมของโรงเรียน 

1.1 ประวัติโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 
 ในป 2491  ภราดาฮิวเบิรต เจาคณะภราดาเซนตคาเบรียล ไดมอบหมายใหภราดายอหน แมรี่ รวมกับ 
ภราดาภักดี ทุมมกานน ขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียน เพื่อใหบริการดานการศึกษาแกเยาวชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา  
ซึ่งตอมาโรงเรียนแหงนี้เปนที่รูจักในนามของโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา  

4 มิถุนายน 2491 เปนวันแรกเริ่มของโรงเรียนแหงนี้ในการทำหนาที่สถาบันการศึกษาของทองถิ่น ซึ่งมี
ภราดายอหน แมรี่ เปนผูจัดการและอธิการ โดยมี นายชลินทร ศรีพิจารณ เปนครูใหญ ปฐมบทของโรงเรียน 
เซนตหลุยสนั้น ไดเริ่มตน โดยคณะครู 6 คน กับ นักเรียน 72 คน เปดสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 จนถึงชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 
      นับตั้งแตโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดเปดดำเนินการสอนใหแกบุตรหลานของชาวจังหวัดฉะเชิงเทรา 
คณะภราดา และคณะครู ตลอดจนเจาหนาที่ ไดทุมเทความตั้งใจที่จะพัฒนาโรงเรียนแหงนี้ใหมีความพรอมในทุก ๆ 
ดาน เพื่อตอบสนองตอความตองการของผูปกครองและนักเรียน ที่ตองการจะมีสถาบันการศึกษาที่มีคุณภาพ ทำให
โรงเรียนแหงนี้ มีพัฒนาการอยางตอเนื่องอยูตลอดเวลา 
        เริ่มจากป 2495  ภายหลังจากที่ไดมีการกอตั้งโรงเรียนไดไมนานนัก  โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 
ไดรับการรับรองวิทยฐานะจากกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเปนการยืนยันถึงมาตรฐานดานการศึกษาของโรงเรียน  
และตอมาในปการศึกษา 2496 โรงเรียนแหงนี้ไดมีการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญอีกครั้งในดานภาพลักษณ กลาวคือ 
โรงเรียนไดมีการเปลี่ยนแปลงเครื่องแบบการแตงกายจากเดิมที่ใหนักเรียนแตงกายดวยเสื้อสีขาว กางเกงสีกากี  
มาเปนเสื้อสีขาว กางเกงสีน้ำเงิน สวมถุงเทาสั้นสีขาว รองเทาสีดำ ดังเชนปรากฏอยูในปจจุบัน 
 อยางไรก็ตามจากการที่โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดรับความไววางใจ จากผูปกครองโดยการสงบุตร-
หลาน เขามาเรียนเปนจำนวนมาก ทำใหจำนวนนักเรียนไดเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว จนสถานที่ตั้งเดิมที่เคยกวางขวางไม
อาจจะรองรับจำนวนนักเรียนที่เพิ่มข้ึนได  

ในปการศึกษา 2498  ภราดาอันโตนิโอ  ไดมีการยายที่ตั้งโรงเรียนมาตั้ง ณ ที่ตั้งปจจุบัน ซึ่งมีเนื้อท่ี 11 ไร 
2 งาน 60 ตารางวา พรอมกับการกอสรางอาคารเรียนหลังใหม  ชื่อ “อาคารเซนตหลุยส” จากนั้น ในปการศึกษา 
2504 เปนอีกปการศึกษาที่โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมีการพัฒนารูปแบบการสอนที่เดนชัด ขยายการเรียน
การสอนไปจนถึงชั้น ม.7 แผนกวิทยาศาสตร หรือที่คนในยุคนั้นเรียกวาชั้นเตรียมอุดมศึกษา  และเพื่อเปนการ
ยกระดับการศึกษาใหมีคุณภาพสูงสุด  

ในปการศึกษา 2505 ไดสรางหอสมุดโดยแยกออกมาเปนเอกเทศ เพื่อใหบริการแกนักเรียน  
ในปการศกึษา 2507 เปนปที่โรงเรียนไดเปดทำการสอนตั้งแตชั้น ป.1 ถึง ม.ศ.5  
ปการศึกษา 2512  ภราดาอะเล็กซานเดอร  ดวยจำนวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว จึงไดดำเนินการ

สรางอาคารเรียนหลังใหม เปนตึกขนาด 3 ชั้น  ยาว 28 เมตร ชื่อ“อาคารมารี” เพือ่รองรับการขยายตัวของโรงเรียน  
ในปการศึกษา 2520 ภราดาพยุง  ประจงกิจ เปนปที่โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมีการสราง

อาคารเรียนเพิ่มเติมสำหรับนักเรียนในระดับอนุบาลและไดสราง “อาคารมงฟอรต” ขึ้น  
ปการศึกษา 2522 เปนอีกกาวที่สำคัญของโรงเรียนในการพัฒนาระบบการศึกษาเพือ่ใหสามารถตอบสนอง

ตอความตองการของทองถิ่นไดอยางแทจริง ในปการศึกษานี้โรงเรียนไดมีการขออนุญาตรับนักเรียนหญิงในชั้น
อนุบาลปที่ 1 และ 2 เพิ่มขึ้น รวมทั้งไดมีการพัฒนาสภาพภูมิทัศนของโรงเรียนใหมีความเหมาะสมมากขึ้น 
   ปการศึกษา 2534-2541  ภราดาอนุรักษ นิธิภัทราภรณ  ไดเขามารับหนาที่อธิการ นับเปนยุคที่โรงเรียน
เซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมีการพัฒนาการในดานตางๆ อยางรวดเร็ว เชน  ไดรื้อถอนบานพักภราดาหลังเกา 
กอสรางสรางอาคารสัฐยามหาราชินีเปนอาคารเรียนของนักเรียนอนุบาล และสรางบานพักภราดาหลังใหม 
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ปการศึกษา 2535  ไดมีการนำคอมพิวเตอรเขามาใชในการเรียนการสอน 
ปการศึกษา 2537  ไดกอสรางอาคารมนัสกิตติ เมมโมเรียล เปนโรงอาหาร 
ปการศึกษา 2539  ได รื้อถอนอาคารมารี  และไดกอสรางอาคารเรียนเพิ่ ม เติม ได แก  อาคาร 

เฉลิมพระเกียรติ, อาคารวันทามาร,ี อาคารเซราฟน และสระวายน้ำ 
รวมถึ งการพัฒนาบุคลากรในทุกๆ ด าน  เพื่ อรองรับระบบการศึกษายุคใหมซึ่ งทำให โรงเรียน 

เซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ในยุคนั้น เปนยุคที่หลายคนกลาววา เปนยุคแหงการเรงรัดพัฒนา ซึ่งความพยายามดังกลาว  
ไดสงผลแกโรงเรียนในปจจุบันในดานการเปนสถาบันการศึกษาชั้นนำของจังหวัดฉะเชิงเทรา อยางไรก็ตาม
นอกเหนือจากการพัฒนาดานระบบการเรียนการสอน และอาคารสถานที่ใหมีความทันสมัยแลว ในดานพัฒนาการ
ดานสังคม โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดมุงสงเสริมกิจกรรมตางๆ เพื่อที่จะพัฒนานักเรียนใหมีคณุภาพสูงสุด 
        ปการศึกษา 2542-2546  ภราดามีศักดิ์   วองประชานุกูล  ดำรงตำแหนงผูแทนผู รับใบอนุญาต 
ผูอำนวยการ วงโยธวาทิตไดรับรางวัลเหรียญเงินระดับประเทศ  จากการประกวดวงโยธวาทิต นักเรียนแหง 
ประเทศไทย ประเภทระดับมัธยมตนชิงถวยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
ครั้งที่ 4 ประจำป 2542 
        ปการศึกษา 2543  โรงเรียนไดรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาในระดับอนุบาล ประถมศึกษา  
และมัธยมศึกษา นับเปนกาวที่สำคัญของโรงเรียนที่มุงสูการดำเนินการปฏิรูปการศึกษาตาม พ.ร.บ. 2542 และตาม
แนวการจัดการศึกษาของคณะเซนตคาเบรียล นอกจากนี้ ภราดามีศักดิ์ วองประชานุกูล ไดซื้อที่ดินดานหลังโรงเรียน
จนถึงริมแมน้ำ จำนวน 2 แปลง  มีเนื้อที่รวม 1 ไร 2 งาน 84 ตารางวา 
  ปการศึกษา 2544  มีการจัดอบรมพัฒนาหลักสูตร ปฏิรูปการเรียนรู  ปฏิรูปครูและจัดการเรียน 
การสอน และภราดามีศักดิ์ วองประชานุกูล ไดสราง“อาคารสิรินธร”เพื่อรองรับการเปดมัธยมศึกษาตอนปลาย  
และไดเปดทำการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา 2545 
       ปการศึกษา 2546  โรงเรียนไดรับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการใหเปนสถานศึกษาที่ไดรับรางวัล
พระราชทาน ระดับกอนประถมศึกษา ประจำปการศึกษา 2545 และโรงเรียนยังไดรับประกาศเกียรติคุณจาก 
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ สภานายิกาสภากาชาดไทยมีพระราชเสาวนีย โปรดเกลาโปรด
กระหมอม ใหประกาศวา โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เปนสถาบันที่ใหความรวมมือจัดหาผูบริจาคโลหิตเปน 
หมูคณะเพื่อชวยเหลือเพื่อนมนุษยอยางสม่ำเสมอนานกวา 5 ปอีกดวย โรงเรียนไดจัดทำระบบสารสนเทศ
สถานศึกษาโดยใชชื่อวา SWIS (School Web-based Information System) เปน Web  Application ที่ใชเปน
เครื่องมือในการบริหารขอมูลของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและสนองตอการปฏิรูปการศึกษา  อีกทั้งไดมุงสงเสริม
นักเรียนที่มีความสามารถดานดนตรี ใหมีโอกาสไดแสดงออกโดยการจัดตั้งวงโยธวาทิต และผลปรากฏวาไดรับรางวัล
เหรียญทอง จากการประกวดวงโยธวาทิต นักเรียน นิสิต นักศึกษา ชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย และชิงถวย
พระราชทานฯ ครั้งที่ 23 ประจำป 2547 และรางวัลเหรียญเงิน จากการประกวดวงโยธวาทิตยามาฮาแหงประเทศ
ไทย  ชิงถวยพระราชทานฯ ครั้งที่ 8 ประจำป 2547 
 ปการศึกษา 2547-2549  ภราดาชำนาญ  เหลารักผล ดำรงตำแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอำนวยการ 
ทำการรื้อถอน“อาคารมนัสกิตติ เมมโมเรียล”ที่เกาและทรุดโทรมออกเพื่อกอสรางอาคาร “ศูนยการเรียนรูยอหน 
แมรี่” ซึ่งเปนอาคารอเนกประสงค จำนวน 4 ชั้น มีพื้นที่ใชสอยรวม 6,062 ตารางเมตร ประกอบดวยหองประชุม
ขนาดใหญขนาด 900–1,000 ที่นั่งสำหรับรองรับการจัดงานและกิจกรรมตาง ๆ รวมไปถึงการเลนกีฬาในรมได  
หองประชุมยอยขนาด 300 ที่นั่ง หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองออกกำลังกาย ลานจัดนิทรรศการ โรงอาหาร
ขนาดใหญใหทันสมัยถูกสุขลักษณะและหองสมุดที่ทันสมัย ปรับปรุงหองปฏิบัติการ  เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
ในการเรียนรูของผูเรียน โดยการปรับเปลี่ยน ขยายหองปฏิบัติการ จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรที่ทันสมัย ติดตั้ง
โทรทัศนวงจรปดตามหองเรียน และมีสื่อเทคโนโลยีที่ครบครัน เพื่อใชประกอบการเรียนการสอน มีหองมัลติมีเดีย 
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รวมถึงเครื่องทัศนูปกรณอื่นๆ ที่ทันสมัย สงเสริมพัฒนาบุคลากรในดานเทคโนโลยี เพื่อใหสอดคลองกับเทคโนโลยีที่
กาวไกล ตลอดจนมีการพัฒนาอาคารสถานที่อยางตอเนื่อง มีการปรับสภาพภูมิทัศนของโรงเรียนใหรมรื่น สวยงาม 
และมีสิ่งอำนวยความสะดวกใหกับผูปกครอง และนักเรียน  
        ปการศึกษา 2548  โรงเรียนไดผานการคัดสรรผลงาน และไดรับรางวัลเหรียญเงิน จากการจัดการเรียนรู
แบบธุดงคศึกษาของสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา เพื่อสนับสนุนใหเกิดการขับเคลื่อนงานปฏิรูปการเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง เสริมสรางใหผูเรียน ครู ตลอดจนผูเกี่ยวของไดใชกระบวนการคิดและทักษะในการพัฒนาผลงานที่มี
คุณภาพ ผานการประเมินตามมาตรฐานคุณภาพการศกึษาของมลูนิธิคณะเซนตคาเบรียลฯ ปการศึกษา 2547–2549 
และการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
        ปการศึกษา 2550–2555 ภราดามณฑล ประทุมราช ดำรงตำแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอำนวยการ 
และผูจัดการ มุงเนนนโยบายประหยัด เพิ่มคุณภาพการศึกษา ความมีระเบียบวินัย ความสะอาด ปฏิบัติงานเปนทีม 
และเปดโรงเรียนสูชุมชน ในปการศึกษา 2550 ไดลงนามในสัญญาซื้อขายที่ดินเชาจากคุณลัดดา–คุณบำรุง ศรีคชา 
มาเปนกรรมสิทธิ์ของโรงเรียน จำนวน 2 ไร 3 งาน 81 ตารางวา  มีการปรับปรุงภูมิทัศนโดยรอบโรงเรียนใหรมรื่น 
สะอาด และสวยงามยิ่งขึ้น จัดทาสีอาคารทุกอาคารใหดูเดนเปนสงา จัดทำและติดตั้งปายบอกทางไปยังสถานที่ 
ตาง ๆ ภายในโรงเรียนทั้งภาษาไทยและอังกฤษ  จัดทำและติดตั้งปายสุภาษิต–คำคม ทั้งภาษาไทย และอังกฤษตาม
อาคาร เพื่อเปนแหลงความรูใหแกนักเรียนทุกคน จัดทำสนามเด็กเลนระดับประถมศึกษา จัดทำปายขอความ  
คำสอนตาง ๆ ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  จัดสรางสวนนกเซนตหลุยส จัดทำปายแหลงการเรียนรูบริเวณ 
ริมแมน้ำ สรางศาลาการเรียนรูของแตละกลุมสาระการเรียนรูฯ  สวนวรรณคดี และจัดสวนหยอมรอบบริเวณ
โรงเรียนใหสวยงาม จัดทำโครงการฐานความรูตามรอยพอหลวง 84 ฐาน เฉลิมพระเกียรติ เพื่อเปดโอกาสให
บุคลากรครู นักเรียน ทานผูปกครองและบุคคลทั่วไป ไดเรียนรูพระราชกรณียกิจของในหลวง และสามารถนำไปใช
ในชีวิตประจำวันได อีกทั้งไดติดตั้งกระดานอัจฉริยะ ซึ่งเปนสื่อการสอนที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
เพื่อใหครูและนักเรียนเกิดการเรียนรูแบบใหม ๆ เปนการพัฒนาอยางตอเนื่อง   
        ปการศึกษา 2551 โรงเรียนไดรับพระมหากรุณาธิคุณจาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช-
กุมารี เสด็จพระราชดำเนินทรงเปดอาคาร “สิรินธร”และ“ศูนยการเรียนรูยอหน แมรี่” เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2551 
นำความปลื้มปติยินดีมาสูชาวเซนตหลุยสเปนอยางยิ่ง  นอกจากนี้  โรงเรียนไดผานการประกันคุณภาพและรับรอง
มาตรฐานการศึกษา รอบ 2 ประเภทสามัญศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยประถมศึกษาและมัธยมศึกษา จาก
สำนั กงานรับรองมาตรฐานและประเมิ นคุณ ภาพการศึกษา (สมศ .) นั บ เป นก าวสำคัญ ของโรงเรียน 
ที่มุงสูการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2545 ปการศึกษา 2553 ไดปรับเปลี่ยนหลักสูตรขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2544 เปนหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ปการศึกษา 2551 และเริ่มการกอสรางบานพักภราดาโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 
        ปการศึกษา 2554  ไดรับอนุมัติจากมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลฯ ใหทำการสรางอาคารเรียนหลังใหม 
ทดแทนอาคารเรียนเซนตหลุยส ซึ่งเปนอาคารที่ใชงานมากวา 50 ป มีรากฐานที่ไมคอยมั่นคงแข็งแรงอีกทั้งขาด
ความปลอดภัย และมีบุคลากรทั้งครูและนักเรียนใชงานเกี่ยวกับการเรียนการสอนบนอาคารอยางตอเนื่องและเปน
ประจำ ซึ่งอาจจะเกิดอันตรายไดทั้งในปจจุบันและอนาคต โดยอาคารเรียนหลังใหมเปนอาคารเรียน 6 ชั้น ใช
งบประมาณการกอสราง จำนวน 153 ลานบาท และไดรับพระมหากรุณาธิคุณจาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกมุารี พระราชทานชื่ออาคารวา “เซนตหลุยสวิทยาคาร”   
       โรงเรียนไดพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจนเปนที่ยอมรับจากหนวยงานภายนอก สงผลใหโรงเรียน
ไดรับรางวัลตาง ๆ มากมาย  ไดแก  รางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับกอนประถมศึกษา ขนาดใหญ ปการศึกษา 
2551 รางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับประถมศึกษา ขนาดใหญ ปการศึกษา 2552 รางวัลโรงเรียนพระราชทาน



8 

 

 

ระดับมัธยมศึกษา ปการศึกษา 2554  รางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับกอนประถมศึกษา ขนาดใหญ ปการศึกษา 
2555 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2551 ระดับประถมศึกษาปที่ 6 
ระดับเหรียญทองแดง มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปการศึกษา 2552 ระดับ
ประถมศึกษาปที่ 6 ระดับเหรียญทองแดง มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 
2554 ระดับประถมศึกษาปที่ 6 รวม 5 กลุมสาระการเรียนรู มากกวารอยละ 50 ไดรับเกียรติบัตรโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามัญศึกษาที่มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยดีมาก และระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานดีมาก ระหวางปงบประมาณ 2555–2557 จากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน เปนตน 
        ปการศึกษา 2556-2558  ภราดาอาจิณ เตงตระกูล ดำรงตำแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอำนวยการ 
และผูจัดการ มุงเนนนโยบายประหยัด คุมคา เพิ่มคุณภาพการศึกษาเนนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน และเปดโรงเรียนสูชุมชน ผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษากับโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในทุก ๆ ดานอยางตอเนื่อง เนนทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันของนักเรียน
และครูภายในโรงเรียนและจัดกิจกรรมสรางสรรคตาง ๆ เชน หมากลอม, Robot, Stack และดนตรี  อีกทั้งยังไดรับ
พระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินเปดอาคาร  
“เซนตหลุยสวิทยาคาร” เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2556 เพื่อเปนสิริมงคลแกคณะภราดาคณะครู ผูปกครอง ศิษยเกา 
และนักเรียน นอกจากนี้ยังไดจัดโครงการพัฒนาบุคลากรดานภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาบุคลากรดานการใช
ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
        จากการบริหารงานของภราดาอาจิณ เตงตระกูล หัวหนาฝายวิชาการไดมีการพัฒนาหลักสูตรการจัดการ
เรียนการสอนจาก Modern Language Program (MLP) เปน English Integration Program (EIP) โดยเริ่มตั้งแต
ระดับชั้น ป.1- ม.3  ตลอดจนจัดตั้งศูนย Cambridge Centre เพื่อทดสอบความสามารถทางดานภาษาอังกฤษของ
นักเรียนทุกระดับชั้น รวมทั้งบุคลากรครูและผูที่สนใจ ซึ่งผลจากการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสงผลใหโรงเรียนผาน
การประเมินโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มีคุณภาพสูสากล SLC aims for World Class Standard 
Education จากสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน และไดรับรางวัลยอดเยี่ยม จากการนำเสนอ
ผลงานนวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อการเขาสูประชาคมอาเซียน เรื่อง การจัดการเรียนการสอนโดยใช
ภาษาอังกฤษเปนสื่อ ซึ่งจัดโดยสำนักงานศึกษาธิการภาค 5 เมื่อวันที่ 6 กันยายน 2558 นอกจากนี้ยังไดสงเสริมดาน
การจัดการเรียนการสอนภาษาจีนโดยมีโครงการแลกเปลี่ยนครูจากประเทศจีน กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมจีน
ใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น และไดสงเสริมใหนักเรียนเขารวมโครงการเจียระไนเพชร SLC เพื่อเปนการเตรียมความ
พรอมสูการแขงขันทางวิชาการทั้งภายในและภายนอก 

ปการศึกษา 2559-2561  ภราดาอาวุธ  ศิลาเกษ ดำรงตำแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาต ผูอำนวยการ และ
ผูจัดการ  ไดมีการปรับปรุงและพัฒนาในหลายๆ ดาน  ไดแก 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการเปดหลักสูตรการเรียนใหม  ในปการศึกษา 2560 ดังนี้   
- หลักสูตรภาษาอังกฤษ IMSP (Intensive Math and Science Program) ในระดับชั้น ป.1-ป.3   
- เปดโปรแกรมภาษาอังกฤษ Pre–IMSP (Pre-Intensive Math and Science Program)  

ในระดับปฐมวัยปที่ 2 และ 3  
- หลักสูตรอัจฉริยภาพคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร MSP (Math and Science  

Program)  ในระดับชั้น ป.4–ป.6 และ ม.1   
- หลักสูตรการเรียนลวงหนา APP (Advanced Placement Program) ในระดับชั้นมัธยมศกึษา   
- เปดแผนการระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเพิ่มเติม ไดแก  

 แผนการเรียนศิลป- Media and Design, 

 แผนการเรียนศิลป-ดนตรี 
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 แผนการเรียนศิลป-อุตสาหกรรมบริการ 
- การวางแผนเรื่องการเลือกศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาของนักเรียนในระบบ TCAS 

 วางแผนในการจัดกลุมนักเรียนตามความถนัดและความสนใจโดยใหนักเรียนทำแบบทดสอบ 
(Mycareer.AI)  และแปลผลตามอาชีพที่นักเรียนเลือก 

 จัดกลุมนักเรียนและจัดคาบเรียนเสริม เพื่อสงเสริมศักยภาพตามอาชีพที่นักเรียนสนใจ  
(จัดตามกลุมสาขาวิชาในระบบ Admission) และจัดใหมีคุณครูที่ปรึกษาที่มีความถนัดตามกลุมสาขา ใหกับนักเรียน
ทั้งในดานขอมูลการเรียน และการเตรียมตัวสอบ 

การปรับปรุงพัฒนาหองเรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน และเสริมสรางบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนรู 
ไดแก   

- ปรับปรุงหองเรียนระดับปฐมวัย  โดยการติดสติ๊กเกอรตัวการตูนดานในและนอกหองเรียน  
ใหมีความสวยงาม นาสนใจ กระตุนการเรียนรูของเด็ก   

- จัดทำศูนยฝกวินัยจราจรระดับปฐมวัย เพื่อใหเด็กไดเรียนรูกฎจราจร 
- จัดทำหอง SELF - LEARNING CENTER  (ศูนยการเรียนรูดวยตนเอง ระดับปฐมวัย) เพื่อใหเด็ก

ไดพัฒนาทักษะโดยการลงมือปฏิบัติ 
- จัดทำหองดนตรีระดับปฐมวัย เพื่อใหนักเด็กไดเรียนรูเกี่ยวกับเครื่องดนตรีชนิดตาง ๆ เชน      

Drum, Tambourine, Maracas, piano, Xylophone, Triangle และมีการจัดตั้งวงดนตรีนักเรียนระดับปฐมวัย 
- จัดทำหอง STEM EDUCATION  ในชวงชั้นที่ 1 และ 2 เพื่อสงเสริมทักษะกระบวนการคิด 

แกปญหาอยางสรางสรรค 
- จัดทำหอง MILC (multi intelligence learning center)  ซึ่งเปนหองเรียนพหุปญหา 8 ดาน  

ใหนักเรียนไดคนหาศักยภาพในดานที่ตนเองสนใจในระดับชั้น ป.1 - ป.4 
- ปรับปรุง และซอมแซมสระวายน้ำ  เพื่อใหนักเรียนมีความสนุกสนานในการเรียน อยางมี 

ความสุข  และมีการเรียนรูแบบบูรณาการ 
- ปรับปรุงหอง STEM EDUCATION  ในระดบัมัธยมศึกษาใหเปนหอง EIC (Educational  

Innovation Center) 
- ปรับปรุงหองปฏิบัติการอาหาร สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาที่เรียนแผนการเรียน 

ศิลป-อุตสาหกรรมบริการ และนักเรียนที่เลือกเรียนวิชาศิลปะการประกอบอาหาร 
อีกทั้งนำ Solar Cell โครงการสงเสริมพลังงานสะอาด มาใชภายในโรงเรียนเพื่อสงเสริมการประหยัด

พลังงาน และเปนการนำพลังงานที่มีอยูในธรรมชาติมาใชอยางคุมคา ใหเกิดประโยชนสูงสุด ซึ่งเปนพลังงานที่ไดมา
ฟรี และมีปริมาณมากเพียงพอตอความตองการ ทั้งยังสะอาดบริสุทธิ์ ไมกอปฏิกิริยาใด ๆ อันจะทำใหสิ่งแวดลอม
เปนพิษ  อาทิเชน  ติดตั้ง Solar Digital Clock บนอาคารเซนตหลุยสวิทยาคาร,  ติดตั้งตนไม Solar Cell และยังได
มีการจัดทำโครงการ 8 Riews Model โดยการใชรถไฟฟาบริการรับ – สงผูปกครองจากลานจอดรถเทศบาลตลาด
บานใหม – โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เพือ่ลดปญหาการจราจรดานหนาโรงเรียนในชวงเวลาเรงดวน ตลอดจน
มีการปรับปรุงหองน้ำอาคารเฉลิมพระเกียรติ, อาคารสิรินธร, ระดับปฐมวัย และเปลี่ยนเครื่องทำความเย็นอาคาร
เซนตหลุยสวิทยาคาร  

ปการศึกษา 2562-2564  ภราดาเกรียงศักดิ์  มายอด  ดำรงตำแหนงผูแทนผูรับใบอนุญาตผูอำนวยการ 
และผูจัดการ  ไดมีการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน และการปรับปรุงอาคารสถานที่ใหมีบรรยากาศที่
เอื้ออำนวยตอการจัดการเรียนการสอน  
  จากการบริหารงานของภราดาเกรียงศักดิ์  มายอด หัวหนาฝายวิชาการ  ไดมีการพัฒนาหลักสูตรการ
จัดการเรียนสอนใหมีความเขมขนตรงตามความตองการของผูปกครอง เพิ่มเติมจุดเนนของแตละโปรแกรมใหมีความ



10 

 

 

ชัดเจน  เมื่อนักเรียนจบชวงชั้น มีการสอบเทียบเคียงมาตรฐานในระดับสากล Common European Framework 
of Reference for Languages (CEFR)  สงเสริมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  ใหเรียนกับเจาของภาษา
โดยตรง พัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน การเขียน และการสื่อสารโดยตรงกับเจาของภาษา ใหนักเรียนกลา
แสดงออก  มุงเนนการพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา  ตลอดจนสงเสริมใหนักเรียนเขา
รวมโครงการเจียระไนเพชร SLC เพื่อเปนการเตรียมความพรอมสูการแขงขันทางวิชาการทั้งภายในและภายนอก  
และดำเนินการซื้อที่ดิน โฉนดที่ดินเลขที่ 49520 จำนวน 1 ไร 2 งาน 10 ตารางวา จากคุณพาสันต คุณมินตรา  
ศีลอุดม  
  ปการศึกษา 2563 โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เริ่มประสบปญหาการแพรระบาดของโรค 
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทำใหโรงเรียนไมสามารถจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนได มีการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนเปนการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ ONLINE มีการพัฒนาบุคลากร  
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน  จัดหาแพลตฟอรมรองรับในการจัดการเรียนการสอน ONLINE  
โดยโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดทำความรวมมือกับบริษัท ทรู คอรปอเรชั่น จำกัดมหาชน โดยการใช
แพลตฟอรมคุณภาพภายใต True Virtual World หรือ True VWORLD เพื่อใชในการจัดการเรียนการสอนONLINE 
  ปการศึกษา 2564 สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังไมดีขึ้น 
ไดพัฒนาการใชแพลตฟอรมจาก True Virtual World หรือ True VWORLD มาใชแพลตฟอรมของ Microsoft 
Teams ภายใต “SLC Online Education” และดำเนินการขออนุญาตจากคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัด
ฉะเชิงเทรา เพื่อขอเปดเรียนในรูปแบบONSITE ภายใต ขอเสนอโครงการเพื่อขอเปดเรียนรูปแบบ ONSITE  
ปการศึกษา 2564 “SLC SANDBOX & SAFETY  ZONE” เปดเรียนมั่นใจ ปลอดภัยไรโควิด-19 ในโรงเรียน  
โดยคณะกรรมการไดเขามาดำเนินการตรวจสอบ และอนุมัติใหโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เปดเรียนในรูปแบบ
“SLC SANDBOX & SAFETY  ZONE” เปดเรียนมั่นใจ ปลอดภัยไรโควิด-19 ในโรงเรียน ในวันที่ 2 ธันวาคม 2564  

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการเปดหลักสูตรการเรียนใหม  ดังนี้   
- โปรแกรมระดับการศึกษาปฐมวัย  การจัดกิจกรรมการเรียนรูสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัยป

พุทธศักราช  2560  ใหการอบรมเลี้ยงดวยความรัก  ความเอื้ออาทร  จัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู เด็กได
เรียนรู ลงมือปฏิบัติผานกระบวนการเลน  และโครงการ  Project  Approach  ผสมผสานกับ STEM  Education  
สงเสริมทักษะสมอง EP (Executive  Function)  และพัฒนาการดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา 

- โปรแกรมพิเศษ Pre-EMSP (Pre -English, Math and Science Program) อ.2 อ.3   
- สรางพ้ืนฐานที่ดีในรายวิชา  English,  Math และ  Science 
- หองเรียน  Smart  Classroom 
- ใชภาษาอังกฤษตลอดท้ังวัน  กับครูชาวตางชาติเจาของภาษา 
- เรียนอยางมีความสุข  มีอสิระทางความคิดสรางสรรค 
- ประเมินพัฒนาการดานภาษาอังกฤษโดยผูเชี่ยวชาญจากมหาวิทยาอัสสัมชัญ 

- โปรแกรม  EIP  (English integration  Program)  ป.1-3  จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลางจากมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  มีการบูรณาการเนื้อหาวิชาเพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ  
ป.6  และ  ม.3  เทียบเคียงมาตรฐาน  CEFR  และจัดใหนักเรียนไดเรียนรูภาษาจีนเปนภาษาที่สาม 

- โปรแกรมพิเศษ  EMSP/ IMSP (English,  Math  and  Science  Program)  ป.1 - ม.3   
- เนนรายวิชา  English,  Math,  Science  และอานออกเขียนได 
- หองเรียน  Smart  Classroom 
- จัดประสบการณตรงในการใชภาษานอกสถานที ่
- เมื่อจบชั้น  P.2  ผานการทดสอบ  CEFR  ของ  Cambridge  ระดับ  Pre-A1 
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- เมื่อจบชั้น  P.2, P.3  จะมีการเทียบเคียงมาตรฐานวิชาคณิตศาสตรของ  สสวท. 
  -  โปรแกรมพิเศษ  EMSP/ IMSP (English,  Math  and  Science  Program) ป.1- ป.6 

- เนนในรายวิชา  English,  Math  และ  Science 
- Project  Based  Learning 
- หองปฏิบัติการที่ทันสมัย 
- ใช  iPad  ระบบ  One  to  One  / Smart  Classroom 
- เมือ่จบชั้น  ป.4  ผานการทดสอบ  CEFR  ของ  Cambridge  ระดับ  A1 
- เมื่อจบชั้น  ป.6  ผานการทดสอบ  CEFR  ของ  Cambridge  ระดับ  A2 
- เมื่อจบชั้น  P.4-P.6  มีการเทียบเคียงมาตรฐาน  สสวท.  (TEDET)  ในรายวิชา

คณิตศาสตร  และวิทยาศาสตร 
- โปรแกรมพิเศษศักยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

- เขมขนในรายวิชาวิทยาศาสตร  และคณิตศาสตร 
- ใชทีมอาจารยที่ตรงตามสาขาวิชา 
- ฝกทักษะความเปนผูนำ กระบวนการคิด วิเคราะห 
- เตรียมพรอมเพื่อศึกษาตอระดับมหาวิทยาลัย 
- เนนการเรียนจากการฝกประสบการณจริงตามคณะในมหาวิทยาลัย 
- จัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน (Project  Based) 

- แผนการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ม.4–6) 
 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ควบคู

กับการใชตำรากลางของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  ตอบสนองตอแผนการพัฒนาระเบียบเศรษฐกิจ
ภาคตะวันออก (EEC)  สงเสริมใหนักเรียนคนพบศักยภาพของตนเองเพื่อนำไปตอยอดการเรียนตอในระดับที่สูงขึ้น  
โดยมีแผนการเรียน  5  สาย  ดังนี้ 
  -  สายการเรียน  วิทย - คณิต   

-  สายการเรียน  ศิลปภาษา (จีน/อังกฤษ) 
  -  สายการเรียน  ศิลปคำนวณ (ชางศิลป)  

-  สายการเรียน  ศิลปคำนวณ (มเีดีย&ดีไซน) 
  -  โปรแกรมศักยภาพวิทย-คณิต (Gifted) ม.4  

ปจจุบันโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ตั้งอยูที่ 128 ถนนศุภกิจ ตำบลหนาเมือง อำเภอเมือง จังหวัด
ฉะเชิงเทรา สังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา เปดทำการ
สอนตั้งแตชั้นเตรียมอนุบาลถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  บนเนื้อที่ 20 ไร 5 งาน 33 ตารางวา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



12 

 

 

2. ขอมูลครู  บุคลากร  และนักเรียน   
 2.1 ขอมูลครู  บุคลากรทางการศึกษา และเจาหนาที่ของโรงเรียน (ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566) 

ระดับชั้น เพศ รวม 
ชาย หญิง 

ปฐมวัย  1 0 19 19 
ปฐมวัย  2 1 14 15 
ปฐมวัย  3 0 14 14 
รวมปฐมวัย 1 47 48 

ประถมศึกษาปที ่ 1 2 8 10 
ประถมศกึษาปที่  2 4 8 12 
ประถมศึกษาปที่  3 5 8 13 
ประถมศึกษาปที่  4 1 9 10 
ประถมศึกษาปที่  5 6 5 11 
ประถมศึกษาปที่  6 5 6 11 
รวมประถมศึกษา 23 44 67 
มัธยมศึกษาปที่  1 1 7 8 
มัธยมศึกษาปที่  2 3 6 9 
มัธยมศึกษาปที่  3 4 6 10 
มัธยมศกึษาปที่  4 6 5 11 
มัธยมศึกษาปที่  5 0 12 12 
มัธยมศึกษาปที่  6 5 7 12 
รวมมัธยมศึกษา 19 43 62 
รวมครูผูสอน 43 134 177 

ครูสนับสนุนการสอน 10 26 36 
เจาหนาที่ 2 5 7 

รวมครุสนับสนุนการสอน 12 31 43 
รวมบุคลากรทั้งหมด 55 165 220 

พนักงานอาคารสถานที่ 7 17 24 
พนักงานโภชนาการ 2 29 31 

รวมพนักงาน 9 46 55 
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 2.2  ขอมูลนักเรียน 
   จำนวนนักเรียนทั้งหมด 3,015 คน  ปการศึกษา  2566  (ณ  วันที่  10  มิถุนายน  2566) 

             จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปดสอน 
 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

เตรียมอนุบาล 11 5 16 
ปฐมวัย  1 97 98 195 
ปฐมวัย  2 94 90 184 
ปฐมวัย  3 74 89 163 

รวมปฐมวัย 276 282 558 
ประถมศึกษาปที่  1 82 91 173 
ประถมศึกษาปที่  2 110 94 204 
ประถมศึกษาปที่  3 100 99 199 

รวมชวงชั้นที่ 1 292 284 576 
ประถมศึกษาปที่  4 96 89 185 
ประถมศึกษาปที่  5 115 109 224 
ประถมศึกษาปที่  6 123 117 240 

รวมชวงชั้นที่ 2 334 315 649 
รวมประถมศึกษา 626 599 1,225 
มัธยมศึกษาปที่  1 99 75 174 
มัธยมศึกษาปที่  2 114 89 203 
มัธยมศึกษาปที่  3 108 100 208 
รวมชวงชั้นที่ 3 321 264 585 

มัธยมศึกษาปที่  4 109 130 239 
มัธยมศึกษาปที ่ 5 105 97 202 
มัธยมศึกษาปที่  6 93 113 206 
รวมชวงชั้นที่ 4 307 340 647 
รวมมัธยมศึกษา 628 604 1.232 

รวมทั้งหมด 1,530 1,485 3,015 
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3. แผนทีต่ั้งโรงเรียน  
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4. อาคารเรียน  อาคารประกอบ หองเรียน หองประกอบ 
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5. โครงสรางการบริหารงานงานของโรงเรียน
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6. ความสำเร็จในการจัดการศึกษา  
  - ไดรับการคัดเลือกเปนโรงเรียนดีเดน จากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิและนิตยสารผูนํา

การตลาด ป พ.ศ. 2539 

  - ภราดามีศักดิ์ วองประชานุกูล  ผูแทนผูรับใบอนุญาตโรงเรียนเซนตหลุยส ไดรับโลเกียรติคุณ 

ศิษยเกาดีเดนทางการบริหารการศึกษาจาก  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ป 2540 

   - ไดรับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาเอกชน จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

เอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ป พ.ศ. 2542  

  - เปนโรงเรียนเครือขายนํารองการใชหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 

  - ไดรับรางวัลพระราชทาน ระดับกอนประถมศึกษาขนาดใหญ ประจําปการศึกษา 2545  

จากกระทรวงศึกษาธิการ 

  - ไดรับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 จากการประกวดชมรม To Be Number One ประจําปการศึกษา 

2546 จากกระทรวงสาธารณสุข 

  - ไดรับรางวัลเหรียญเงิน จากการประกวดวงโยธวาทิตยามาฮา นักเรียนแหงประเทศไทย ครั้งที่ 

8/2547 ของบริษัทสยามดนตรียามาฮา จํากัด 

  - สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ ์ พระบรมราชินีนาถ สภานายิกาสภากาชาดไทย มีพระราช-

เสาวนียโปรดเกลาโปรดกระหมอม ใหประกาศวา โรงเรียนเซนตหลุยส  เปนสถาบันที ่ใหความรวมมือ

จัดหาผูบริจาคโลหิตเปนหมูคณะ เพื่อชวยเหลือเพื่อนมนุษยอยางสมํ่าเสมอนานกวา 5 ป 

  - ไดรับรางวัลโรงอาหารมาตรฐานการสุขาภิบาลอาหารระดับ “ดีมาก” ของกรมอนามัยกระทรวง

สาธารณสุข ประจําป พ.ศ. 2547 

  - ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง ถวยพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม-

มกุฎราชกุมาร จากการประกวดวงโยธวาทิตนักเรียน นิสิต นักศึกษาชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย  และชิงถวย

พระราชทานฯ ครั้งที่ 23 ประจําป 2547 ประเภท ข จัดโดยสํานักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 

กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 

  - ไดรับการรับรองมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ระดับทอง จากคณะกรรมการโครงการ 

“โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ” จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  - ไดผานการประเมินตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศ

ไทย  ปการศึกษา 2547 – 2549 

  - ไดรับโลการดําเนินงานธนาคารโรงเรียนดีเดน  และทุนการศึกษา 15,000 บาท ประจําป

การศึกษา 2548 โดยธนาคารออมสินภาค 11 

  - ไดรับรางวัลเหรียญเงินจากการจัดการเรียนรูแบบธุดงคศึกษา ในโครงการคัดสรรผลงานหนึ่ง

โรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ประจําป 2548 ของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภากระทรวงศึกษาธิการ 

  - ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับมัธยมศึกษา โครงการ  “ผนึกพลังเยาวชนไทยตานภัย

ไขเลือดออก” ป 2548 ของสํานักงานสาธารณสุขฉะเชิงเทรา กระทรวงสาธารณสุข 
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  - ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง โดยนําเสนอผลงานหนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม โครงการ 

“บัญชีสานฝนตามรอยเบื้ องพระยุคลบาท” ประจํ าป  2549 ของสํ านักงานเลขาธิการคุรุสภา 

กระทรวงศึกษาธิการ 

  - ธนาคารโรงเรียนเซนตหลุยส  ไดรับโลรางวัลธนาคารโรงเรียนดี เดนพรอมทุนการศึกษา  

โดย ผูอํานวยการธนาคารออมสิน ภาค 11 ในวันที ่27 พฤศจิกายน 2549 

  - ไดรับประกาศเกียรติคุณ “สวมสะอาดไดมาตรฐาน” จากกรมอนามัย ปการศึกษา 2549 

  - ไดรับรางวัลหองสมุดดีเดนประเภทโรงเรียนขนาดใหญ จากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ฉะเชิงเทรา เขต 1 ปการศึกษา 2549 

  - ไดรับการรับรองมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ระดับทอง จากสํานักงานสาธารณสุข 

จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําป 2549 

  - ไดรับรางวัลธนาคารโรงเรียนสงเสริมการออมดีเดน ประจําปการศึกษา 2550 จากธนาคาร  

ออมสิน 

  - ไดรับรางวัลโครงการสงเสริมสุขภาพ ป 2550 ระดับเหรียญทอง  จากโรงพยาบาลเมือง

ฉะเชิงเทรา 

  - ได รับ รางวัลชมเชย สุดยอดสวมแห งป  (Best Public Toilet of the year) ประจํ าป   

พ.ศ. 2551  จากศูนยอนามัยท่ี 3 กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

  - ไดรับรางวัลชนะเลิศจากการประกวดโรงเรียนมัธยมศึกษาดีเดนดานการปองกันควบคุมโรค

ไขเลือดออก ประจําป 2551  จาก สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับรางวัลชนะเลิศจากการประกวดสุดยอดสวมระดับจังหวัด ประจําป พ.ศ.2551 ของจังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับรางวัลธนาคารโรงเรียนสงเสริมการออมดีเดน ประจําปการศึกษา 2551 จากธนาคาร 

ออมสิน 

  - ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ระดับกอนประถมศึกษา ขนาดใหญ ประจําปการศึกษา 

2551 จากกระทรวงศึกษาธิการ 

  - ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดงจากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน  

(O-NET) ปการศึกษา 2551 ระดับประถมศึกษาปที่ 6  จากสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน 

  - ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษาจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศกึษา (สมศ.) ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดานปฐมวัย และประถมศึกษา – มัธยมศึกษา  

  - ภราดามณฑล  ประทุมราช  ผูอํานวยการโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดรับเกียรติบัตร

ผูบริหารที่รวมกับคณาจารยและบุคลากรทุกทาน พัฒนาสถานศึกษาจนไดรับรางวัลพระราชทานใน

โครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทานระดับกอนประถมศึกษา 

ขนาดใหญ ประจําปการศึกษา 2551 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



19 

 

 

  - ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ ระดับ 1 การพัฒนาดีเดน ระดับมัธยมศึกษา โครงการประกวด

โรงเรียนดีเดนดานการสรางเสริมสุขภาพ ในเขตเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา ปการศึกษา 2552 จาก

โรงพยาบาลเมืองฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับรางวัลธนาคารโรงเรียนสงเสริมการออมและมีผลประกอบการประเภทดีเดน เนื่องใน 

วันออมแหงชาติ  ประจําป 2552 จากธนาคารออมสิน 

  - ไดรับเกียรติบัตรผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติสูงกวาคาเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่

การศึกษาและสูงขึ้นจากเดิม (ปการศึกษา 2550 - 2551) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จากสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 

  - วงโยวาทิตโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา ไดรับรางวัลชนะเลิศการเขารวมประกวดดนตรี 

ธนาคารโรงเรียน ธนาคารออมสิน ประจําป 2553 จากธนาคารออมสิน สํานักงานใหญ กรุงเทพมหานคร 

  - ไดรับการรับรองมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ระดับทอง ตอเนื่องสมัยที่ 3 ปการศึกษา 

2553 จากสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับโลรางวัลระดับเหรียญเงิน โดยนําเสนอผลงานหนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ในหัวขอ 

“SWIS สารสนเทศแหงการเรียนรู” ประจําป 2553 ของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ 

  - ไดรับรางวัลโรงอาหารมาตรฐานการสุขาภิบาลอาหาร ระดับ “ดีมาก” จากกรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข  

  - ไดรับรางวัลโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองตอเนื่องสมัยที่ 3 จากกรมอนามัยกระทรวง

สาธารณสุข 

  - ไดรับรางวัลจาก “งานประกวดวาดภาพเยาวชน ประจําป 2554” ในดานมีผลงานไดรับรางวัล

และเปนผูสนับสนุนงานศิลปะ “รักปา รักนํ้า รักอากาศ” จากบริษัท ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) 

  - ไดรับรางวัลชมเชย ประเภทโรงเรียน “การประกวดการบันทึกขอมูลทรัพยากรชีวภาพและ 

ภูมิปญญาทองถิ่น” (The Best Bio Gang Contest  ครั้งที่ 3) จากสํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐาน

ชีวภาพ (องคการมหาชน)   

  - ไดรับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโรงเรียนปลอดลูกนํ้ ายุ งลายในเขตเทศบาลเมือง

ฉะเชิงเทรา จากสํานักงานเขตเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับประถมและชนะเลิศระดับมัธยมฯ การประกวด

โครงงานนวัตกรรมสุขภาพดีเดนโรงเรียนสงเสริมสุขภาพดีเดนโรงเรียนในเขตเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา  

จากโรงพยาบาลพุทธโสธร 

  - ไดรับรางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับมัธยมศึกษา ขนาดใหญ ประจําปการศึกษา 2554  

จากกระทรวงศึกษาธิการ 

  - ไดรับเกียรติบัตรผูใหการสนับสนุนนักเรียนเขาแขงขันตอบปญหา โครงการแขงขันตอบปญหา

ประชาธิปไตยและการเลือกตั้งชิงแชมป โครงการประชาสัมพันธสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  จากสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจําจังหวัดฉะเชิงเทรา 

สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับรางวัลชนะเลิศ การประกวดโรงเรียนปลอดลูกนํ้ายุงลายในเขตเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 

จากสํานักงานเขตเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับประถมและชนะเลิศรับมัธยมฯ การประกวดโครงงาน

นวัตกรรมสุขภาพดี เดน โรงเรียนสงเสริมสุขภาพดี เดนโรงเรียนในเขตเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา  

จากโรงพยาบาลพุทธโสธร 

  - ไดรับรางวัลการสนับสนุนการจัดแขงขันกีฬานักเรียน (บาสเกตบอล) จังหวัดฉะเชิงเทรา  

จากผูวาราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับเกียรติบัตรนํานักนักเรียนเขารวมการแขงขันตอบปญหากฎหมาย เนื่องในโอกาสพระราช

พิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 80 พรรษา 12 สิงหาคม 2555 และเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระบรม-

โอรสาธิราชฯ สยามมงกุฎราชกุมาร เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 5 รอบ 28 กรกฎาคม 

2555 จากศาลากลางจังหวัดฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับประกาศเกียรติคุณชั้นที่  3 เปนสถาบันที่ ใหความรวมมือจัดหาผูบริจาคโลหิต  

เพื่อชวยเหลือเพ่ือนมนุษย อยางสมํ่าเสมอติดตอกันนานกวา 9 ป รวมเปนปริมาณโลหิตสะสมที่ไดรับบริจาค

เกินกวา 3,200 หนวย  จากสภากาชาดไทย 

  - ไดรับประกาศเกียรติคุณบัตรในการใหความอนุ เคราะหสถานที่ ในการจัดกิจกรรม  

“วันการศึกษาเอกชนจังหวัดฉะเชิงเทรา” ประจําปการศึกษา 2555 จากชมรมสถานศึกษาเอกชนจังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

  - ไดรับเกียรติบัตรในการสนับสนุนโครงการคายอาสาพัฒนาชนบท ในการจัดทําสนามเด็กเลน

อนุบาล เปนจํานวนเงิน 180,000 บาท ณ โรงเรียนบานทากลอย อําเภอทาตะเกียบ จังหวัดฉะเชิงเทรา  

จากโรงเรียนบานทากลอย (ทรัพยกมลประชาสรรค) 

  - ไดรับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษาขนาดใหญ ประจําปการศึกษา 2554  

จากกระทรวงศึกษาธิการ 

  - ไดรับรางวัลโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัยดีมาก และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานดีมากระหวางปงบประมาณ 2555-2557  

จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

  - มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2554 ระดับ

ประถมศึกษาปที่ 6 รวม 5 กลุมสาระการเรียนรู มากกวารอยละ 50 จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน 

  - มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคะแนนเฉลี่ย สูงกวาระดับชาติทั้ ง 8 กลุมสาระการเรียนรู   

ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จากผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2555  

จากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 
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  - ไดรับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ระดับกอนประถมศึกษา ขนาดใหญ ประจําปการศึกษา 

2555  ระดับจังหวัด จากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 

  - ไดรับรางวัลโรงเรียนพระราชทาน ระดับกอนประถมศึกษา ขนาดใหญ ประจําปการศึกษา 

2555 จากกระทรวงศึกษาธิการ 

  - ไดรับการรับรองมาตรฐานการศึกษา รอบสาม (พ.ศ. 2554-25558) จากสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

  - โรงเรียนสงเสริมการออมดีเดน ปการศึกษา 2556 จากธนาคารออมสิน 

  - มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2556 ระดับ

ประถมศึกษาปที่ 6 รวม 8 กลุมสาระการเรียนรู ระดับเหรียญทองแดง จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน 

  - มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2557 ระดับ

ประถมศึกษาปที่ 6 รวม 8 กลุมสาระการเรียนรู ระดับเหรียญทองแดง จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน 

  - ผานการประเมินโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาที่มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2558 จากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

  - ไดรับรางวัลยอดเยี่ยมจากการนําเสนอผลงานนวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อการเขาสู

ประชาคมอาเซียน เรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร

ของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อการเขาสูประชาคมอาเซียนในพื้นที่สํานักงานศึกษาธิการภาค 5 “กิจกรรม

แลกเปลี่ยนเรียนรู และการประกวดนวัตกรรมการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อการเขาสูประชาคมอาเซียน”  

จากสํานักงานศกึษาธิการภาค 5 

 
7. อัตลักษณ และเอกลักษณของโรงเรียน 
  อัตลักษณ 
  ยึดมั่นในสัจธรรม  มีวิริยะ  อุตสาหะ   รับผิดชอบตอสังคม 
             “St. Louis  School  Chachoengsao  adheres  to  truth,  persistence. 
  เอกลักษณ 
  โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา เทคโนโลยีเดน เนนภาษา พัฒนาสูวิถีสากล 
    “St.  Louis  School  Chachoengsao  is  technology – outstanding with  emphasis  
on  languages  towards  international  development” 
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8. ทรัพยากรและงบประมาณ 
 8.1 แผนการใชงบประมาณของโรงเรียน 

รายรับ 
งบประมาณปการศึกษา 

รายจาย 
งบประมาณปการศึกษา 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

เงินอุดหนุน
รายบุคคล 

 
34,647,369.18 

 
34,606,795.99 35,095,326.47 

เงินเดือน-
คาจาง 

 
82,586,754.77 

 

 
72,282,899.00 

 

 
73,869,766.00 

 

คาธรรมเนียม
การศึกษา 

 
9,893,673.00 

 

 
9,844,026.00 

 

 
10,077,871.50 

 

งบพัฒนา
คุณภาพการ
จัดการศึกษา 

 
497,485.72 

 

 
1,901,475.81 

 

 
2,628,946.86 

 

คาธรรมเนียม
อื่น ๆ 

51,716,277.00 
 

49,539,848.00 
 

 
52,505,555.00 

 
รายจายอืน่ ๆ 

 
67,273,651.58 

 
110,557,467.26 145,135,797.38 

รายไดอ่ืน ๆ 
 

63,852,837.72 
 

108,762,998.44 126,587,576.96  
   

ฯลฯ    ฯลฯ    

รวม 
 

160,110,156.90 
 

 
202,753,668.43 

 

 
224,266,329.93 

 

  
150,357,892.07 

 

 
184,741,842.07 

 

 
221,634,510.24 
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8.2 แผนการใชทรัพยากรของโรงเรียน 

รายการ 
ขอมูลทรัพยากรปการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 

1. คอมพิวเตอรเพื่อสำนักงาน 54 40 48 45 

2. คอมพิวเตอรเพื่อการศึกษา 220 240 233 230 

3. SMART TV. 25 25 18 19 

4. Projector 80 82 74 70 

5. Interactive 
Whiteboard  

70 70 64 
60 

6. iPad 79 79 79 70 

7. iMac 90 90 90 90 

8. Audio System 90 84 84 80 

ฯลฯ     

 

8.3 แผนการรับนักเรียน 

รายการ 
จํานวนนักเรียนปการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 

กอนประถมศึกษา 544 486 558 539 

ประถมศกึษา 1,202 1,216 1,225 1,153 

มัธยมศึกษาตอนตน 619 627 585 631 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 660 649 647 639 

รวม 3,025 2,978 3,015 2,962 
 

8.4 แผนการรับครูและบุคลากร 

รายการ 
จํานวนครูและบุคลากร 

2564 2565 2566 2567 

คร ู 191 181 214 177 

บุคลากรทางการศึกษา - - - 1 

เจาหนาที่ของโรงเรียน 45 41 42 41 

อื่น ๆ      

รวม 236 222 221 219 
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9. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

9.1 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 9.1.1 ระดับปฐมวัย ปการศึกษา 2555 

         ระดับคุณภาพ  ดีมาก  ผลการรับรอง    รับรอง 

 9.1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2555 

                   ระดับคุณภาพ   ดีมาก   ผลการรับรอง  รับรอง 

9.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบ3) 

9.2.1 ระดับปฐมวัย 

 มาตรฐานที่ 1    ดีเยี่ยม 

 มาตรฐานที่ 2    ดีเยี่ยม 

 มาตรฐานที่ 3    ดีเยี่ยม 

9.2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  มาตรฐานที่ 1    ดีเยี่ยม 

  มาตรฐานที่ 2    ดีเยี่ยม 

  มาตรฐานที่ 3    ดีเยี่ยม 

10. ผลการประเมินพัฒนาการและผลการทดสอบ 

 10.1  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2566 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

วิชา 

จํานวน

นักเรียน

ผูมีสิทธิ์

สอบ 

จํานวน 

นักเรียน    

ที่เขาสอบ 

คะแนน

เฉลี่ยระดับ 

ประเทศ       

ป 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ (O-NET) 
*** 

ผลตาง 

คะแนน

เฉลี่ย 

(4) 

*** 

รอยละ

ของ

คะแนน

เฉลี่ย 

(5) 

*** 

แปลผล 

พัฒนาการเทียบ

กับรอยละ 3 

(6) 

2564 

(1) 

2565 

(2) 

2566 

(3) 

คณิตศาสตร 212 200 29.96 43.44 33.86 35.65 1.79 5.29 มีพฒันาการ 

วิทยาศาสตร 212 198 40.75 38.54 44.88 47.80 2.92 6.51 มีพัฒนาการ 

ภาษาไทย 212 201 57.30 55.45 53.36 57.71 4.35 8.15 มีพัฒนาการ 

ภาษาอังกฤษ 212 201 37.32 58.98 57.88 56.17 -1.71 -2.95 ไมมีพัฒนาการ 
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ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

วิชา 

จํานวน

นักเรียน

ผูมสีิทธิ์

สอบ 

จํานวน

นักเรียน   

ที่เขาสอบ 

คะแนน

เฉลี่ยระดับ 

ประเทศ       

ป 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ (O-NET) 
*** 

ผลตาง 

คะแนน

เฉลี่ย 

(4) 

*** 

รอยละ

ของ

คะแนน

เฉลี่ย 

(5) 

*** 

แปลผล 

พัฒนาการเทียบ

กับรอยละ 3 

(6) 

2564 

(1) 

2565 

(2) 

2566 

(3) 

คณิตศาสตร 161 148 25.38 31.58 24.59 28.54 3.95 16.06 มีพัฒนาการ 

วิทยาศาสตร 161 148 29.93 37.45 34.13 30.79 -3.34 -9.79 ไมมีพัฒนาการ 

ภาษาไทย 161 148 50.73 59.59 54.80 51.46 -3.34 -6.09 ไมมีพฒันาการ 

ภาษาอังกฤษ 161 148 31.76 39.84 37.80 37.08 -0.72 -1.90 ไมมีพัฒนาการ 

 

ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 

วิชา 

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จํานวน

นักเรียน   

ที่เขา

สอบ 

คะแนน

เฉลี่ยระดับ 

ประเทศ      

 ป 2566 

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ (O-NET) 
*** 

ผลตาง 

คะแนน

เฉลี่ย 

(4) 

***          

รอยละของ

คะแนน

เฉลี่ย 

(5) 

*** 

แปลผล 

พัฒนาการเทียบ

กับรอยละ 3 

(6) 

2564 

(1) 

2565 

(2) 

2566 

(3) 

คณิตศาสตร 16 5 19.96 25.94 22.19 38.50 16.31 73.50 มีพัฒนาการ 

วิทยาศาสตร 16 8 29.09 29.66 28.85 40.80 11.95 41.42 มีพัฒนาการ 

ภาษาไทย 16 4 40.78 51.74 41.15 47.20 6.05 14.70 มีพัฒนาการ 

ภาษาอังกฤษ 16 5 26.19 32.61 22.90 60.84 37.94 165.67 มีพัฒนาการ 

สังคมศึกษาฯ

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

16 4 33.09 39.25 33.13 47.31 14.18 42.83 มีพัฒนาการ 
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สวนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 

1. ผลการวิเคราะหสภาพปจจุบัน ปญหา (SWOT) 

จุดแข็ง  S-Strength 
1. โรงเรียนมีการสนับสนุนและความรวมมือจากผูปกครอง 
2. โรงเรียนมีความสัมพันธที่ดีระหวางโรงเรียนและผูปกครอง 
3. โรงเรียนมีอุปกรณเทคโนโลยีที่ดีและเพียงพอสำหรับการเรียนการสอน 
4. โรงเรียนมีตำรากลางที่ไดมาตรฐานจากมูลนิธิฯ 
5. โรงเรียนมีระบบการปกครองนักเรียนที่ดี 
6. โรงเรียน มีสิ่งแวดลอมทีเ่อื้อตอการเรียนรู 
7. โรงเรียนมีการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศอยางตอเนื่อง 

จุดออน  (W-Weakness) 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้นยังไมบรรลุเปาหมายที่วางไว 
2. จำนวนเด็กแตละหองมีจำนวนมากจึงยากตอการจัดกิจกรรม ทำใหเด็ก อานหนังสือไมคลอง และ

อานหนังสือไมออก อีกสวนหนึ่งผูปกครองไมคอยใหความชวยเหลือเทาที่ควร 
3. การพัฒนานักเรียนเพื่อสงแขงขันภายนอกยังมีนอยและไมกระจายอยางทั่วถึง  
4.  การแจงขาวสาร/เอกสาร ในการนำนักเรียนเขารวมการแขงขันกิจกรรมการประกวดตางๆ มี

ความลาชา (เอกสารมาถึงชา) 
5.  การซอมแซมอุปกรณเทคโนโลยีในหองเรียนบางครั้งมีความลาชาทำใหการเรียนการสอนบาง

หองลาชาไปดวย เชน โปรเจคเตอร ไมโครโฟน 
6. ผูปกครองบางสวนยังไมปฏิบัติตามกฎจราจรของโรงเรียน  ปญหารถติด  การจอดรถไมถูกท่ี 
7. ผูปกครอง และนักเรียนบางสวน ยังไมใหความสำคัญ ตอขอมูลขาวสารของทางโรงเรียนเทาที่ควร 
8. ผูปกครองและนักเรียนบางสวนขาดความรวมมือ ในดานกิจกรรม  และระเบียบวินัย 
9. เด็กมีอายุต่ำกวาเกณฑมากขึ้น/ไมสามารถเลือกเด็กไดทำใหการจัดกิจกรรมตาง ๆ เกิดความเสี่ยง

ในเรื่องของความปลอดภัยของเด็กและการจัดกิจกรรมไมสะดวกราบรื่น 
10.  อาคารสถานที่ บางจุด ทรุดโทรม ฝนตกน้ำรั่ว การดำเนินซอมมีความลาชา ทำใหเกิดความเสี่ยง

ในเรื่องของความปลอดภัย 
11.  โรงเรียนไมมีเจาหนาที่ ที่มีความรูเฉพาะทางสำหรับเด็กพิเศษที่มาเรียนรวมชั้น เพื่อใหคำปรึกษา

กับผูปกครองและครู 
 

ปจจัยภายนอก 
โอกาส  (O-Opportunities) 

1. มีความรวมมือและการสนับสนุนของผูปกครอง 
2. โรงเรียนไดการสนับสนุนจากสมาคมศิษยเกา 
3. บุคลากรมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
4. ครูและนักเรียนมีความเชี่ยวชาญการใชเทคโนโลยี 
5. โรงเรียนเปนสวนหนึ่งของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย 
6. มีศิษยเกาที่มีชื่อเสียงและประสบความสำเร็จ 
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7. โรงเรียนอยูใกลศูนยการเรียนรู  มีภูมิปญญาเขามาชวยในการจัดการเรียนการสอน 
8. โรงเรียน มีการสรางเครือขายทางการศึกษาที่ดี 

 9. สภาพปจจุบันเทคโนโลยีมีความทันสมัย  ทำใหครูและนักเรียนมีการเรียนรูหลายชองทางผาน
เทคโนโลยี 

 10. โรงเรียนตั้งอยูในจังหวัดทีอ่ยูในโครงการระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก  (EEC)                                    
 
อุปสรรค  (T - Threats) 

1. โรงเรียนไมสามารถเลือกเด็กได ทำใหตองรับสมัครนักเรียนที่ไมเกงเขามาเรียน  สงผลใหผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนไมเปนไปตามเปาหมาย 

2. โครงการพัฒนาทางดานเทคโนโลยียังไมมีความตอเนื่อง การปฏิบัติงานเนนงานเอกสาร สิ้นเปลือง
งบประมาณ  

3. พฤติกรรมของนักเรียนเปลี่ยนไป ไมสนใจ นำโทรศัพทมาใช สวนใหญ  
4. หนวยงานภายนอก โดยเฉพาะภาครัฐ สงเอกสารมาถึงลาชา ทำใหนักเรียนเสียโอกาส 
5. เด็กนักเรียนไมใหความสำคัญกับ ภูมิปญญาไทย แตใหความสำคัญกับเทคโนโลยีมากกวา 
6. ครูผูสอนสอนหลายระดับชั้นสงผลใหการเตรียมการสอนไมมีประสิทธิภาพเพียงพอ 
7. โรงเรียนมีคูแขงเพิ่มมากขึ้น และมีการแขงขันทางการศึกษาสูง ผูปกครองสงบุตรหลานเรียนโรงเรียน

รัฐบาล 
8. มีการเปรียบเทียบอัตราคาเลาเรียนระหวางโรงเรียนเอกชนและรัฐบาล 
9. สภาพเศรษฐกิจตกต่ำสงผลทำใหผูปกครองมีรายไดลดลง ทำใหนักเรียนลดนอยลง 
10.  เนื่องจาก สภาพเศรษฐกิจในปจจุบัน สงผลทำใหผูปกครองมีกำลังที่จะชวยสนับสนุน ในกิจกรรม

ตางๆของทางโรงเรียนลดนอยลง 
11.  การเกิดโรคระบาด Covid ทำใหโรงเรียนไมสามารถเปดเรียนตามปฏิทินที่กำหนด และตอง

มาตรการตางๆ  ที่ตองดำเนินการในการเรียนการสอน  เชน  การเรียนการสอนออนไลน   

2. วิสัยทัศน  (Vision) 

โรงเรียนคุณภาพในยุค Digital สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการ
จัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 

 
3. พันธกิจ (Mission) 

1. พัฒนาโรงเรียนใหโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ยกระดับใหโรงเรียนมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
แนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 

3. ขับเคลื่อนระบบการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 
4. เสริมสรางครูและบุคลากรใหมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
5. สงเสริมการขยายเครือขายความรวมมอืในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน 
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4. วัตถุประสงค 

1. เพื่อพัฒนาโรงเรียนใหโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. เพื่อยกระดับใหโรงเรียนมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 

3. เพื่อขับเคลื่อนระบบการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 
4. เพื่อเสริมสรางครูและบุคลากรใหมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
5. เพื่อสงเสริมการขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและ

ชุมชน 
 

5. เปาหมาย 

1. โรงเรียนมีความโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

2. โรงเรียนมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการ
จัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 

3. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 
4. ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนว

ทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
5. โรงเรียนมีการขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและ

ชุมชน 
 

6. ยุทธศาสตรโรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาความโดดเดนการจัดการศึกษาแนวมงฟอรต  
ยุทธศาสตรที ่2 ยกระดับคณุภาพโรงเรียนในยุค Digital    
ยุทธศาสตรที่ 3 บริหารจัดการสูมาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตรที่ 4 ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital    
ยุทธศาสตรที่ 5 ขยายเครือขายโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตรที่  1  พัฒนาความโดดเดนการจัดการศึกษาแนวมงฟอรต 
จุดมุงหมาย 
 พัฒนาโรงเรียนใหโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 1. รอยละของนักเรียนที่ไดรับการดูแลคุมครองและปองกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม (มิติท่ี 2) 
 2. รอยละของครูผูสอนและบุคลากรที่มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการดูแลคุมครอง และปองกัน
ภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม (มิติท่ี 3) 
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 3. จำนวนเครือขายทางครอบครัว ชุมชนที่มีคุณภาพ เพื่อชวยสงเสริมการดูแลคุมครองและปกปอง
นักเรียนจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหมในมิติที ่2 และ 3 ตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต  
(มิติท่ี 4, 6, 8) 
 4. มีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
(มาตรฐานที่ 10.6) (มิติท่ี 3, 4, 6, 8) 

5. มีสถานที่เอ้ือตอการใหคำปรึกษาชวยเหลือนักเรียนที่ชวยใหนักเรียนสามารถเขาถึงการปรึกษา  
(มิตทิี่ 3, 5) 
 6. รอยละของนักเรียนกลุมเสี่ยงไดรับการดูแลชวยเหลือ (มิติท่ี 3, 5) 
 7. จำนวนเครือขายผูปกครอง ศิษยเกา ชุมชนที่มีความเชี่ยวชาญในกิจกรรมบำบัดหรือเปนที่
ปรึกษาในการดูแลชวยเหลือนักเรียน (มิติที่ 4, 6, 8) 
 8. รับนักเรียนที่มาจากสวนของสังคมท่ีดอยโอกาส ทางรางกาย  สังคม เศรษฐกิจ อยางนอยรอยละ 
1 ของจำนวนนักเรียนในโรงเรียน (มิติท่ี 2) 
 9.  จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมการลดหรือดูดซับกาซเรือนกระจกการสงเสริมกิจกรรมที่สรางเสริม
ความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและประหยัดพลังงาน 
 10. จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมการเรียนรูหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy 
Philosophy) อยางนอยปการศึกษาละ 3 กิจกรรม 
 11. มีสารสนเทศแสดงการลดหรือดูดซับกาซเรือนกระจกในโรงเรียน 
 12. มีหลักสูตรที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดอัตลักษณทางการศึกษาของโรงเรียน (ยึดมั่นในสัจธรรม  
มีความวิริยะอุตสาหะ มีความรับผิดชอบตอสังคม) 
 13. รอยละของนักเรียนที่มีอัตลักษณตามอัตลักษณการศึกษาของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ ในระดับ
ดีมากขึ้นไป (มิติท่ี 1, 4, 8) 
 14. รอยละของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 ที่เขารวมกิจกรรมจิต
อาสาในการบำเพ็ญประโยชนดวยตนเองตอสังคม ปการศึกษาละไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง 
                                                                                                                                                             
ยุทธศาสตรที่  2  ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในยุค  Digital           
จุดมุงหมาย 
 ยกระดับใหโรงเรียนมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนว
ทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 1. จำนวนหลักสูตรที่เปนการสงเสริมทักษะการเปนผูประกอบการ (Entrepreneur Skill) ใหกับผู
มีความสนใจ 
  2. จำนวนกลุมสาระการเรียนรูที่ผสมผสานระหวาง On-Site  และ Online ในแตละชวงชั้น 
      3. จำนวนชวงชั้นที่นักเรียนมีผลงานที่สงเสริมใหเกิดทักษะสำคัญจำเปนในโลกศตวรรษที่ 21  
(3Rs 8Cs)  

4. จำนวนผลงานของนักเรียนที่ไดรับรางวัลระดับมูลนิธิฯ ระดับเขต ระดับจังหวัด ระดับภาค 
ระดับชาติ ระดับนานาชาติ โดยผลงาน ชิ้นงานแตละชิ้นใหครบคลุม (3Rs 8Cs)  
 5. รอยละของนักเรียนมีทักษะความเปนพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 
 6. รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ย 8 กลุมสาระ 

                 6.1 รอยละของผูเรียนในระดับประถมศึกษามีผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุมสาระตั้งแต  
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3.00 ขึ้นไป 
6.2 รอยละของผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนมีผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุมสาระ 

ตั้งแต 2.50 ขึ้นไป 
6.3 รอยละของผูเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุม 

สาระตั้งแต 2.50 ขึ้นไป 
 7. พัฒนาการผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 3 ประถมศึกษาปที่ 6 และมัธยมศึกษา
ปที่ 3 จากการสอบวัดคุณภาพของสมาพันธสมาคมผูปกครองและครูโรงเรียนในเครือของคณะมูลนิธิฯ ใน
วิชาวิทยาศาสตร วิชาคณิตศาสตร และวิชาภาษาอังกฤษตามคา T-Score โดยเพิ่มขึ้นรอยละ 2 ตอป
การศึกษา 
 8. ผลการสอบ CEFR หรือเทียบเทาของนักเรียนที่ผานเกณฑเพิ่มขึ้นรอยละ 5 ตอปการศึกษา 

- ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 อยูในระดับ A1 
- ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 อยูในระดับ A2 
- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  อยูในระดับ B1 
- ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  อยูในระดับ B2 

 9. ผูเรียนมีผลการทดสอบเทียบเคียงความรูภาษาจีนในระดับชั้น ป.1-6  ระดับ YCT  ในระดับชั้น 
ม.1–6  ระดับ HSK /HSKK   
 10. รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณในแตละ
ระดับชั้น ดังนี้ 

 10.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ป.1 
 10.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ป.2 
 10.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ป.3 
 10.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ป.4 
 10.5 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ป.5 
 10.6 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ป.6 
 10.7 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ม.1 
 10.8 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขยีน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ม.2 
 10.9 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ม.3 
10.10 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ม.4 
10.11 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณ ม.5 
10.12 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ม.6 

 11. มีการใชตำรากลาง ภาษาอังกฤษ ขอสอบวัดและประเมินผลนักเรียนที่ ใชตำรากลาง
ภาษาอังกฤษในรูปแบบสื่อ Digital รวมกับสถาบันที่ไดมาตรฐานสากล 
 12. มีการจัดการเรียนรูรายวชิา Montfort Studies ในระดับชั้นปฐมวัย 1 ถึงมัธยมศึกษาปที่ 6 
      13. ใชหนังสือดรุณศึกษาในระดับชั้นปฐมวัย ถึง ชั้นประถมศึกษาศึกษาปที่ 4 และใชแบบฝกหัด
ดรุณศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-4 
          14. ใชแบบฝกหัดคัดไทยและแบบฝกหัดคัดอังกฤษ (Handwriting) ของมูลนิธิฯในระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1-6 
          15. มีบริการหนังสือหรือสื่อการเรียนรูในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสหรือรูปแบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกส 
(E-Library) 
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 16. จำนวนสื่อ นวัตกรรมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสของนักเรียนที่ผานการพิจารณาคุณภาพการ
พิจารณาคุณภาพระดับดีมากข้ึนไปจนไดรับการเผยแพรผลงานผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 17. จำนวนผลงานดานเทคโนโลยีของผูเรียนที่ไดรับรางวัลในระดับตางๆ 
          
ยุทธศาสตรที่ 3  บริหารจัดการสูมาตรฐานสากล 
จุดมุงหมาย 
 ขับเคลื่อนระบบการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 
ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 
 1. โรงเรียนเทียบเคียงการดำเนินการบริหารจัดการโรงเรียนใหเปนตามเกณฑโรงเรียน
มาตรฐานสากลของ สพฐ. 
 2. มีผลการประเมินการบริหารโดยใชหลักธรรมาภิบาลตามคูมือการบริหารหลักธรรมาภิบาลของ
มูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย ในภาพรวมระดับคุณภาพดมีากขึน้ไป 

      3. รอยละความพึงพอใจของโรงเรียนและฝายตาง ๆ ของโรงเรียนตอการใชขอมูลสารสนเทศของ
มูลนิธิฯ 
         4. จำนวนงานวิจัยสถาบันเชิงประยุกต (Applied Research) 
 5.  มีแผนบริหารความเสี่ยง (Risk Management) ของโรงเรียนที่เกี่ยวของกับ 
คุณภาพนักเรยีน จำนวนนักเรียนที่ลดลง คุณภาพบุคลากร ระบบการเงินและดานความปลอดภัย     

6. มีแผนการบริหารจัดการสภาวะวิกฤติ (Crisis Management) ที่เกี่ยวกับโรคระบาดภัยพิบัติและ
การสื่อสาร 

7. มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา สพฐ. มาตรฐานโรงเรียนและ
มาตรฐานมูลนิธิฯ ในภาพรวมทกุมาตรฐานแตละปการศึกษา ไมต่ำกวาระดับดีเลิศ 
 
ยุทธศาสตรที่  4  ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital  
จุดมุงหมาย 
 เสริมสรางครูและบุคลากรใหมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
  
ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 

1. มีคูมือระบบงานทรัพยากรมนุษยของโรงเรียน   
2. มีการอบรมเกี่ยวกับระบบงานทรัพยากรมนุษยตามคูมือมูลนิธิฯใหกับผูรับผิดชอบงานทรัพยากร

มนุษย 
3. มีการกำกับ ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามคูมือการบริหารทรัพยากรมนุษยของ 

มูลนิธิฯ 
4. มีเครือขายความรวมมอืงานทรัพยากรมนุษยโรงเรียน 
5. มีรายงานสรุปผลความกาวหนาดำเนินการหรือประสานงานในการวางแผน  การอบรม พัฒนา

บุคลากรของโรงเรียน ตามมาตรฐานวิชาชีพทั้งในสวนของการพัฒนาตามพื้นฐาน (Basic) และเฉพาะทาง 
Technical, Specific Skill) ของแตละสายงานทีร่ับผิดชอบในโครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน 

6. มีแผนการจัดอัตรากำลังเพื่อเตรียมความพรอมในการเตรียมสูตำแหนงหัวหนางานตาม
โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน 
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7. ครูผูสอนภาษาตางประเทศไดรับการพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อจัดการเรียนการสอน 
อยางนอยปการศึกษาละ 40 ชั่วโมง  

8. ครูผูสอนตำรากลางภาษาอังกฤษ 3 วิชา (ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร) ไดรับ
การพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อจัดการเรียนรูไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง 

9. ครูผูสอนสังกัดกลุมสาระฯภาษาไทย กลุมสาระฯสังคมศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา กลุมสาระ
ศิลปะ และกลุมสาระการงานอาชีพ ไดรับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในการปฏิบัติงาน 
อยางนอยปการศึกษาละ 20 ชั่วโมง  

10. บุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพื่อการปฏิบัติงานอยางนอย 
ปการศึกษาละ  20 ชั่วโมง 

11. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรบัการพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีในยุค Digital ไมนอย
กวา 20 ชั่วโมง 
 
ยุทธศาสตรที่  5 ขยายเครือขายโรงเรียน 
จุดมุงหมาย 
 สงเสริมการขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  1. จำนวนกลุมสาระที่มีการแบงปน Best  Practice นวัตกรรม ในโรงเรียนแตละภาคเรียน    
 2. จำนวนบุคลากรแตละโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ เปนผูแบงปน Best  Practice นวัตกรรม  
ในแตละภาคเรียน 
 3. จัดเก็บคลังความรู Best Practice นวัตกรรมของครูและบุคลากรในโรงเรียน ในระบบ SWIS 
 4. จำนวนเครือขายผูปกครอง ศิษยเกาชุมชนทีม่ีความชำนาญดานวิชาชีพไดเขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน อยางนอย 3 เครือขาย 
          5. จำนวนกิจกรรมที่ชวยเหลือชุมชนโดยความรวมมือระหวางโรงเรียนกับเครือขาย  อยางนอย 2 
กิจกรรม 
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สวนที่ 3 การกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จ และโครงการ กิจกรรม 

 

ยุทธศาสตรที ่1 พัฒนาความโดดเดนการจัดการศึกษาแนวมงฟอรต 
กลยุทธที่1.1 โรงเรียนมีการคุมครองและปองกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม เคารพศักดิ์ศรีของความเปน
มนุษยการหลอหลอมบุคคลและเปดโอกาสทางการศึกษาสงเสริมสิทธิมนุษยชน สิทธิเด็กความยุติธรรมและ
สันติ(มิติที่2,3,6) 

1.2  โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเพื่อการพัฒนานักเรียนใหครบ (มิติท่ี 3, 6) 
1.3 การจัดการศึกษาเพื่อผูดอยโอกาส (มิติท่ี 2) 
1.4  ยกระดับการจัดการศึกษาที่เคารพตอชุมชนของชีวิต (Community of Life/Our  Common 

Home) (มิติท่ี 7) 
1.5  พัฒนาอัตลักษณนักเรียนตามอัตลักษณการศึกษาของโรงเรียนในเครือมูลนิธิฯใหเปนจุดเดน

เพื่อสรางความเชื่อมั่นใหกับผูปกครอง/ผูที่เกี่ยวของในการจัดการศึกษา(มิติที่ 1) 
1.6 โรงเรียนเสริมสรางวัฒนธรรมใหนักเรียนมีจิตสาธารณในการบำเพ็ญประโยชนตอสังคม  

(มติิที ่1) 
เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ขอที่ 1 โรงเรียนมีความโดดเดนตาม
ทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมง
ฟอรต และสอดคลองหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธที่1.1 โรงเรียนมีการคุมครอง
และปองกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหม  เคารพศักดิ์ ศรีของความเปน
มนุษยการหลอหลอมบุคคลและเปด
โอกาสทางการศึกษาสงเสริมสิทธิ
มนุษยชน สิทธิเด็กความยุติธรรมและ
สันติ(มิติที่2,3,6) 
 

1. รอยละของนักเรียนที่ไดรับการดูแล
คุมครองและปองกันภัยคุกคามในชีวิต
รูปแบบใหม (มิติที่ 2) 

1.แผนงานนโยบายและแผน 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 
2. แผนงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
3. แผนงานทรัพยากรมนุษย  
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

2. รอยละของครูผูสอนและบุคลากรที่
มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการดูแล
คุมครอง และปองกันภัยคุกคามในชีวิต
รูปแบบใหม  
(มิติที่ 3) 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย  
ฝายสำนักผูอำนวยการ 
2.แผนงานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
3. แผนงานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรยีน 
4.แผนงานจัดการเรยีนรูและพัฒนา

ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระ
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ฝายวิชาการ 

3. จำนวนเครือขายทางครอบครัว 
ชุมชนที่มีคุณภาพ เพื่อชวยสงเสริมการ
ดูแลคุมครองและปกปองนักเรียนจาก
ภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหมในมิติที่ 2 
และ 3 ตามทิศทางการจัดการศึกษาใน
แนวมงฟอรต (มิติที่ 4, 6, 8) 

1.แผน งานระดั บชั้ น  ฝ ายกิ จการ
นักเรียน 
2.แผน งาน กิ จก รรม  ฝ ายกิ จ ก าร
นักเรียน 
3. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

กลยุทธท่ี 1.2  โรงเรียนมีระบบดแูล
ชวยเหลือนักเรยีนเพื่อการพัฒนา
นักเรียนใหครบ (มิติที่ 3, 6) 

1. มีระบบดูแลชวยเหลือนักเรยีนตาม
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนในเครือมลูนิธิฯ 
(มาตรฐานท่ี 10.6)  
(มิติที่ 3, 4, 6, 8) 

1.แผนงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนงาน
แนะแนว ฝายวิชาการ 
2.แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 
3.แผนงานอภิบาล  
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ฝายสำนักผูอำนวยการ 
4.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

 2. มีสถานที่เอื้อตอการใหคำปรึกษา
ชวยเหลือนักเรียนที่ชวยใหนักเรียน
สามารถเขาถึงการปรึกษา (มิติที่ 3, 5) 
 

1.แผนงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน งาน
แนะแนว ฝายวิชาการ 
2.แผนงานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดลอม ฝายบรหิารทั่วไป 

 3. รอยละของนักเรียนกลุมเสี่ยงไดรับ
การดูแลชวยเหลือ  
(มิติที่ 3, 5) 

1.แผนงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
2. แผนงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน งาน
แนะแนว ฝายวิชาการ 
3. แผนงานระดับชั้น ฝายกิจการ
นักเรียน 

 4. จำนวนเครือขายผูปกครอง ศิษยเกา 
ชุ ม ช น ที่ มี ค ว า ม เชี่ ย ว ช า ญ ใ น
กิจกรรมบำบัดหรือเปนท่ีปรึกษาในการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน (มิติที่ 4,6,8) 

1.แผนงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
2. แผนงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน งาน
แนะแนว ฝายวิชาการ 
3. แผนงานระดับชั้ น  ฝ ายกิจการ
นักเรียน 

กลยุทธที่ 1.3 การจัดการศึกษาเพื่อ
ผูดอยโอกาส   (มิติที่ 2) 

1. รับนักเรียนที่มาจากสวนของสังคมที่
ด อ ย โอกาส  ทางร า งก าย   สั งคม 
เศรษฐกิจ อยางนอยรอยละ 1 ของ
จำนวนนักเรียนในโรงเรียน (มิติที่ 2) 

1. แผนงานการเงินและบัญชี  
ฝายธุรการ-การเงิน 
2. แผนงานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 
3. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
4.แผนงานอภิบาล  
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

กลยุท ธที่  1 .4   ยกระดั บ การจั ด
การศึกษาที่เคารพตอชุมชนของชีวิต  
(Community of Life/Our  
Common Home) (มิติที่ 7) 

1. จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมการลด
หรือดูดซับกาซเรือนกระจกการสงเสริม
กิจกรรมที่สรางเสริมความเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอมและประหยัดพลังงาน 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ งานกลุมสาระ
ฯวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ฝาย
วิชาการ 
1.1 โครงงานสิ่งแวดลอม ป.1-ม.6 
1.2 โครงการสำรวจแมน้ำ 
บางปะกง 
2.แผนงานกลุมสาระฯสังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
2.1 กิจกรรมวันสืบ นาคะเสถียร 
3. แผนงานสัมพันธชุมชน  
ฝายกิจการนักเรียน 
3.1 กิจกรรมSLCรักษสิ่งแวดลอม 
4.แผน งาน กิ จก รรม  ฝ ายกิ จ ก าร
นักเรียน 
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 2.จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมการเรียนรู
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
(Sufficiency Economy 
Philosophy)  
อยางนอยปการศึกษาละ 3 กิจกรรม 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 
2. แผนงานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 
2.1 กิจกรรมSLC รักษสิ่งแวดลอม 

 3. มีสารสนเทศแสดงการลดหรือดูดซับ
กาซเรือนกระจกในโรงเรียน 

1.แผนงานจดัการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 
2. แผนงานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 
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กลยุทธท่ี 1.5  พฒันาอัตลักษณ
นักเรียนตามอัตลักษณการศึกษาของ
โรงเรียนในเครือมลูนิธิฯใหเปนจุดเดน
เพื่อสรางความเชื่อมั่นใหกับผูปกครอง/
ผูที่เกี่ยวของในการจัดการศึกษา 
(มิติที่ 1) 

1. มีหลักสูตรที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดอัต
ลักษณทางการศึกษาของโรงเรียน (ยึด
มั่นในสัจธรรม มีความวิริยะอุตสาหะ มี
ความรับผิดชอบตอสังคม) 

1. แผนงานพัฒนาหลักสูตรการสอน 
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ  ฝายวิชาการ 
2.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
2.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
2.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
2.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
2.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
2.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
2.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 
3.แผนงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
4.แผน งานระดั บชั้ น  ฝ ายกิ จการ
นักเรียน 

 2. รอยละของนักเรียนที่มีอัตลักษณ
ตามอัตลักษณการศึกษาของโรงเรียน
ในเครือมูลนิธิฯ ในระดับดีมากขึ้นไป  
(มิติที่ 1, 4, 8) 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
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ภาษาตางประเทศ 
2. แผนงานกิจกรรม  ฝายกิจการ
นักเรียน 

กลยุทธท่ี 1.6 โรงเรียนเสริมสราง
วัฒนธรรมใหนกัเรียนมีจติสาธารณใน
การบำเพ็ญประโยชนตอสังคม  
(มิติที่ 1) 

1. รอยละของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 6 ที่เขารวมกิจกรรมจิตอาสาในการ
บำเพ็ญประโยชนดวยตนเองตอสังคม 
ป 
การศึกษาละไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง 

1. แผนงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
1.1 บนัทกึความดีผานระบบSWIS 
2. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
3.แผนงานกิ จกรรม   ฝ ายกิ จการ
นักเรียน 
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ยุทธศาสตรที่ 2 ยกระดับคุณภาพโรงเรียนในยุค Digital    
กลยุทธที่ 2.1 โรงเรียนสงเสริมการจัดการศึกษาที่สงเสริมทักษะการเปนผูประกอบการหรือความเชี่ยวชาญ

เฉพาะดานใหกับผูมีความสนใจ 
2.2 เพิ่มโอกาสทางการศึกษาผาน Digital เพื่อการศึกษาสำหรับนักเรียน 
2.3  ยกระดับคุณภาพนักเรียนใหมีทักษะสำคัญจำเปนในโลกศตวรรษที่ 21 (3Rs 8Cs) ที่

สอดคลองกบหลักสูตรฐานสมรรถนะและมีความเปนพลเมืองดิจิทัล (Digital Citizenship) 
2.4  พัฒนาตำราเรียน นวัตกรรม แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูยุค Digital ใหมีคุณภาพมาตรฐาน

ที่เขาถึงไดไมจำกัดสถานที่และเวลา 
2.5 พัฒนาผูเรียนมีความรอบรูดานเทคโนโลยีในยุค Digital 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ขอที่  2  โรงเรี ยนมี คุณ ภาพในยุค 
Digital สอดคลองหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการจัด
การศึกษานักบุญมงฟอรต 
กลยุทธท่ี 2.1 โรงเรียนสงเสริมการจัด

การศึกษาที่สงเสริมทักษะการเปน
ผูประกอบการหรือความเชี่ยวชาญ
เฉพาะดานใหกับผูมีความสนใจ 

1. จำนวนหลักสตูรที่เปนการสงเสริม
ทักษะการเปนผูประกอบการ  
(Entrepreneur Skill) 
ใหกับผูมีความสนใจ 
 

 

 

1. แผนงานพัฒนาหลักสูตรการสอน   
ฝายวิชาการ 
 

กลยุทธท่ี 2.2 เพิ่มโอกาสทาง
การศึกษาผาน Digital เพื่อการศึกษา
สำหรับนักเรียน 

1. จำนวนกลุมสาระการเรยีนรูที่
ผสมผสานระหวาง On-Site  และ 
Online ในแตละชวงชั้น 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

กลยุทธที่ 2.3  ยกระดับคณุภาพ
นักเรียนใหมีทักษะสำคญัจำเปนในโลก
ศตวรรษท่ี 21 (3Rs 8Cs) ที่สอดคลอง
กบหลักสตูรฐานสมรรถนะและมคีวาม
เปนพลเมืองดจิิทัล (Digital 
Citizenship) 

1. จำนวนชวงชั้นที่นักเรียนมีผลงานที่
สงเสริมใหเกิดทักษะสำคัญจำเปนใน
โลกศตวรรษท่ี 21  
(3Rs 8Cs)  
 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
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คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

 2. จำนวนผลงานของนักเรียนทีไ่ดรับ
รางวัลระดับมลูนิธิฯ ระดับเขต ระดับ
จังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ ระดบั
นานาชาติ โดยผลงาน ช้ินงานแตละชิ้น
ใหครบคลมุ  
(3Rs 8Cs)  

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

 3. รอยละของนักเรียนมีทักษะความ
เปนพลเมืองดิจิทัล  
(Digital Citizenship) 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   
ฝายวิชาการ 

 4.รอยละของผูเรียนมีผลสมัฤทธ์ิเกรด
เฉลี่ย 8 กลุมสาระ 
4.1 รอยละของผูเรียนในระดับ
ประถมศึกษามีผลสมัฤทธ์ิเกรดเฉลีย่ใน 
8 กลุมสาระตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 
4.2 รอยละของผูเรียนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนมีผลสัมฤทธิ์เกรด

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
2.แผนงานวัดผลและประเมินผล ฝาย
วิชาการ 
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เฉลี่ยใน 8 กลุมสาระตั้งแต 2.50 ขึ้นไป 
4.3 รอยละของผูเรียนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายมีผลสัมฤทธิ์
เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุมสาระตั้งแต 2.50 
ขึ้นไป 

 5.พัฒนาการผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาปที่ 3 ประถมศึกษา
ปที่ 6 และมัธยมศึกษาปที่ 3 จากการ
สอบวัดคุณภาพของสมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครูโรงเรียนในเครือของ
มูลนิ ธิฯ  ในวิชาวิทยาศาสตร  วิชา
คณิตศาสตร และวิชาภาษาอังกฤษตาม
คา T-Score โดยเพิ่มขึ้นรอยละ 2 ตอ
ปการศึกษาละ 2 ตอปการศึกษา 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
 
2.แผนงานวัดผลและประเมินผล 
ฝายวิชาการ 
 

 6.ผลการสอบ CEFR หรือเทียบเทา
ของนักเรียนที่ผานเกณฑเพิ่มขึ้นรอยละ 
5 ตอปการศึกษา 
-ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 อยูใน
ระดับ A1 
-ระดับชัน้ประถมศึกษาปท่ี 6 อยูใน
ระดับ A2 
-ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  อยู ใน
ระดับ B1 
-ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  อยู ใน
ระดับ B2 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ  กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 
 
2.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ  งานพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

 7.ผูเรียนมีผลการทดสอบเทียบเคยีง
ความรูภาษาจีนในระดับช้ัน ป.1-ป.6  
ระดับ YCT  ในระดับชั้น ม.1 – ม.6  
ระดับ HSK /HSKK   

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ  กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ 
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานจดัการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ  งานพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

 8. รอยละของผู เรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณในแตละระดับชั้น ดังนี ้
8.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ป.1 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ 
1.1 แผนงานกลุ ม ส าระการเรี ยน
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 

 8.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
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ป.2 
 8.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ

อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ป.3 

 

 8.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ป.4 

 

 8.5 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ป.5 

 

 8.6 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ป.6 

 

 8.7 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ม.1 

 

 8.8 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ม.2 

 

 8.9 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ม.3 

 

 8.10 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ม.4 

 

 8.11 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ม.5 

 

 8.12 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการ
อาน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
ม.6 

 

กลยุทธท่ี 2.4  พัฒนาตำราเรียน 
นวัตกรรม แหลงเรยีนรูและสื่อการ

1. มีการใชตำรากลาง ภาษาอังกฤษ 
ขอสอบวัดและประเมินผลนักเรียนที่ใช

1. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ 
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เรียนรูยุค Digital ใหมีคุณภาพ
มาตรฐานท่ีเขาถึงไดไมจำกดัสถานที่
และเวลา 

ตำรากลางภาษาอังกฤษในรูปแบบสื่อ 
Digital รวมกับสถาบันท่ีได
มาตรฐานสากล 

1.1 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
1.4 แ ผ น ง า น พั ฒ น า ด า น
ภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

 2. มีการจัดการเรยีนรูรายวิชา 
Montfort Studies ในระดับชั้น
ปฐมวัย 1 ถึงมัธยมศึกษาปที่ 6 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษาฯ ฝายวิชาการ 
2. แผนงานระดับชั้ น  ฝ ายกิจการ
นักเรียน 
3. แผนงานฝายกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 

 3. ใชหนังสือดรุณศึกษาในระดับชัน้
ปฐมวัย ถึง ชั้นประถมศึกษาศึกษาปที่ 
4 และใชแบบฝกหัดดรณุศึกษาใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึง
ประถมศึกษาปที ่4 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย ฝายวิชาการ 

 4. ใชแบบฝกหัดคัดไทยและแบบฝกหัด
คัดอังกฤษ (Handwriting) ของมูลนิธิฯ
ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่  1 ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ             
 1.1 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ฝายวิชาการ 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

 5. มีบริการหนังสือหรือสื่อการเรยีนรู
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสหรือรูปแบบ
หองสมุดอิเล็กทรอนิกส  
(E-Library) 

-แผนงานหองสมุด ฝายวิชาการ 

 6. จำนวนสื่อ นวัตกรรมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกสของนักเรยีนที่ผานการ
พิจารณาคุณภาพการพิจารณาคุณภาพ
ระดับดีมากขึ้นไปจนไดรับการเผยแพร
ผลงานผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรู 8 กลุมสาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูสุข
ศึกษาและพลศึกษา 
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1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรูการ
งานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

กลยุทธท่ี 2.5 พัฒนาผูเรียนมีความ
รอบรูดานเทคโนโลยีในยุค Digital 

1.จำนวนผลงานดานเทคโนโลยีของ
ผูเรยีนที่ไดรับรางวัลในระดับตาง ๆ  

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 
ฝายวิชาการ 
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ยุทธศาสตรที่ 3  บริหารจัดการสูมาตรฐานสากล 
กลยุทธที่ 3.1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการสูมาตรฐานสากล 

3.2  ยกระดับการบริหารจัดการตามคูมือหลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิฯ 
   3.3  พัฒนาการกำกับและติดตามโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
           3.4  การบริหารจดัการความเสี่ยง (Risk Management) 
           3.5 ยกระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ขอที่ 3 โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการโรงเรยีนสูมาตรฐานสากล 

กลยุทธท่ี 3.1 พัฒนากระบวนการ
บริหารจดัการสูมาตรฐานสากล 

1. โรงเรียนเทยีบเคียงการดำเนินการ
บริหารจดัการโรงเรียนใหเปนตาม
เกณฑโรงเรยีนมาตรฐานสากลของ 
สพฐ. 

1.แผนงานประกันคณุภาพการศึกษา   
ฝายสำนักผูอำนวยการ 
 
 

กลยุทธท่ี 3.2  ยกระดับการบรหิาร
จัดการตามคูมือหลักธรรมาภิบาลของ
มูลนิธิฯ 

1. มีผลการประเมินการบริหารโดยใช
หลักธรรมาภิบาลตามคูมือการบริหาร
หลักธรรมาภิบาลของมูลนิธิคณะเซนต
คาเบรียลแหงประเทศไทย ในภาพรวม
ระดับคุณภาพดีมากขึ้นไป 

1.แ ผ น ง า น บ ริ ห า ร ฝ า ย ส ำ นั ก
ผูอำนวยการ ฝายสำนักผูอำนวยการ 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ ฝาย
วิชาการ 
3.แผนงานบริหารฝายกิจการนักเรียน 
ฝายกิจการนักเรียน 
4.แผนงานบริหารฝายธุรการ-การเงิน 
ฝายธุรการ-การเงิน 
5.แผนงานบริหารฝายบริหารทั่วไป 
ฝายบริหารทั่วไป 

กลยุทธท่ี 3.3  พัฒนาการกำกับและ
ติดตามโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

1. รอยละความพงึพอใจของโรงเรียน
และฝายตาง ๆ ของโรงเรียนตอการใช
ขอมูลสารสนเทศของมูลนิธิฯ  

1.แผนงานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

กลยุทธท่ี 3.4  การบริหารจัดการ
ความเสีย่ง (Risk Management) 

1. มีแผนบริหารความเสี่ยง (Risk 
Management) ของโรงเรียนที่
เกี่ยวของกับ 
คุณภาพนักเรียน จำนวนนักเรียนที่
ลดลง 
คุณภาพบุคลากร ระบบการเงินและ
ดานความปลอดภยั     

1. แผนบริหารความเสี่ ยงคุณภาพ
นักเรียน ฝายวิชาการ 
2. แผนบริห ารความ เสี่ ย งจำนวน
นักเรียนที่ลดลง ฝายวิชาการ 
3. แผนบริหารความเสี่ ยงคุณภาพ
บุคลากร ฝายสำนักผูอำนวยการ 
4. แผนบริหารความเสี่ยงระบบการเงนิ 
ฝายธุรการ-การเงิน 
5.แผนบริหารความเสี่ยง ดานความ
ปลอดภัย ฝายกิจการนักเรียนและฝาย
บริหารทั่วไป 

 2. มีแผนการบริหารจัดการสภาวะ
วิกฤติ  
(Crisis Management) ที่เกี่ยวกับโรค
ระบาด 
ภัยพิบัติและการสื่อสาร 

1.แผนการบรหิารจดัการสภาวะวกิฤติ
โรคระบาด  งานพยาบาล  
ฝายบรหิารทั่วไป 
2. แผนการบริหารจดัการสภาวะวกิฤติ
ภัยพิบัติ เชน อัคคีภัย อุทกภัย วาตภัย  
งานสวัสดภิาพและความปลอดภยั 
ฝายกิจการนักเรยีน 
3.แผนงานจัดการสภาวะวิกฤติการ
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สื่อสาร งานประกันคณุภาพการศกึษา 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

กลยุทธท่ี 3.5 ยกระดับมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา 

1. มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ต าม ม าต ร ฐ าน ก ารศึ ก ษ า  ส พ ฐ . 
มาตรฐานโรงเรียนและมาตรฐานมูลนิธิ
ฯ ในภาพรวมทุกมาตรฐานแตละป
การศึกษา ไมต่ำกวาระดับดีเลิศ 

- แผนงานประกันคณุภาพการศึกษา 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 
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 ยุทธศาสตรที ่4  ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital    
 กลยุทธที่ 4.1 สรางความเขมแข็งของระบบการบริหารทรัพยากรมนุษยใหมีประสิทธิภาพ 
   4.2  พัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพ 
            4.3 พัฒนาบุคลากรที่ดำรงตำแหนงหัวหนาตามโครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน 
      4.4 ครูและบุคลากรมีคุณภาพพรอมสูยุค  Digital 

เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ขอที่ 4 ครูและบุคลากรมีคณุภาพใน
ยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการจัด
การศึกษานักบุญมงฟอรต 
กลยุทธท่ี 4.1 สรางความเขมแข็งของ
ระบบการบริหารทรัพยากรมนุษยใหมี
ประสิทธิภาพ 

1. มีคูมือระบบงานทรัพยากรมนุษย
ของโรงเรียน 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

 2. มีการอบรมเกี่ยวกับระบบงาน
ทรัพยากรมนุษยตามคูมือมูลนิธฯิใหกับ
ผูรับผิดชอบงานทรัพยากรมนุษย 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

 3. มีการกำกับ ติดตาม และรายงานผล
การดำเนินงานตามคูมือการบริหาร
ทรัพยากรมนุษยของมูลนิธิฯ 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

 4 . มี เค รื อ ข าย ค ว าม ร วม มื อ งาน
ทรัพยากรมนุษยโรงเรียน  

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

กลยุทธที่ 4.2  พฒันาบุคลากรตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

1. มีรายงานสรุปผลความกาวหนา
ดำเนินการหรือประสานงานในการ
วางแผน  การอบรม พัฒนาบุคลากร
ของโรงเรียน ตามมาตรฐานวิชาชีพทั้ง
ในสวนของการพัฒนาตามพื้นฐาน 
(Basic) และเฉพาะทาง Technical, 
Specific Skill) ของแตละสายงานที่
รับผิดชอบในโครงสรางการบริหารงาน
ของโรงเรียน 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

กลยุทธท่ี 4.3 พัฒนาบุคลากรที่ดำรง
ตำแหนงหัวหนาตามโครงสรางการ
บริหารงานของโรงเรียน 

1.มีแผนการจัดอัตรากำลังเพื่อเตรียม
ความพรอมในการเตรียมสูตำแหนง
หั ว ห น า งาน ต าม โค ร งส ร า งก า ร
บริหารงานโรงเรียน 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 

กลยุทธท่ี 4.4 ครูและบุคลากรมี
คุณภาพพรอมสูยคุ 
Digital 

1.ครูผูสอนภาษาตางประเทศไดรับการ
พัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อ
จัดการเรียนการสอน อยางนอยป
การศึกษาละ 40 ชั่วโมง  
2.ครูผูสอนตำรากลางภาษาอังกฤษ 3 
วิชา (ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตร ) ไดรับการพัฒนาทักษะ
การใชภาษาอังกฤษเพื่อจัดการเรียนรู
ไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง 

1.แผนงานทรัพยากรมนุษย ฝายสำนัก
ผูอำนวยการ 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ ฝาย
วิชาการ 
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3. ครูผูสอนสังกัดกลุมสาระภาษาไทย 
สังคมศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา 
กลุมสาระศิลปะ  และกลุมสาระการ
งานอาชีพ ได รับการพัฒ นาทั กษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในการ
ปฎิบัติงาน อยางนอยปการศึกษาละ  
20 ชั่วโมง  
4. บุคลากรทางการศึกษา ไดรับการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ เพื่อการ
ปฏิบัติงานอยางนอยปการศึกษาละ  
20 ชั่วโมง 

 1.ครูและบคุลากรทางการศึกษาไดรับ
การพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยใีน
ยุค Digital ไมนอยกวา 20 ชั่วโมง 
 

1.แผนงานทรัพยากรมนุษย 
ฝายสำนักผูอำนวยการ 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ ฝาย
วิชาการ 
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ยุทธศาสตรที่ 5 ขยายเครือขายโรงเรียน 
กลยุทธที่ 5.1 ยกระดับการแลกเปลี่ยนองคความรูทางการศึกษาระหวางบุคลากรภายในและภายนอก

โรงเรียน 
5.2 ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความตองการของโรงเรียน 

และชุมชน 
เปาหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ โครงการ กิจกรรม 

ขอที่ 5 โรงเรียนมีการขยายเครือขาย
ความรวมมือในการพฒันาการจดั
การศึกษาของโรงเรยีนและชุมชน 
กลยุทธท่ี 5.1 ยกระดับการ
แลกเปลีย่นองคความรูทางการศึกษา
ระหวางบุคลากรภายในและภายนอก
โรงเรียน 

1. จำนวนกลุมสาระที่มีการแบงปน 
Best  Practice   น วั ต ก ร ร ม  ใ น
โรงเรียนแตละภาคเรียน    

1.แผนงานนิ เทศการจัดการเรียนรู   
ฝายวิชาการ 
1.1 กิจกรรมนิเทศในโรงเรียน 
1.2 กิ จ ก รรม นิ เท ศ ไต รภ าคี ภ าค
ตะวันออก (SLC , ACS , ACR) 

 2. จำนวนบุคลากรแตละโรงเรียนใน
เครือมลูนิธิฯ เปนผูแบงปน  Best 
Practiceนวัตกรรม ในแตละภาคเรียน 

1.แผนงานนิ เทศการจัดการเรียนรู   
ฝายวิชาการ 
1.1 กิจกรรมนิเทศในโรงเรียน 
1.2 กิจกรรมนิเทศไตรภาคีภาค
ตะวันออก (SLC , ACS , ACR) 

 3. จัดเก็บคลังความรู  
Best Practice  
นวัตกรรมของครูและบุคลากรใน
โรงเรียน ในระบบ SWIS 

1.แผนงานนิ เทศการจัดการเรียนรู   
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ ฝาย
วิชาการ 

กลยุทธท่ี 5.2 ทุกภาคสวนของสังคมมี
สวนรวมในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนองความตองการของโรงเรยีน
และชุมชน 

1. จำนวนเครือขายผูปกครอง ศิษยเกา
ชุมชนที่มีความชำนาญดานวิชาชีพได
เขามามีสวนรวมในการพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน อยางนอย 3 
เครือขาย 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ   
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 
3.แผนงานสัมพันธชุมชน 
ฝายกิจการนักเรยีน 
 

 2. จำนวนกิจกรรมที่ชวยเหลือชุมชน
โดยความรวมมือระหวางโรงเรียนกับ
เครือขาย  อยางนอย 2 กิจกรรม 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ   
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรยีน 
3.แผนงานสัมพันธชุมชน 
ฝายกิจการนักเรยีน 



49 
 

สวนที่ 4 การกําหนดแผนการดําเนินงานและงบประมาณ 

สวนที่ 4 การนําเปาหมาย กลยุทธ มาตรการ และตัวชี้วัดความสําเร็จไปสูการปฏิบัติรายป โรงเรียนเซนตหลุยส  ฉะเชิงเทรา 

พันธกิจขอที่ 1 พัฒนาโรงเรียนใหโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เปาหมายท่ี ขอที่ 1 โรงเรียนมีความโดดเดนตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต และสอดคลองหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตรที ่ 1 พัฒนาความโดดเดนการจัดการศึกษาแนวมงฟอรต 
ฝายที่รับผิดชอบหลัก:  1. ฝายวิชาการ      2. ฝายกิจการนักเรียน   3. สำนักผูอำนวยการ 
ฝายที่รับผิดชอบรวม:  1. ฝายธุรการ-การเงิน  2. ฝายบริหารทั่วไป 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ: ม.1.2   ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน ม.ที่ 1.1-1.6, ม.ที่ 2.1-2.4   ตอบสนองมาตรฐานมูลนิธิฯ: ม.ที่ 1.1-1.3 
 

กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

ก ล ยุ ท ธ ที่ 1 . 1 
โ ร ง เ รี ย น มี ก า ร
คุมครองและปองกัน
ภั ย คุ ก ค าม ใน ชี วิ ต
รูปแบบใหม  เคารพ
ศักดิ์ศรีของความเปน
มนุษยการหลอหลอม
บุคคลและเปดโอกาส
ทางการศึกษาสงเสริม
สิทธิมนุษยชน สิทธิ
เด็ กความยุ ติ ธรรม
และสันติ(มิติที2่,3,6)  

1.1.1. จัดทำนโยบายและคำ
สั ญ ญ าดู แ ล  คุ ม ค รอ งแ ล ะ
ปกปองนักเรียนจากภัยคุกคาม
ในชีวิตรูปแบบใหม ระหวาง
โรงเรียนกับบุคลากร (มิติที่ 2) 
 
 
 
 
 
 
 
  

1 .  ร อ ย ล ะ ข อ ง
นักเรียนที่ ไดรับการ
ดู แ ล คุ ม ค รอ งแ ล ะ
ปองกันภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม (มิติ
ที่ 2) 
 
 
 
 
 
  

1.แผนงานนโยบายและแผน 
สำนักผูอำนวยการ 
2. แผนงานสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรียน 
3. แผนงานทรัพยากรมนุษย  
สำนักผูอำนวยการ 
 
 
 
 
 
  

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

1.งานนโยบายและแผน 
สำนักผูอำนวยการ 
2.งานส งเสริมคุณ ธรรม
จริ ย ธรรม  ฝ ายกิ จการ
นักเรียน 
3. งานทรัพยากรมนุษย  
สำนักผูอำนวยการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

 1.1.2 มีผูรับผิดชอบในโรงเรียน
ที่ มี ห น าที่ ใน ก า รดู แ ล แ ล ะ
ปกปองจากภัยคุกคามในชีวิต
รูปแบบใหม โดยเปนการทำงาน
รวมกันระหวางฝายวิชาการกับ
แผนกปกครอง แผนกกิจกรรม 
ฝายที่เกี่ยวของในการชวยเหลือ
นัก เรียนและกำกับ  ติดตาม
รายงานผลการดำเนินงาน  
(มิติที่ 2) 

2 .  ร อ ย ล ะ ข อ ง
ครูผูสอนและบุคลากร
ที่ มี ค ว า ม รู  ค ว า ม
เข า ใจ เกี่ ย วกับการ
ดู แลคุ มครอง และ
ปองกันภัยคุกคามใน
ชีวิตรูปแบบใหม  
(มิติที่ 3) 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย  
สำนักผูอำนวยการ 

85 87 89 1. งานทรัพยากรมนุษย  
สำนักผูอำนวยการ  

 

 1.1.3 อบรมหัวขอเกี่ยวกับเรื่อง
เพศศึกษา เพศวิถี ใหบุคลากร
และนักเรียนและเขาใจความ
แตกตางทางเพศ เพศวิถี การ
ปองกันตัวที่เปนภัยคุกคามทาง
เพศและความเทาเทียมทางเพศ  
(มิติที่ 2) 

 1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
 

   1. งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
 

 

 1.1.4 การอบรม ปลูกฝง เสริม
ทักษะนักเรียนในการปองกัน
และดูแลตนเองเกี่ ยวกับภั ย
คุกคามในชีวิตรูปแบบใหม เชน 
ภัยธรรมชาติ ภัยที่เกิดจากสื่อ
ออนไลน ฯลฯ   (มิติที่ 2) 
  

 1.แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
 
 

   1.งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

 1.1.5 จัดกิจกรรมการเรียนรูที่
ปลู กฝ งแนวทางการจัดการ
ความขัดแยงโดยแนวทางสันติ
วิธี เพื่อลดปญหาการทะเลาะ
วิวาท   (มิติที่ 2)  

 1.แผนงานส งเสริมคุณ ธรรม 
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรียน 
 
2.แผนงานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 

   1.แ ผ น ง า น ส ง เ ส ริ ม
คุณธรรม จริยธรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 
2.แผนงานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 

 

 1.1.6 สงเสริมการปองกันการ
ทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  
(Corruption)  
เพื่อสรรคสรางสังคมคุณภาพ 
(มิติที่ 2) 

 1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา
และวฒันธรรม  ฝายวิชาการ 
2.แผนงานส งเสริมคุณ ธรรม 
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรียน 

   1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ   
กลุมสาระสังคมศึกษา ฯ  
ฝายวิชาการ 
2.งานส งเสริมคุณ ธรรม 
จริ ย ธรรม  ฝ ายกิ จการ
นักเรียน 

 

 1.1.7 การจัดการเรียนการสอน
สอดแทรกเรื่องสิทธิมนุษยชน 
(Human Rights) ใหกับ
นักเรียน (มิติที่ 2) 

 1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
กลุมสาระฯสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ฝายวิชาการ 

   1.งานจัดการเรียนรูและ
พั ฒ น า ด า น
ภาษาตางประเทศ กลุม
สาระสงัคมศึกษาฯ 
ฝายวิชาการ 

 

 1.1.8 อบรมครู บคุลากรและ
นักเรียน ในมิติการยอมรับ
สภาพเดียวกัน 
(IncarnationalMethodology)  
ตามทิศทางการจัดการศึกษาใน
แนวมงฟอรต (MEC) (มิติที่ 3) 

 1.แผนงานทรัพยากรมนุษย  
สำนักผูอำนวยการ 
 

   1.งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

 1 .1 .9  ส ร า ง เค รื อ ข า ย ท า ง
ครอบครั ว  ชุมชน  เพื่ อดู แล
คุมครองและปกปองนักเรียน
จากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหม (มิติที่ 6) 

3. จำนวนเครือขาย
ทางครอบครัว ชุมชน
ที่มีคุณภาพ เพื่อชวย
ส ง เส ริ ม ก า ร ดู แ ล
คุมครองและปกปอง
นั ก เ รี ย น จ า ก ภั ย
คุกคามในชีวิตรูปแบบ
ใหมในมิติที่ 2 และ 3 
ตามทิศทางการจัด
การศึกษาในแนว 
มงฟอรต  
(มิติที่ 4, 6, 8)  

1.แผนงานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 
2.แผนงานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 
3. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
ฝายวิชาการ 
 

3 5 7 1.งานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 
2.งานกิจกรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
3. งานจัดการเรยีนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ   
ฝายวิชาการ 
 

 

1.2  โรงเรียนมีระบบ
ดู แ ล ช ว ย เ ห ลื อ
นั ก เรี ย น เพื่ อ ก า ร
พัฒ นานั ก เรี ยน ให
ครบ (มิติที่ 3, 6) 

1 .2 .1  จั ด อ บ รม ให ค วาม รู
เกี่ยวกับระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

1. มีระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรยีน
ตามมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนในเครือ
มูลนิธฯิ 
(มาตรฐานท่ี 10.6)  
(มิติที่ 3, 4, 6, 8)  

1.แผ น งาน กิ จ ก รรม พั ฒ น า
ผูเรียนงานแนะแนว  
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

   1.งาน กิ จ ก ร รม พั ฒ น า
ผูเรียน งานแนะแนว  
ฝายวิชาการ 
2.งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

 

 1.2.2 นำการศึกษาแนวมง
ฟอรต พัฒนานักเรียนใหมี
วิสัยทัศนฝายจิตตามคณุคา
พระวรสารมาขับเคลื่อนพัฒนา

 1.แผนงานอภิบาล  
สำนักผูอำนวยการ 
2.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  

   1.งานอภิบาล  
สำนักผูอำนวยการ 
2.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

นักเรียนในแผนงานวิชาการ 
ฝายที่เกี่ยวของอยางเปน
รูปธรรมชัดเจน 

ฝายวิชาการ ภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 

 1.2.3 จัดอบรม เผยแพร ขอมูล
ความรูดานจิตวิทยาใหกับ
บุคลากรและผูปกครองผูเกี่ยว
ขอใหมีความรูเพื่อเขาใจและ
ดูแลนักเรียนไดถกูตอง 

 1.แผ น งาน กิ จ ก รรม พั ฒ น า
ผู เรี ย น  งาน แ น ะแ น ว  ฝ า ย
วิชาการ 
2.แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

   1.งาน กิ จ ก ร รม พั ฒ น า
ผูเรียน งานแนะแนว  
ฝายวิชาการ 
2.งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

 

 1.2.4 จัดใหมีสถานที่เอื้อตอการ
ใหคำปรึกษาชวยเหลือนักเรียน
ที่ชวยใหนักเรียนสามารถเขาถึง
การปรึกษา   (มิติที่ 3)  

2. มีสถานที่ เอื้ อตอ
ก า ร ให ค ำป รึ ก ษ า
ชวยเหลือนักเรียนที่
ช ว ย ใ ห นั ก เ รี ย น
สามารถเข าถึ งการ
ปรึกษา (มิติที่ 3, 5)  

1.แผ น งาน กิ จ ก รรม พั ฒ น า
ผู เรี ย น  งาน แ น ะแ น ว  ฝ า ย
วิชาการ 
 
2.แผนงานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดลอม ฝายบริหารทั่วไป 

   1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
งานแนะแนว ฝายวิชาการ 
 
2. งานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดลอม  
ฝายบริหารทั่วไป 

 

 1.2.5 สรางระบบการประเมิน
และคัดกรองนักเรียนกลุมเสี่ยง 
โดยใชขอมูลสารสนเทศในการ
แกปญหานักเรียน 
(มิติที่ 3) 

3 .  ร อ ย ล ะ ข อ ง
นั ก เรี ยนกลุ ม เสี่ ย ง
ไ ด รั บ ก า ร ดู แ ล
ชวยเหลือ  
(มิติที่ 3, 5) 

1.แผนงานส งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรียน 
2. แผน งานกิ จกรรมพั ฒ นา
ผูเรียน งานแนะแนว  
ฝายวิชาการ 
3. แผนงานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 

100 100 100 1.งานส งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 
2. งานกิ จกรรมพัฒ นา
ผูเรียน งานแนะแนว  
ฝายวิชาการ 
3. งานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 

 

 1.2.6 ใชเทคโนโลยีเพื่อสราง
ชองทางการติดตอให คำปรึกษา 

 1.แผนงานส งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรยีน 

   1.งานส งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม  
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

สรางความเขาใจในบรรยากาศ
ของกัลยาณมติรเพื่อชวยเหลือ
ดูแลนักเรียนใหมีความสุขและ
รับมือกับสถานการณตาง ๆ 
อยางมืออาชีพ  
(มิติที่ 3)  

2. แผน งานกิ จกรรมพั ฒ นา
ผู เรี ย น  งาน แ น ะแ น ว  ฝ า ย
วิชาการ 
3. แ ผ น งาน ระ ดั บ ชั้ น  ฝ า ย
กิจการนักเรียน 

ฝายกิจการนักเรียน 
2. งานกิ จกรรมพัฒ นา
ผูเรียน งานแนะแนว  
ฝายวิชาการ 
3. งานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 
 

 1.2.7 สรางเครือขาย ผูปกครอง 
ศิษยเกา ชุมชน ที่มคีวามรู 
ความเชี่ยวชาญใน
กิจกรรมบำบัดหรือเปนที่
ปรึกษาในการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
(มิติที่ 6) 

4. จำนวนเครือขาย
ผูปกครอง ศิษยเกา 
ชุมชนที่มีความ
เชี่ยวชาญใน
กิจกรรมบำบัดหรือ
เปนที่ปรึกษาในการ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน (มิติที่ 4,6,8) 

1.แผนงานส งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรียน 
 
2. แผน งานกิ จกรรมพั ฒ นา
ผูเรียน งานแนะแนว 
ฝายวิชาการ 
3. แผนงานระดับชั้น 
ฝายกิจการนักเรียน 

3 3 4 1.งานส งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม  
ฝายกิจการนกัเรียน 
2. งานกิ จกรรมพัฒ นา
ผูเรียน งานแนะแนว  
ฝายวิชาการ 
3. งานระดับช้ัน  
ฝายกิจการนักเรียน 
 

 

1.3 การจัดการศึกษา
เพื่อผูดอยโอกาส  
(มิติที่ 2) 

1.3.1 สงเสริมการจัดการศึกษา
แบบอาแขนรับ โดยมีนโยบาย
ในการรับเด็กที่มาจากสวนของ
สังคมดอยโอกาสทางรางกาย 
สังคม เศรษฐกิจ อยางนอยรอย
ละ 1 โดยไมหวังผลประโยชน
จากนักเรียน (มติิที่ 2) 
  

1. รับนัก เรียนที่ ม า
จากสวนของสังคมที่
ด อ ย โอ ก า ส  ท า ง
ร า ง ก า ย   สั ง ค ม 
เศรษฐกิจ อยางนอย
รอยละ 1 ของจำนวน
นักเรียนในโรงเรียน 
(มิติที่ 2)  

1. แผนงานการเงินและบัญชี  
ฝายธุรการ-การเงิน 
2. แผนงานระดับช้ัน  
ฝายกิจการนักเรียน 
3. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
          

 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
  

1. งานการเงินและบัญชี  
ฝายธุรการ-การเงิน 
2. งานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 
3. งานจัดการเรยีนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ    
ฝายวิชาการ  
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

 1.3.2 มีหนวยงานที่รับผิดชอบ
ในการสรรหาและดูแลนักเรียน
ที่ดอยโอกาส (มิติที ่2) 

 4.แผนงานอภิบาล  
สำนักผูอำนวยการ 
 

   4.งานอภิบาล  
สำนักผูอำนวยการ 

 

 1.3.3 มีงบประมาณเพื่อจัดสรร
ม อ บ เป น ทุ น ก ารศึ ก ษ า ให
นักเรียนที่ดอยโอกาสที่เรียนใน
โรงเรียนและนักเรียนที่อยู ใน
ชุมชน 

1.4  ยกระดับการจัด
การศึกษาที่เคารพตอ
ชุมชนของชีวิต  
(Community of 
Life/Our  
Common Home) 
(มิติที่ 7) 

1 .4 .1  มี น โยบ าย ใน การจั ด
การศึกษาที่เคารพตอชุมชนของ
ชีวิต 

1. จำนวนกิจกรรมที่
สงเสริมการลดหรือ
ดู ด ซั บ ก า ซ เ รื อ น
กระจกการส งเสริม
กิจกรรมที่สรางเสริม
ค ว าม เป น มิ ต รต อ
สิ่ ง แ ว ด ล อ ม แ ล ะ
ประหยัดพลังงาน 
 
 
 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
งานกลุมสาระฯวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี ฝายวิชาการ 
1.1 โครงงานสิ่งแวดลอม  
ป.1 - ม.6 
1.2 โครงการสำรวจแมน้ำ 
บางปะกง 
2.แผนงานกลุมสาระฯสังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
2.1 กิจกรรมวันสืบ นาคะเสถียร 
 
 
 
3. แผนงานสัมพันธชุมชน  
ฝายกิจการนักเรียน 

3 3 4 1. งานจัดการเรยีนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ   
กลุมสาระฯวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี  
ฝายวิชาการ 
 
 
2.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ  กลุม
สาระฯสังคมศึกษา ศาสนา
และวฒันธรรม 
 
3. งานสัมพันธชุมชน  
ฝายกิจการนักเรียน 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

3.1 กิจกรรม SLC รักษ
สิ่งแวดลอม 
4.แผนงานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 

 
 
4.งานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 

 1.4.2 นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
(Sufficiency Economy 
Philosophy)  
บูรณาการในการจัดการเรียนรู 
ความเขาใจ และนำไปสู การ
ประยุกตใชในชีวิตประจำวัน  
1.4.3 จัดทำแหลงเรียนรู เพื่อ
ส งเสริมการเรียนรู ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency Economy 
Philosophy) 
 

2.จำนวนกิจกรรมที่
ส งเสริมการเรียนรู
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
(Sufficiency 
Economy 
Philosophy)  
อยางนอยปการศึกษา
ละ 3 กิจกรรม 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุม
สาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูคณติศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพ 

10 12 14 1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ 8 กลุม
สาระ ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

1.8 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ 
2. แผนงานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 
2.1 กิจกรรม SLC รักษ
สิ่งแวดลอม 

 
 
2. งานกิจกรรม 
 ฝายกิจการนักเรียน 
 

 1.4.4 มีกิจกรรมที่สงเสรมิการ
ลดภาวะโลกรอนท่ีเปนมติรตอ
สิ่งแวดลอมและสามารถคำนวณ
การลดหรือดดูซับกาซเรือน
กระจกและจัดทำสารสนเทศให
เปนรูปธรรม 

3. มีสารสนเทศแสดง
การลดหรือดูดซับกาซ
เ รื อ น ก ร ะ จ ก ใ น
โรงเรียน 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุม
สาระ ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการ
เรยีนรูคณติศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ 

   1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ 8 กลุม
สาระ ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

1.7 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ 
2. แผนงานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 

 
 
 
 
2. งานกิจกรรม    
ฝายกิจการนักเรยีน 

1.5  พัฒนาอัตลักษณ
นักเรียนตามอัต
ลักษณการศึกษาของ
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯใหเปนจุดเดน
เพื่อสรางความเชื่อมั่น
ใหกับผูปกครอง/ผูที่
เกี่ยวของในการจัด
การศึกษา(มิติที่ 1) 

1 .5 .1  จั ด ให มี ก า ร พั ฒ น า
หลักสูตรที่สงเสริมและประยุกต
ให นั ก เรี ย น เกิ ด อั ต ลั ก ษ ณ
การศึ กษาของโรงเรียนจาก
ความรวมมือของทุกภาคสวนใน
โรงเรียน 
1.5.2 มีผูรับผิดชอบหนวยงาน
ในการดำเนินการกิจกรรมที่
สงเสริมและพัฒนานักเรียนให
เกิดอัตลักษณการศึกษาของ
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 

1 .  มี ห ลั ก สู ต ร ที่
ส ง เส ริ ม ให ผู เรี ย น
เกิ ด อั ต ลั กษ ณ ท าง
ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
โรงเรียน (ยึดมั่นในสัจ
ธรรม มีความวิริยะ
อุ ต ส าห ะ  มี ค ว า ม
รับผิดชอบตอสังคม)  

1. แผนงานพัฒนาหลักสูตรการ
สอน ฝายวชิาการ 
2.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
กลุมสาระการเรียนรู  8 กลุม
สาระ  ฝายวิชาการ 
2.1 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย 
2.2 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูคณติศาสตร 
2.3 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
2.4 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
2.5 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

   1.งานพัฒนาหลักสูตรการ
สอน ฝายวิชาการ 
2.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

2.6 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ 
2.7 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพ 
2.8 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ 
3.แผนงานส งเสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรยีน 
 
4.แผนงานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
3.งานส งเสริมคุณ ธรรม 
จริยธรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
4.งานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 

 1.5.3  จัดกิจกรรมการเรียนรู
เพื่ อส งเสริมและประยุกต ให
นักเรียนเปนพลเมืองตื่นรู 
 (Active Citizen)  
 พรอมรับการเปลี่ยนแปลงของ
โลกและมีวิจารณญาณในการทำ
ความเขาใจประเด็นสังคม 
1.5.4 มีเครื่องมือ เกณฑการ
ประเมินอตัลกัษณนักเรยีนเปน
รายบุคคล 
1.5.5 มีการประชาสมัพันธอัต
ลักษณของนักเรียนใหบคุลากร 
ผูปกครองและผูที่เกีย่วของ

2 .  ร อ ย ล ะ ข อ ง
นักเรียนที่มีอัตลักษณ
ต า ม อั ต ลั ก ษ ณ
ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
โ ร ง เ รี ย น ใน เค รื อ
มูลนิธิฯ  ในระดับดี
มากขึ้นไป  
(มิติที่ 1, 4, 8) 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูคณติศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

80 85 90 1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 

ที่รองรับการสงเสริม/
ดำเนินการใหบรรลุตามกลยุทธ 

มาตรการและตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 

เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

1.5 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ 
2. แผนงานกิจกรรม   
ฝายกิจการนักเรยีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. งานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 

1 . 6  โ ร ง เ รี ย น
เสริมสรางวัฒนธรรม
ให นั ก เรียนมี จิตสา
ธารณในการบำเพ็ญ
ประโยชนตอสั งคม 
(มิติที่ 1) 

1.6.1 จัดโครงการ กิจกรรมที่
สงเสริมใหนักเรียนระดับ
การศึกษาขั้นพืน้ฐานไดเขารวม
กิจกรรมจติอาสาในการบำเพญ็
ประโยชนตอสังคมในรูปแบบท่ี
หลากหลายมากขึ้น 
1.6.2 นักเรียนมีชั่วโมงบำเพ็ญ
ประโยชนดวยตนเอง(ไมรวมที่
โรงเรียนจัดให) ปการศึกษาละ
ไมต่ำกวา 20 ชั่วโมง 

1. รอยละของ
นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 – 
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 
ที่เขารวมกิจกรรมจติ
อาสาในการบำเพญ็
ประโยชนดวยตนเอง
ตอสังคม ป 
การศึกษาละไมต่ำ
กวา 20 ช่ัวโมง 

1. แผนงานสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ฝายกิจการนักเรียน 
1.1 บันทึกความดีผ านระบบ
SWIS 
2. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
3.แผนงานกิจกรรม   
ฝายกิจการนักเรียน 
  
 

50 55 60 1. งานสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 
2. งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวิชาการ 
3.งานกิจกรรม 
ฝายกิจการนักเรียน 
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พันธกิจขอท่ี 2 ยกระดับใหโรงเรียนมคีุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
เปาหมายขอที ่2 โรงเรียนมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
ยุทธศาสตรที่ 2 ยกระดับคุณภาพโรงเรียนในยุค Digital    
ฝายที่รับผิดชอบหลัก: 1. ฝายวิชาการ   
ฝายทีร่ับผิดชอบรวม:  
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ: ม.1.1   ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน ม. ที่ 3, 4, 5, 6    ตอบสนองมาตรฐานมูลนิธิฯ: ม.ที่ 2.1-2.6 
 

กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
2.1 โรงเรียนสงเสรมิ
การจัดการศึกษาที่
สงเสริมทักษะการเปน
ผูประกอบการหรือ
ความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ดานใหกับผูมคีวาม
สนใจ 

2.1.1 โรงเรียนจัดใหมี
หลักสตูรการเรยีนรูที่
หลากหลายเพื่อ
ตอบสนองความ
ตองการของนักเรียน 
ชุมชนโดยสำรวจความ
ตองการของ 
Stakeholders  
เพื่อกำหนดทิศทาง 
2.1.2 จัดทำหลักสูตร
ตลอดปการศึกษาเพื่อ
เปนการสงเสริมทักษะ
การเปนประกอบการ  
( Entrepreneur Skill) 
ใหกับผูมีความสนใจ 

1. จำนวนหลักสตูรที่
เปนการสงเสรมิทักษะ
การเปนผูประกอบการ  
(Entrepreneur Skill) 
ใหกับผูมีความสนใจ  

1. แผนงานพัฒนาหลักสูตรการ
สอน   ฝายวิชาการ 
 

- 1 2 1.งานพัฒนาหลักสูตรการ
สอน  ฝายวิชาการ 

 

2.2 เพิ่มโอกาสทาง
การศึกษาผาน Digital 
เพื่อการศึกษาสำหรับ

2.2.1 จัดรูปแบบการ
จัดการเรียนรูที่
ผสมผสานระหวาง  

1. จำนวนกลุมสาระ
การเรยีนรูที่ผสมผสาน
ระหวาง On-Site  และ 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ 

2 4 6 1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
นักเรียน On-Site และ Online Online ในแตละชวง

ชั้น 
ฝายวชิาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สุขศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
การงานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

ฝายวิชาการ 
 

2.3  ยกระดับคุณภาพ
นักเรียนใหมีทักษะ
สำคัญจำเปนในโลก
ศตวรรษท่ี 21 (3Rs 
8Cs) ที่สอดคลองกบั
หลักสตูรฐานสมรรถนะ
และมีความเปน
พลเมืองดิจิทลั (Digital 

2.3.1 มี ก า ร พั ฒ น า
หลักสูตรฐานสมรรถนะ
ที่ส งเสริมใหนักเรียน
เกิดทักษะสำคัญจำเปน
ในโลกศตวรรษท่ี 21  
(3Rs 8Cs) 

1 . จ ำน วนช ว งชั้ นที่
นั ก เรี ย น มี ผ ล งาน ที่
ส งเสริมให เกิดทักษะ
สำคัญ จำเป น ใน โลก
ศตวรรษท่ี 21  
(3Rs 8Cs)  
 
 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ 
ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 

1 2 3 1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวิชาการ    
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
Citizenship)  

 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สุขศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
การงานอาชพี 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2. จำนวนผลงานของ
นักเรียนที่ไดรับรางวัล
ระดับมูลนิธิฯ ระดับ
เขต ระดับจังหวัด 
ระดับภาค ระดับชาติ 
ระดับนานาชาติ โดย
ผลงาน ช้ินงานแตละ
ชิ้นใหครบคลุม  
(3Rs 8Cs)  

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ 
ฝายวิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู

3 5 7 1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวชิาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
การงานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

 2 .3 .2  จั ดท ำเนื้ อห า
เพิ่ ม เติ ม แ ล ะ น ำ ไป
บู ร ณ า ก า ร ใน ก า ร
จัดการเรียนรูสงเสริม
ความฉลาดทางดิจิทัล 
(Digital Intelligence 
Quotient)  ใ น ก ลุ ม
ส า ร ะ ก า ร เ รี ย น รู
วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ
เทคโนโลยี 

3. รอยละของนักเรียน
มี ทั ก ษ ะ ค ว า ม เป น
พลเมืองดิจิทัล  
(Digital Citizenship) 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี   ฝายวิชาการ 
 

70 75 80 1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี ฝายวิชาการ   
 
 

 

 2.3.3 ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
โรงเรียน  

4.รอยละของผูเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ย 8 
กลุมสาระ 
4.1 รอยละของผูเรียน
ในระดับประถมศึกษามี
ผลสัมฤทธิ์เกรดเฉลี่ยใน 
8 กลุมสาระตั้งแต 3.00 
ขึ้นไป 

1.แผน งานจั ดการ เรี ยน รู แล ะ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ 
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานวัดผลและประเมินผล 
ฝายวิชาการ 
 

 
 
 

85 
 
 
 
 

 
 

 
87 
 
 
 
 

 
 

 
89 
 
 
 
 

1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวิชาการ 
2.งานวัดผลและ
ประเมินผล ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
4.2 รอยละของผูเรียน
ในระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนมีผลสัมฤทธิ์
เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุม
สาระตั้งแต 2.50 ขึ้นไป 
4.3 รอยละของผูเรียน
ในระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายมีผลสมัฤทธ์ิ
เกรดเฉลี่ยใน 8 กลุม
สาระตั้งแต 2.50 ขึ้นไป 

75 
 
 
 
 

75 

77 
 
 
 
 

77 

80 
 
 
 
 

80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2 .3 .4  ส ง เส ริ ม แ ล ะ
พัฒนานักเรียนใหเปน
เลิศดานวิทยาศาสตร
แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี
คณิตศาสตรและการใช
ภาษาตางประเทศ 

5.พัฒนาการผลสัมฤทธิ์
ของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปที่ 3 
ประถมศึกษาปที่ 6 
และมัธยมศึกษาปท่ี 3 
จากการสอบวัด
คุณภาพของสมาพันธ
สมาคมผูปกครองและ
ครูโรงเรียนในเครือของ
มูลนิธิฯ ในวิชา
วิทยาศาสตร วิชา
คณิตศาสตร และวิชา
ภาษาอังกฤษตามคา T-
Score โดยเพิ่มขึ้นรอย
ละ 2 ตอปการศึกษา 

1.แผน งานจั ดการ เรี ยน รู แล ะ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ 
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานวัดผลและประเมินผล 
ฝายวิชาการ 
 

- -  1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวิชาการ 
2.งานวัดผลและ
ประเมินผล ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
 2.3.5 มีนโยบายให

นักเรียนไดรับการ
ทดสอบทาง
ภาษาตางประเทศ 

6.ผลการสอบ  CEFR 
ห รื อ เที ย บ เท า ข อ ง
นักเรียนที่ผานเกณฑ
เพิ่มขึ้นรอยละ 5 ตอป
การศึกษา 
-ระดับชั้นประถมศึกษา
ปที่ 3 อยูในระดับ A1 
-ระดับชั้นประถมศึกษา
ปที่ 6 อยูในระดับ A2 
-ระดับชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 3  อยูในระดับ B1 
-ระดับชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 6  อยูในระดับ B2 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 
 
2.แผน งานจั ดการ เรี ยน รู แล ะ
พัฒนาด านภาษาต างประเทศ  
งานพัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
ฝายวิชาการ 

   1. งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
2.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ  งานพัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 

 

 2.3.6 จัดใหผูเรียน
ไดรับการทดสอบ
เทียบเคียงมาตรฐาน
คุณภาพภาษาจีน 

7.ผูเรียนมีผลการ
ทดสอบเทียบเคียง
ความรูภาษาจีนใน
ระดับชั้น ป.1-ป.6  
ระดับ YCT  ใน
ระดับชั้น ม.1 – ม.6  
ระดับ HSK /HSKK   

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
ฝายวชิาการ 
2.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
งานพัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
ฝายวิชาการ 
 

   1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ 
ฝายวิชาการ 
2. งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
ประเทศ งานพัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 

 

  8. รอยละของผูเรียนมี
ทักษะในการอาน การ

1.แผนงานจัดการ เรียนรู และ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 

80 81 82 1. งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตาง 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
เขียน การสื่อสารและ
การคิดคำนวณในแตละ
ระดับชั้น ดังนี ้
8.1 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ป.1 

1.1 แผนงานกลุมสาระการเรียน
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 

ประเทศ 8 กลุมสาระ   
ฝายวิชาการ 
1.1 งานกลุ มสาระการ
เรียนรูภาษาไทย  
1.2 งานกลุ มสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ  
1.3 งานกลุมสาระการ
เรียนรูคณติศาสตร  

  8.2 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ป.2 

 81 82 83 

 

 

  8.3 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ป.3 

 82 83 84   

  8.4 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ป.4  

 83 84 85   

  8.5 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 

 84 85 86   
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ป.5 

  8.6 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ป.6 

 85 86 87   

  8.7 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ม.1 

 86 87 88   

  8.8 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ม.2  

 87 88 89   

  8.9 รอยละของผูเรียน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ม.3 

 88 89 90   

  8.10 รอยละของผูเรยีน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 

 89 90 91   
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ม.4 

  8.11 รอยละของผูเรยีน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ม.5 

 90 91 92   

  8.12 รอยละของผูเรยีน
มี ทั ก ษ ะ ใน การอ าน 
การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ  
ม.6  

 91 92 93   
 
 
 
 

2.4  พัฒนาตำราเรียน 
นวัตกรรม แหลงเรียนรู
และสื่อการเรียนรูยุค 
Digital ให มี คุ ณ ภ าพ
มาตรฐานที่เขาถึงไดไม
จำกัดสถานท่ีและเวลา 

2.4.1 มีการพัฒนา
ตำรากลาง 
ภาษาอังกฤษ  ขอสอบ
วัดและประเมินผล
นักเรียนทีใ่ชตำรากลาง
ภาษาอังกฤษในรูปแบบ
สื่อ Digital รวมกับ
สถาบันที่ได
มาตรฐานสากล 

1. มีการใชตำรากลาง 
ภาษาอังกฤษ ขอสอบ
วัดและประเมินผล
นักเรียนที่ใชตำรากลาง
ภาษาอังกฤษในรูปแบบ
สื่อ Digital รวมกับ
สถาบันที่ได
มาตรฐานสากล 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
1.4 แ ผ น ง า น พั ฒ น า ด า น
ภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

-   1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ  
ฝายวิชาการ 
1.1 งานกลุ มสาระการ
เรียนรูคณิตศาสตร  
1.2 งานกลุ มสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  
1.3 งานกลุ มสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ  
1.4 งานพัฒนาดาน 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
ภาษาตางประเทศ  

 2.4.2 จัดทำและใชวิชา 
Montfort Studies ใน
ระดับชั้นประถมศึกษา
ป ที่  1  ถึ ง ร ะ ดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปท่ี 6 

2. มีการจัดการเรยีนรู
รายวิชา Montfort 
Studies ในระดับชั้น
ปฐมวัย 1 ถึง
มัธยมศึกษาปที่ 6 

1. แผนงานจัดการเรียนรู และ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 
ฝายวิชาการ 
2. แผนงานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 
3. แผนงานฝายกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรียน 

- -  1. แผนงานจัดการเรียนรู
และพัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ   
กลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษาฯ ฝายวิชาการ 
2. งานระดับชั้น  
ฝายกิจการนักเรียน 
3. งานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรียน  

 

 2.4.3 ใชหนังสือดรุณ
ศึกษาระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 ถึง
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4  

3. ใชหนังสือดรุณ
ศึกษาในระดับช้ัน
ปฐมวัย ถึง ชั้น
ประถมศึกษาศึกษาปท่ี 
4 และใชแบบฝกหัด
ดรุณศึกษาในระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 ถึง
ประถมศึกษาปที่ 4 

1. แผนงานจัดการเรียนรู และ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
ฝายวิชาการ 

   1. แผนงานจัดการเรียนรู
และพัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ฝายวิชาการ 

 

 2.4.4 พัฒนาและใช
แบบฝกหัดคัดไทยและ
แบบฝกหัดคัดอังกฤษ  
(Handwriting) ข อ ง
มู ล นิ ธิ ฯ ใน ระดั บชั้ น
ประถมศึกษาปที่ 1 ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษา

4. ใชแบบฝกหัดคัดไทย
แ ล ะ แ บ บ ฝ ก หั ด คั ด
อังกฤษ (Handwriting) 
ของมูลนิธิฯในระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษา
ปที่ 6 

1. แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาด านภาษาต างประเทศ             
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ฝายวิชาการ 
 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ ฝายวิชาการ 

   1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ   
ฝายวิชาการ 
1.1 งานกลุ มสาระการ
เรียนรูภาษาไทย  
1.2 งานกลุมสาระการ
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
ปที่ 6 เรียนรูภาษาตางประเทศ  

 2.4.5 โรงเรียนมี
ชองทางใหบริการ
หนังสือหรือสื่อการ
เรียนรูในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกสหรือรุป
แบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกส  
(E-Library) 

5. มีบริการหนังสือหรือ
สื่อการเรียนรูใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส
หรือรูปแบบหองสมุด
อิเล็กทรอนิกส  
(E-Library) 

-แผนงานหองสมุด ฝายวิชาการ    -งานหองสมุด 
ฝายวิชาการ 

 

 2.4.6 สงเสริมให
นักเรียนผลิตสื่อ
นวตักรรมในรูปแบบ
อเิล็กทรอนิกสเพื่อให
เกิดทักษะการเรียนรู
ดวยตนเอง 

6. จำนวนสื่อ 
นวัตกรรมในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกสของ
นักเรียนที่ผานการ
พิจารณาคุณภาพการ
พิจารณาคุณภาพระดับ
ดีมากขึ้นไปจนไดรับ
การเผยแพรผลงานผาน
สื่ออิเล็กทรอนิกส 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ กลุม
สาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ ฝาย
วิชาการ 
1.1 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาไทย 
1.2 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
คณิตศาสตร 
1.3 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1.4 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.5 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
สุขศึกษาและพลศึกษา 
1.6 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ศิลปะ 

3 6 8 1.แผนงานจัดการเรียนรู
แ ล ะ พั ฒ น า ด า น
ภาษาตางประเทศ   
8 กลุมสาระ  ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ 
ที่รองรับการสงเสริม/ดำเนินการ
ใหบรรลุตามกลยุทธ มาตรการ

และตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
1.7 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
การงานอาชีพ 
1.8 แผนงานกลุมสาระการเรยีนรู
ภาษาตางประเทศ 

2.5 พั ฒ น าผู เรี ยน มี
ค ว า ม ร อ บ รู ด า น
เ ท ค โ น โ ล ยี ใ น ยุ ค 
Digital 

1.จัดใหมีวิชาการเรียน
สงเสริมดานเทคโนโลยี
รอบดานในแตละ
ระดับชั้น 
2.จัดใหมีการสงผลงาน 
/ชิ้นงาน ดาน
เทคโนโลยี แขงขันใน
ระดับตางๆ ทั้งระดับ
โรงเรียน ระดับมูลนิธฯิ
ระดับจังหวดั ระดับเขต 
ระดับภูมิภาค 
ระดับประเทศ และ
ระดับนานาชาต ิ

1.จำนวนผลงานดาน
เทคโนโลยีของผูเรียนที่
ไดรับรางวัลในระดับ
ตาง ๆ  

1.แผนงานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดานภาษาตางประเทศ  
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี ฝายวิชาการ 

2 3 4 1.งานจัดการเรียนรูและ
พัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ    
กลุมสาระการเรียนรู
วทิยาศาสตรและ
เทคโนโลย ีฝายวิชาการ 
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พันธกิจขอท่ี 3  ขับเคลื่อนระบบการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 
เปาหมายขอที่ 3 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการโรงเรียนสูมาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตรที่ 3 บริหารจัดการสูมาตรฐานสากล 
ฝายที่รับผิดชอบหลัก: 1. สำนักผูอำนวยการ 2. ฝายวิชาการ   3. ฝายกิจการนักเรียน  4. ฝายธุรการ-การเงิน  5. ฝายบริหารทั่วไป 
ฝายที่รับผิดชอบรวม: - 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ: ม. 2.1-2.6   ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน ม.ที่  8-15   ตอบสนองมาตรฐานมูลนิธิฯ: ม.ที่ 4.1–4.5 
 

กลยุทธที ่ มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
3.1 พัฒนากระบวนการ
บริหารจดัการสู
มาตรฐานสากล 

3.1.1 โรงเรียนกำหนด
มาตรฐานสากลให
ปรากฎในแผนพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรยีน 

1. โรงเรียนเทยีบเคียง
การดำเนินการบรหิาร
จัดการโรงเรยีนใหเปน
ตามเกณฑโรงเรียน
มาตรฐานสากลของ 
สพฐ. 

1.แผนงานประกันคณุภาพ
การศึกษา   
สำนักผูอำนวยการ 
 
 

   - งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 
สำนักผูอำนวยการ 

 

3 .2   ย ก ร ะ ดั บ ก า ร
บริหารจัดการตามคูมือ
หลักธรรมาภิบาลของ
มูลนิธิฯ 

3.2.1 โรงเรียนแตงตั้ง
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ฯ
ประเมินในการบริหาร
จัดการตามคูมื อหลัก
ธรรมาภิบาลของมูลนิธิ
คณ ะเซนตคาเบรียล
แหงประเทศไทยทุกป
การศึกษา 

1. มีผลการประเมินการ
บริหารโดยใชหลักธรร
มาภิบาลตามคูมือการ
บริหารหลักธรรมาภิ
บาลของมู ลนิ ธิคณ ะ
เซน ต ค า เบ รี ยลแห ง
ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  ใ น
ภาพรวมระดับคุณภาพ
ดีมากขึ้นไป 

1.แ ผ น งาน บ ริ ห าร ฝ า ย ส ำนั ก
ผูอำนวยการ สำนักผูอำนวยการ 
 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ  
ฝายวิชาการ 
3.แผนงานบริห ารฝ ายกิ จการ
นักเรียน ฝายกิจการนักเรียน 
 
4.แผนงานบริห ารฝ ายธุรการ-
การเงิน ฝายธุรการ-การเงิน 
 

   1.งานบริหารฝายสำนัก
ผูอำนวยการ  
สำนักผูอำนวยการ 
2.งานบริหารฝายวิชาการ 
ฝายวิชาการ 
3.งานบริหารฝายกิจการ
นักเรียน  
ฝายกิจการนักเรียน 
4.งานบริหารฝายธุรการ-
การเงิน  
ฝายธุรการ-การเงิน 
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กลยุทธที ่ มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
5.แผนงานบริหารฝายบริหารทั่วไป 
ฝายบริหารทั่วไป 

5.งานบริหารฝายบริหาร
ทั่วไป ฝายบริหารทั่วไป 

3.3  พัฒนาการกำกับ
และติดตามโรงเรียนให
มี ป ระสิ ท ธิภ าพ และ
ประสิทธิผล 

3.3.1 ฝายที่รับผิดชอบ
นำสารสนเทศไป
วิเคราะหเพื่อการ
พัฒนาการบริหาร
จัดการและการรายงาน 

1. รอยละความพึง
พอใจของโรงเรียนและ
ฝายตาง ๆ ของ
โรงเรียนตอการใช
ขอมูลสารสนเทศของ
มูลนิธิฯ  

1.แ ผ น ง า น เท ค โน โ ล ยี แ ล ะ
สารสนเทศ สำนักผูอำนวยการ 

80 85 90 1.ง า น เท ค โน โล ยี แ ล ะ
สารสนเทศ  
สำนักผูอำนวยการ 

 

3.3.2 จัดทำวิจัย
สถาบันเชิงประยุกต 
(Applied Research) 

2. จำนวนงานวิจัย
สถาบันเชิงประยุกต  
(Applied Research) 
 

1.แผนงานงานวิจัยและพัฒนา  
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานนโยบายและแผน 
สำนักผูอำนวยการ 

- 1 - 1.งานนวิจัยและพัฒนา  
ฝายวิชาการ 
2.งานนโยบายและแผน 
สำนักผูอำนวยการ 

 

3.4  การบริหารจดัการ
ความเสีย่ง (Risk 
Management) 

3.4.1 จัดทำแผนบริหาร
ความเสีย่ง (Risk 
Management) โดย
ดำเนินการดังนี ้
(1) มีการระบุและจัด
อันดับความเสี่ยง
ภายใน/ภายนอกทั้งเชิง
ปริมาณ/เชิงคณุภาพ 
(2) มีการกำหนดกล
ยุทธและเปาหมายใน
การบริหารความเสี่ยง 
(3) มีประเมินโอกาสใน
การเกิดเหตุการณความ

1. มีแผนบริหารความ
เสี่ยง (Risk 
Management) ของ
โรงเรียนทีเ่กี่ยวของกับ 
คุณภาพนักเรียน 
จำนวนนักเรียนทีล่ดลง 
คุณภาพบุคลากร ระบบ
การเงินและดานความ
ปลอดภัย     

1. แผนบริหารความเสี่ยงคุณภาพ
นักเรียน ฝายวิชาการ 
2. แผนบริหารความเสี่ยงจำนวน
นักเรียนที่ลดลง ฝายวิชาการ 
 
3. แผนบริหารความเสี่ยงคุณภาพ
บุคลากร สำนักผูอำนวยการ 
 
4. แผนบริหารความเสี่ยงระบบ
การเงิน ฝายธุรการ-การเงิน 
 
5.แผนบริหารความเสี่ยง ดานความ
ปลอดภัย ฝายกิจการนักเรียนและ

   1. งานบริหารฝายวิชาการ 
ฝายวิชาการ 
 
 
 
2. งานบริหารฝายสำนัก
ผูอำนวยการ  
สำนักผูอำนวยการ 
3. งานบริหารฝายธุรการ-
การเงิน ฝายธรุการ-
การเงิน 
4.งานบริหารฝายกิจการ
นักเรียน ฝายกิจการ
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กลยุทธที ่ มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
เสี่ยงและประเมินผล
กระทบของความเสีย่งท่ี
จะเกิดขึ้น 
(4) มีการกำหนดวิธีการ  
มาตรการ กลไกการ
ควบคุมไมใหเกิดและ
ลดความเสีย่งใหนอยลง 
(5) มีการกำกับ  
ติดตาม ประเมินผลการ
บริหารความเสี่ยงและ
รายงานตอคณะกรรม 
การที่เกี่ยวของ 

ฝายบริหารทั่วไป นักเรียน 
5.งานบริหารฝายบรหิาร
ทั่วไป ฝายบริหารทั่วไป 

 3.4.2 จัดทำแผนการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร บ น
สภาวะวิกฤติ  (Crisis 
Management) 
โดยดำเนินการดังนี ้
(1 )  ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห
ป ระ เด็ น ค วาม เสี่ ย ง
ภาวะวิกฤติ  
(Risk areas) 
(2 ) การเตรียมความ
พรอม (Readiness) 
(3) การตอบสนองตอ
ภาวะวิกฤติ ดำเนินการ

2. มี แผนการบริหาร
จัดการสภาวะวิกฤติ  
(Crisis Management) 
ที่เกี่ยวกับโรคระบาด 
ภัยพิบัติและการสื่อสาร 

1.แผนการบรหิารจดัการสภาวะ
วิกฤติโรคระบาด  งานพยาบาล  
ฝายบรหิารทั่วไป 
2. แผนการบริหารจดัการสภาวะ
วิกฤติภัยพิบัติ เชน อัคคีภัย 
อุทกภัย วาตภัย  งานสวสัดิภาพ
และความปลอดภัย  
ฝายกิจการนักเรยีน 
3.แผนงานจัดการสภาวะวิกฤติการ
สื่อสาร งานประกันคณุภาพ
การศึกษา สำนักผูอำนวยการ 
 

   1. งานพยาบาล 
ฝายบรหิารทั่วไป 
 
2. งานสวัสดิภาพและ
ความปลอดภัย ฝายกิจการ
นักเรียน 
 
 
3. งานประกันคุณภาพ
การศึกษา  
สำนักผูอำนวยการ 
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กลยุทธที ่ มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่รับผิดชอบ

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
แกไข (Response) 
(4) การฟนฟูภายหลัง
วิกฤติ (Recovery) 

3.5 ยกระดับมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษา 

3.5.1 มีการดำเนินการ
ตามกฎกระทรวงวาดวย
การประกันคุณ ภาพ
ภายใน พ.ศ. 2561 

1. มี ผ ลก ารประ เมิ น
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึ กษา 
ส พ ฐ .  ม า ต ร ฐ า น
โรงเรียนและมาตรฐาน
มูลนิธิฯ ในภาพรวมทุก
ม า ต ร ฐ า น แ ต ล ะ ป
การศึกษา ไมต่ำกวา
ระดับดีเลิศ 
 

- แผนงานประกันคณุภาพ
การศึกษา สำนักผูอำนวยการ 

   1.งานประกันคุณภาพ
การศึกษา  
สำนักผูอำนวยการ 
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พันธกิจขอท่ี 4 เสริมสรางครูและบุคลากรใหมีคุณภาพในยคุ Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
เปาหมายขอที่ 4 ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital สอดคลองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางการจัดการศึกษานักบุญมงฟอรต 
ยุทธศาสตรที ่4 ครูและบุคลากรมีคุณภาพในยุค Digital    
ฝายที่รับผิดชอบหลัก: 1. สำนักผูอำนวยการ   2. ฝายวิชาการ 
ฝายที่รับผิดชอบรวม: 1. ฝายกิจการนักเรียน  2. ฝายธุรการ -การเงิน  3. ฝายบริหารทั่วไป 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ: ม. 3.1-3.5  ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน ม.ที่ 7.1 – 7.9  ตอบสนองมาตรฐานมูลนิธิฯ: ม.ที่ 3.1 -3.2 
 

กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่

รับผิดชอบดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
4.1 สรางความเขมแข็ง
ของระบบการบรหิาร
ทรัพยากรมนุษยใหมี
ประสิทธิภาพ 

4.1.1 แตงตั้ง
คณะกรรมการและ
จัดทำคูมือการ
บริหารงานทรัพยากร
มนุษยของโรงเรียน 

1. มีคูมือระบบงาน
ทรัพยากรมนุษยของ
โรงเรียน 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

   1. งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

 

4.1.2 จัดอบรม
เกี่ยวกับระบบงาน
ทรัพยากรมนุษยตาม
คูมือมูลนิธิฯใหกับ
ผูรับผิดชอบงาน
ทรัพยากรมนุษยของ
โรงเรียน  

2. มีการอบรมเกี่ยวกับ
ระบบงานทรัพยากร
มนุษยตามคูมือมลูนิธิฯ
ใหกับผูรับผิดชอบงาน
ทรัพยากรมนุษย 
 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

   1. งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

 

 4.1.3 กำกับ ติดตาม
และรายงานผลการ
ดำเนินงานตามคู มื อ
การบริหารทรัพยากร
มนุษยของมูลนิธิฯ 

3. มีการกำกับ ติดตาม 
และรายงานผลการ
ดำเนินงานตามคู มื อ
การบริหารทรัพยากร
มนุษยของมลูนิธิฯ 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

- -  1. งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่

รับผิดชอบดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
 4.1.4 สรางเครือขาย

ค ว า ม ร ว ม มื อ ง า น
ท รั พ ย า ก ร ม นุ ษ ย
โรงเรียนในเครือมูลนิธิ
ฯ  เพื่ อ แ ล ก เป ลี่ ย น
ข อ มู ล ด า น ต า ง  ๆ 
รวมกัน เชน ระเบียบ
กฎหมายที่ เกี่ ยวของ 
เปนตน 

4 . มี เครือข ายความ
รวมมืองานทรัพยากร
มนุษยโรงเรียน  

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

   1. งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

 

4.2  พัฒนาบุคลากร
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

4.2.1 งานพัฒนา
บคุลากรดำเนินการ
หรือประสานในการ
วางแผน การอบรม 
พัฒนาบุคลากร 
โรงเรียนในเครือมลูนิธิ
ฯ ตามมาตรฐาน
วิชาชีพทั้งในสวนของ
การพัฒนาตามพื้นฐาน
(Basic) และเฉพาะทาง 
(Technical, Specific 
Skill) ของแตละสาย
งานที่รับผิดชอบใน
โครงสรางการ
บริหารงานของ
โรงเรียน 

1. มีรายงานสรุปผล
ความกาวหนา
ดำเนินการหรือ
ประสานงานในการ
วางแผน การอบรม 
พัฒนาบุคลากรของ
โรงเรียน ตาม
มาตรฐานวิชาชีพทั้งใน
สวนของการพัฒนา
ตามพื้นฐาน (Basic) 
และเฉพาะทาง 
Technical, Specific 
Skill) ของแตละสาย
งานที่รับผิดชอบใน
โครงสรางการ
บริหารงานของ

1. แผนงานทรัพยากรมนษุย 
สำนักผูอำนวยการ 

   1.งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่

รับผิดชอบดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
 โรงเรียน 

4.3 พัฒนาบุคลากรที่
ดำรงตำแหนงหัวหนา
ต าม โค ร งส ร า งก าร
บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
โรงเรียน 

4.3.1 จัดทำหลักสูตร
การอบรมบุคลากรที่
ดำรงตำแหนงหัวหนา
ต าม โค ร งส ร า งก าร
บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
โรงเรียน 
 

1 . มี แ ผ น ก า ร จั ด
อัตรากำลังเพื่อเตรียม
ค วาม พ ร อ ม ใน ก าร
เต รี ย ม สู ต ำ แ ห น ง
หั ว ห น า ง า น ต า ม
โ ค ร ง ส ร า ง ก า ร
บริหารงานโรงเรียน 

1. แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

   1.งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 

 

4.4 ครูและบุคลากรมี
คุณภาพพรอมสูยคุ 
Digital 

4.4.1 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได รับ
การพัฒนาทักษะการ
สื่อสารดานภาษาอยาง
นอย 2 ภาษา 
 

1.ครูผูสอน 
ภ าษ าต า งป ร ะ เท ศ
ไดรับการพัฒนาทักษะ
การใชภ าษาอั งกฤษ
เพื่ อจัดการเรียนการ
ส อ น  อ ย า ง น อ ย ป
ก า ร ศึ ก ษ า ล ะ  40 
ชั่วโมง  
2.ครูผูสอนตำรากลาง
ภาษาอังกฤษ 3 วิชา 
( ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ 
ค ณิ ต ศ า ส ต ร แ ล ะ
วิทยาศาสตร ) ไดรับ
การพัฒนาทักษะการ
ใชภาษาอั งกฤษเพื่ อ
จัดการเรียนรูไมต่ำกวา 
20 ชั่วโมง 

1.แผนงานทรัพยากรมนุษย  
สำนักผูอำนวยการ 
 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ  
ฝายวิชาการ 

   1.งานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
 
2.งานบริหารฝาย
วิชาการ  
ฝายวิชาการ 
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กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่

รับผิดชอบดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
3. ครูผูสอนสังกัดกลุม
สาระภาษาไทย สังคม
ศึกษา สุขศึกษาและ
พลศึกษา กลุมสาระ
ศิลปะ  และกลุมสาระ
การงานอาชีพ ได รับ
ก า ร พั ฒ น า ทั ก ษ ะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่ อ ส า ร ใ น ก า ร
ปฏิบตัิงาน อยางนอยป
ก า ร ศึ ก ษ า ล ะ   20 
ชั่วโมง  
4. บุ คล ากรทางการ
ศึกษา ไดรับการพัฒนา
ทักษะภาษาอั งกฤษ 
เพื่ อ ก ารป ฏิ บั ติ งาน
อยางนอยปการศึกษา
ละ  20 ชั่วโมง 

 4.4.2 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับ
การพัฒนาทักษะการ
ใชเทคโนโลยีในยุค 
Digital  
 

1.ครูและบคุลากร
ทางการศึกษาไดรับ
การพัฒนาทักษะการ
ใชเทคโนโลยีในยุค 
Digital ไมนอยกวา 20 
ชั่วโมง 

1.แผนงานทรัพยากรมนุษย 
สำนักผูอำนวยการ 
 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ  
ฝายวิชาการ 

   1.งานบริหารทรัพยากร
มนุษย  
สำนักผูอำนวยการ 
2.ง า น บ ริ ห า ร ฝ า ย
วิชาการ ฝายวิชาการ 
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พันธกิจขอท่ี 5 สงเสริมการขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน 
เปาหมายขอที่ 5 โรงเรียนมีการขยายเครือขายความรวมมือในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนและชุมชน 
ยุทธศาสตรที ่5 ขยายเครือขายโรงเรียน 
ฝายที่รับผิดชอบหลัก: 1. ฝายวิชาการ   2. ฝายกิจการนักเรียน   3. สำนักผูอำนวยการ 
ฝายที่รับผิดชอบรวม : 1. ฝายธุรการ - การเงิน  2. ฝายบริหารทั่วไป 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ:  ม. 2  ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน ม.ที่ 13   ตอบสนองมาตรฐานมลูนิธิฯ : ม.ที่ 4 
 

กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่

รับผิดชอบดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
5.1 ยกระดับการ
แลกเปลีย่นองคความรู
ทางการศึกษาระหวาง
บุคลากรภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

5 . 1 . 1  ส ง เ ส ริ ม 
สนับสนุนความรวมมือ
ในการพัฒนาการศึกษา
รวมกันระหวางโรงเรียน
ในเครือมูลนิธิฯ 

1. จำนวนกลุมสาระที่มี
ก า ร แ บ ง ป น  Best  
Practice นวัตกรรม ใน
โรงเรียนแตละภาคเรยีน   

1.แผนงานนิเทศการจัดการเรียนรู  
ฝายวิชาการ 
1.1 กิจกรรมนิเทศในโรงเรียน 
1.2 กิจกรรมนิ เทศไตรภาคีภาค
ตะวันออก (SLC , ACS , ACR) 

3 4 5 1 .  ง า น นิ เ ท ศ ก า ร
จัดการเรียนรู   
ฝายวิชาการ 

 

5.1.2 มีเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรูระหวางโรงเรียน
ในเครือมูลนิธิฯ อยาง
น อยภ าค เรี ยนละ  1 
ครั้ง 

2. จำนวนบุคลากรแต
ละโรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ เปนผูแบงปน  
Best Practicนวัตกรรม 
ในแตละภาคเรยีน 

1.แผนงานนิเทศการจัดการเรียนรู  
ฝายวิชาการ 
1.1 กิจกรรมนิเทศในโรงเรียน 
1.2 กิจกรรมนิเทศไตรภาคีภาค
ตะวันออก (SLC , ACS , ACR) 

2 2 2 1 .  ง า น นิ เ ท ศ ก า ร
จัดการเรียนรู   
ฝายวิชาการ 

 

 5.1.3 จัดทำ รวบรวม 
นวัตกรรมการจัดการ
เรียนรูของโรงเรียนโดย
ใ ช เ ท ค โ น โ ล ยี
ส า ร ส น เท ศ  ร ะ บ บ 
SWIS 

3. จัดเก็บคลังความรู  
Best Practice  
นวัตกรรมของครูและ
บุคลากรในโรงเรียน ใน
ระบบ SWIS 

1.แผนงานนิเทศการจัดการเรียนรู  
ฝายวิชาการ 
 
2.แผนงานบริหารฝายวิชาการ  
ฝายวิชาการ 
 

   1.งานนิเทศการจัดการ
เรียนรู  ฝายวิชาการ 
2.ง า น บ ริ ห า ร ฝ า ย
วิชาการ ฝายวิชาการ 
 

 

5.2 ทุกภาคสวนของ 5.2.1 สนับสนุนใหผูที่มี 1 . จ ำน วน เครื อข าย 1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา 3 4 5 1.งานจัดการเรียนรู  

81 



 

 

82 

กลยุทธท่ี มาตรการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ที่
รองรับการสงเสริม/ดำเนินการให
บรรลุตามกลยุทธ มาตรการและ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

การดำเนินการหรือ
ความสำเร็จ 

ในแตละปการศึกษา 
งานและฝายที่

รับผิดชอบดำเนินการ 
งบประมาณ 

2565 2566 2567 
สังคมมสีวนรวมในการ
จัดการศึกษาท่ี
ตอบสนองความ
ตองการของโรงเรียน
และชุมชน 

ค ว า ม ช ำ น า ญ ด า น
วชิาชีพเขามามีสวนรวม
ในการพัฒ นาการจัด
การศึกษา 
5 .2 .2  ป ร ะ ส า น กั บ
เค รือข ายผู ป กครอ ง 
ศิษยเกา ชุมชน เพื่อหา
แนวทางการพัฒนาการ
จัดการศึกษารวมกับ
โรงเรียน 

ผู ป กค รอ ง ศิ ษ ย เก า
ชุมชนที่มีความชำนาญ
ดานวิชาชีพไดเขามามี
ส ว น ร ว ม ใ น ก า ร
พัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน อยางนอย 
3 เครือขาย 

ดานภาษาตางประเทศ   
ฝายวิชาการ 
 
2.แผนงานกิจกรรม ฝายกิจการ
นักเรียน 
 
3.แผนงานสัมพันธชุมชน 
ฝายกิจการนักเรยีน 
 

และพัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ 
ฝายวิชาการ 
2.งานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรยีน 
3.งานสัมพันธชุมชน 
ฝายกิจการนักเรยีน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 5 . 2 . 3  ส ง เ ส ริ ม 
สนับสนุนการ ขยาย
ความรวมมือกับองคกร
ภ าย น อ ก ใน ก า ร จั ด
กิจกรรมที่ ช วย เหลื อ
ชุมชน 

2. จำนวนกิจกรรมที่
ช วย เหลื อชุมชน โดย
ความรวมมือระหวาง
โรงเรียนกับเครือขาย  
อยางนอย 2 กิจกรรม 

1.แผนงานจัดการเรียนรูและพัฒนา
ดานภาษาตางประเทศ   
ฝายวิชาการ 
2.แผนงานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรยีน 
3.แผนงานสัมพันธชุมชน 
ฝายกิจการนักเรยีน 

1 2 3 1.งานจัดการเรียนรู 
และพัฒนาดาน
ภาษาตางประเทศ 
ฝายวิชาการ 
2.งานกิจกรรม  
ฝายกิจการนักเรยีน 
3.งานสัมพันธชุมชน 
ฝายกิจการนักเรยีน 
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สวนที่ 5 

แหลงวิทยาการภายนอกที่ใหการสนับสนุนวิชาการ 

 
1.สถานศึกษา หนวยงาน หรือสถาบันอุดมศึกษา 

1.1. โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา 

1.2. โรงเรียนอัสสัมชัญระยอง 

1.3. โรงเรียนกลุมเอกชนจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

2.ภูมิปญญาทองถิ่น 

          2.1 วัดโสธรวรารามวรวิหาร ตําบลหนาเมือง อําเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 

         2.2 ศูนยสุขภาพชุมชนเมืองวัดจีนประชาสโมสร ตลาดบานใหม ตําบลหนาเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา  

   

3.แหลงการเรียนรูภายนอกสถานศึกษา 

         3.1 ศูนยการเรียนรูเกษตรอินทรียวิธีชุมชนตําบลสิบเอ็ดศอก อําเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

         3.2  Mini Murrah Farm ตําบลสิบเอ็ดศอก อําเภอบานโพธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

         3.3 หอดูดาวเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา ฉะเชิงเทรา ตําบลวังเย็น อําเภอแปลงยาว 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 3.4 พิพิธภัณฑสถานแหงชาติธรณีวิทยาเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดปทุมธานี 

 3.5 ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษาทองฟงจําลอง กรุงเทพมหานคร 

 3.6 สวนสัตวเปดเขาเขียว  จังหวัดชลบุร ี

 3.7 พิพิธภัณฑวิทยาศาสตรทางทะเล  จังหวัดชลบุร ี

 3.8 องคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตรแหงชาติ(อพวช)ตึกลูกเตา  จังหวัดปทุมธานี 

 3.9 พิพิธภัณฑอวกาศ  จังหวัดชลบุรี 

 3.10 สวนนงนุช  พัทยา จังหวัดชลบุร ี

 3.11 เมืองโบราณ  จังหวัดสมุทรปราการ 

 3.12 ศูนยการเรียนรูความหลากหลายทางชีวภาพและความยั่งยืน “ชีวพนาเวศ” TOYOTA 

จังหวัดฉะเชิงเทรา  
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สวนที่ 6 

การกําหนดบทาทหนาที่บคุลากรของโรงเรยีนและผูมีสวนเกี่ยวของ 

 
1. ผูรับใบอนุญาต 

ผูรับใบอนุญาตจะแตงตั้งผูทําการแทนผูรับใบอนุญาตที่มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติโรงเรียน

เอกชน  พ.ศ. 2550 มาตรา 21 และมาตรา 22 ใหปฏิบัติหนาที่แทนและเปนผูแทนของนิติบุคคลในการทํา

นิติกรรมกับบุคคลและ/หรือหนวยงานภายนอก โดยลงลายมือชื่อและประทับตราโรงเรียน ซึ่งผูทําการแทน

ของผูรับใบอนุญาต มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี ้

(ก) เปนผูบริหารและรับผิดชอบสูงสุดของโรงเรียน กํากับและควบคุมใหผูอํานวยการ ผูจัดการและ

คณะครูผูรวมงานดําเนินการตามวัตถุประสงคและนโยบายของโรงเรียน 

(ข) แตงตั้งผูอํานวยการคนหนึ่ง เปนผูดูแลรับผิดชอบการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนและ

ตามที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 

(ค) แตงตั้งผูจัดการคนหนึ่งเปนผูดูแลรับผิดชอบการบริหารทั่วไปของโรงเรียนตามที่บัญญัติไวใน

พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 

(ง) การแตงตั้งรองผูอํานวยการ จํานวนและหนาที่ความรับผิดชอบใหเปนไปตามขอบังคับของ

โรงเรียน 

(จ) การขยายกิจการ และการเปลี่ยนแปลงกิจการของโรงเรียนตามที่กฎหมายกําหนด ตองไดรับ

อนุญาตจากผูรับใบอนุญาตกอนทุกครั้ง 

 

2. ผูจัดการ 

2.1 ดูแลรับผิดชอบงานดานงบประมาณของโรงเรียน 

2.2 ดูแลรับผิดชอบการบริหารงานทั่วไปของโรงเรียน 

2.3 รับผิดชอบในการจัดวางระบบบัญชีของโรงเรียนตามมาตรฐานการบัญชีตามกฎหมายวาดวย

การบัญชี 

2.4 ปฏิบัติหนาที่อื่นอันเกี่ยวเนื่องกับการบริหารงานตามตราสารจัดตั้ง นโยบาย ระเบียบและ

ขอบังคับของโรงเรียนและหนาที่อื่นตามท่ีกําหนดไวในพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนพ.ศ. 2550 

2.5. ปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน โดยไมขัดตอพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน 

2.6. ปฏิบัติหนาที่อื่นตามท่ีผูรับใบอนุญาต หรือ ผูลงนามแทนผูรับใบอนุญาตมอบหมาย โดยไมขัด

ตอพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน 

 

3. ผูอํานวยการโรงเรียน 

3.1. ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับงานวิชาการของโรงเรียน 
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3.2. แตงตั้งและถอดถอน ครู บุคลากรทางการศึกษา และ เจาหนาที่ของโรงเรียนตามระเบียบที่

คณะกรรมการบริหารโรงเรียนกําหนด 

3.3. ควบคุม ปกครองครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนของโรงเรียน 

3.4. จัดทําทะเบียนครู บุคลากรทางการศึกษา เจาหนาที่ นักเรียน และเอกสารอื่นที่เกี่ยวกับ

การศึกษาใหการศึกษาตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

3.5. จัดทําหลักฐานเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการศึกษา ตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

3.6. ปฏิบัติหนาที่อื่นอันเกี่ยวกับวิชาการ ตามระเบียบและขอบังคับของทางราชการ รวมทั้งตรา

สารจัดตั้ง นโยบาย ระเบียบและขอบังคับของโรงเรียน และหนาที่อื่นตามที่กําหนดไวในพระราชบัญญัติ

โรงเรียนเอกชน 

3.7. ปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน โดยไมขัดตอพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน 

3.8. ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูรับใบอนุญาต หรือผูลงนามแทนผูรับใบอนุญาตมอบหมายโดยไมขัด

ตอพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน 

 

4. คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

4.1 ออกระเบียบ และขอบังคับตาง ๆ ของโรงเรียน 

4.2. ใหความเห็นชอบนโยบาย และแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

4.3. ใหคําแนะนําการบริหารและการจัดการโรงเรียน ดานบุคลากร แผนงานงบประมาณ วิชาการ  

 กิจกรรมนักเรียน อาคารสถานที่ และความสัมพันธกับชุมชน 

4.4. กํากับดูแลใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 

4.5. ติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการปฏิบัติงานของผูอํานวยการ 

4.6. ใหความเห็นการกูยืมเงินครั้งเดียวหรือหลายครั้งรวมกันเกินรอยละยี่สิบหาของมูลคาทรัพยสิน

ที่โรงเรียนในระบบมีอยูขณะนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการการบริหารไมใหความเห็นชอบการกูยืมเงิน 

คณะกรรมการตองเสนอทางเลือกที่ปฏิบัติไดไดใหแกโรงเรียนในระบบดวย เวนแตคณะกรรมการจะเห็นวา

การกูยืมเงินนั้นมิไดเปนไปเพื่อประโยชนของการดําเนินกิจการโรงเรียน 

4.7 ใหความเห็นชอบการกําหนดคาธรรมเนียมการศึกษาและคาธรรมเนียมอื่นของโรงเรียน 

4.8 ใหความเห็นชอบรายงานประจําป งบการเงินประจําป และการแตงตั้งผูสอบบัญช ี

4.9 พิจารณาคํารองทุกขของครู ผูปกครองและนักเรียน 

4.10 ใหความเห็นชอบในการขอเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง 

4.11 ใหความเห็นชอบในการขอเปลี่ยนแปลงรายการในรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการโรงเรียน 

4.12 ดําเนินการใหมีการตรวจสอบบัญชีของโรงเรียนตามที่กําหนดไวในพระราชบัญญัติโรงเรียน

เอกชน พ.ศ. 2550 มาตรา 47 

4.13 แตงตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อปฏิบัติงานอยางหนึ่งอยางใดในการดําเนินงานของโรงเรียน

ตามที่คณะกรรมการบริหารโรงเรียนมอบหมาย 
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4.14 พิจารณาเห็นชอบใหนําทรัพยสินของโรงเรียนไปดําเนินการจัดการผลประโยชนเพื่อนํา

ผลประโยชนที่ไดรับมาใช เพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา และหรือดําเนินการตามวัตถุประสงคในตรา

สาร 

4.15 กํากับใหโรงเรียนบริหารจัดการทรัพยสินที่บริจาค ใหเปนไปตามวัตถุประสงคของผูบริจาค 

4.16 ดําเนินการอืน่ ๆ ตามกฎหมายระบุใหเปนอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร 

 

5. ครู 

5.1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการที่

หลากหลายโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

5.2. จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

5.3. ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา 

5.4. ทําการสอนตรงเวลา เต็มเวลา เต็มหลักสูตร 

5.5. ประพฤติตนใหเปนตัวอยางที่ดีแกผูเรียน 

5.6. พัฒนาตนเองและงานในหนาที่ใหมีประสิทธิภาพ 

5.7. จัดสื่อการสอนและพัฒนาใหสอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ 

5.8. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียน 

5.9. รายงานผลการเรียนและความประพฤติของผูเรียนใหตัวผูปกครองและผูเรียนทราบดวยความ 

 ชัดเจน และเท่ียงตรง 

5.10. ใหบริการแกผูปกครอง ผูเรียน และชุมชนในดานวิชาการ วิชาชีพ และดานอื่น ๆ ดวยความ

เต็มใจและเต็มความสามารถ 

5.11. ทํานุบํารุง สงเสริมศิลปวัฒนธรรม แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น 

5.12. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และประเมินพัฒนาการของผูเรียนเพื่อนํามาพัฒนาการเรียนการสอน

ใหมปีระสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

5.13.ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

6.บุคลากรทางการศึกษา/เจาหนาที่ของโรงเรียน 

6.1. บริการ สนับสนุน ชวยเหลือ อํานวยความสะดวกในการดําเนินกิจการของฝายตาง ๆ ของ

โรงเรียน 

6.2. ปฏิบัติงานตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 
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7. พนักงานของโรงเรียน 

7.1. ดูแลรักษา ปฏิบัติงานจัดเก็บสิ่งของเครื่องใช ทําความสะอาดในอาคารสํานักงานอาคารเรียน 

และอาคารอ่ืน ๆ 

7.2. ดูแลรักษา ปฏิบัติงานทําความสะอาดและอื่น ๆ พื้นที่บริเวณสถานศึกษา สวนตนไมลาน

เอนกประสงค หองนา หองสวม รั้ว ทอนํ้า ทางระบายนํ้า เก็บกวาดขยะในบริเวณสถานศึกษา 

7.3. ยกสิ่งของ ขนของหรือเคลื่อนยายสิ่งของและครุภัณฑ 

7.4. ปลูก ดูแลรักษา ตกแตง ตนไม ไมดอก ไมประดับ 

7.5. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ผูบงัคับบัญชามอบหมาย 

 

8. พนักงานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 

8.1. เฝาสถานที่ ดูแลรักษาทรัพยสิน และความสงบเรียบรอยภายในสถานศึกษา 

8.2. แจงเจาหนาที่ตํารวจ หรือผูเกี่ยวของ เมื่อมีเหตุการณผิดปกติเกิดขึ้นในสถานศึกษา 

8.3. จัดการเกี่ยวกับการจราจร และการจราจรภายในสถานศึกษา 

8.4.ปฏิบัติหนาที่ตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

9. นักเรียน 

9.1. กําหนดเปาหมาย วางแผน และรับผิดชอบการเรียนรูของตนเอง 

9.2. ใชเทคโนโลยีในการแสวงหาองคความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ  

9.3. ลงมือปฏิบัติจริง สรุปสิ่งที่ไดเรียนรูดวยตนเอง และนําความรูไปประยุกตใชในสถานการณตาง ๆ  

9.4. มีปฏิสัมพันธ ทํางาน ทํากิจกรรมรวมกับกลุมและครู  

9.5. ประเมินและพัฒนากระบวนการเรียนรูของตนเองอยางตอเนื่อง  

9.6. แตงกายดวยเครื่องแบบที่ถูกตองตามระเบียบของโรงเรียน 

9.7. เปนผูมีระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรมที่ด ี

9.8. ใหความเคารพเชื่อฟง บิดา มารดา ผูปกครอง ครูอาจารย 

9.9. ประพฤติตนตามระเบียบวินัย ขอบังคับ และแนวปฏิบัติตางๆ ที่โรงเรียนกําหนด 

9.10. ตั้งใจศึกษาเลาเรียน 

9.11. ไมเสพสิ่งเสพติดทุกชนิดทั้งในและนอกโรงเรียน 

9.12. มีความซื่อสัตย รักความสามัคคี ไมสรางความเดือดรอนตอตนเองและผูอ่ืน 

9.13. ชวยกันสรางและรักษาชื่อเสียงเกียรติคุณของโรงเรียน 

 

10. บิดา มารดา  ผูปกครอง 

การปฏิรูปการศึกษาที่มีขึ้นตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ใหมีการเปดโอกาส

ใหทุกสวนในสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา บิดา มารดา หรือผูปกครองมีหนาที่จัดใหบุตรหรือบุคคลที่
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อยูในความดูแล ไดรับการศึกษาภาคบังคับ ตลอดจนใหไดรับการศึกษานอกเหนือจากการศึกษาภาคบังคับ 

ตามความพรอมของครอบครัว ผูปกครองจึงตองใหความรวมมือและรับผิดชอบตอการเรียนรูของผูเรียน 

ดูแลเอาใจใสผูเรียนใหไดพัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ 

10.1. กําหนดแผนการเรียนรูของผูเรียนรวมกับครูและนักเรียน 

10.2. มีสวนรวมในการกําหนดสาระของหลักสูตรและกําหนดแผนพัฒนาสถานศึกษา 

10.3. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

10.4. จัดบรรยากาศภายในบานใหเอื้อตอการเรียนรู อบรม เลี้ยงดู เอาใจใสใหความรัก 

10.5. ความอบอุน สงเสริมการเรียนรู แลพัฒนาการดานตางๆของผูเรียน 

10.6. สนับสนุนทรัพยากร เพื่อการศึกษาตามความเหมาะสมและจําเปน 

10.7. รวมมือกับครูและผูเกี่ยวของ ประสานงาน ปองกันและแกไขปญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ไม

พึงประสงคของผูเรียน 

10.8. ปฏิบัติตนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีความรูคูคุณธรรม เปนแบบอยางที่ดีนําไปสูการ

พัฒนาใหเปนสถาบันแหงการเรียนรู 

10.9. มีสวนรวมในการประเมินผลการเรียนรูของผู เรียนและประเมินการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

 

11. องคกร ชุมชน และทองถิ่น 

11.1. สรางและพัฒนาหลักสูตรตามความตองการ ความถนัด และความสนใจ 

11.2. รวมพิจารณาแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับ

การศึกษาปฐมวัย ปการศึกษา 2565-2567 

11.3.สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาในดานการจัดการเรียนรู และทรัพยากรตาง ๆ 

เพื่อการศึกษาตามความเหมาะสมและจําเปน 

11.4. มีสวนรวมในการประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อใหสถานศึกษาเปน

สถานศึกษาของชุมชนอยางแทจริง 
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สวนที่ 7 

การกํากับ ติดตาม ประเมนิผลและรายงานผล 

 

7.1 การกํากับ ติดตาม 
ดําเนินการกํากับติดตามตามโครงสรางการบริหารงานของโรงเรียนโดยผานการประชุมของงาน 

แตละงานที่สังกัดแตละฝาย การประชุมระดับฝาย  การประชุมของคณะกรรมการดําเนินงานและการ

ประชุมของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนตามแบบฟอรมที่ 1 แบบฟอรมที่ 2 และแบบฟอรมที่ 3 

การติดตามและประเมินผลแผนงาน / แผนปฏิบัติการประจําป นําไปใชในการกํากับปรับปรุงและ

พัฒนาการปฏิบัติงานของ 6 ฝาย หลักของโรงเรียนที่มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับภารกิจหลัก คือ  

1. สํานักผูอํานวยการ 

2. ฝายธุรการ-การเงิน 

3. ฝายวิชาการ 

4. ฝายกิจการนักเรียน 

5. ฝายบริหารทั่วไป 

6. ฝายปฐมวัย 

คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนปฏิบัติงาน ซึ่งมีหัวหนาฝายทุกฝายเปนผูติดตามและ

ประเมินแผนงาน/แผนการปฏิบัติงาน โครงการ และกิจกรรม ใหคณะกรรมการที่ปรึกษาผูอํานวยการ

พิจารณากําหนดมาตรการในการแกปญหาและอุปสรรคตางๆ ทีอ่าจเกิดข้ึนในการดําเนินงานตามแผนงาน / 

โครงการ /กิจกรรมภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

  

7.2 การประเมินผลระดับฝาย 
การประเมินผลระดับฝายจะมีการติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติติการประจําปทุกเดือน 

และรวบรวมขอมูลสรุปผลการดําเนินงานแตละเดือนรายงานตอคณะกรรมการดําเนินงานในการประชุมครั้ง

สุดทายของแตละเดือน รวบรวมสรุปผลเปนรายภาคและรายปเปรียบเทียบกับเปาหมายในการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของแตละปการศึกษาตามแบบฟอรมที่ 4 

 

7.3 การประเมินแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน 
แตละฝายรวบรวมสรุปผลเปนรายภาคและรายปเปรียบเทียบกับเปาหมายในการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของแตละปการศึกษาและเม่ือครบ 3 ปการศึกษาเปรียบเทียบผลการบรรลุผล

ตามตัวชี้วัดความสําเร็จแตละเปาหมายวาบรรลุครบถวนตามที่กําหนดทั้ง 3 ปการศึกษาตามแบบฟอรมที ่5 
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สวนที่ 8 

การนําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนไปใช 
 

โรงเรียนไดจัดทําแผนพัฒนาโรงเรียนปการศึกษา 2565 – 2567 เพื่อพัฒนาโรงเรียนอยางตอเนื่อง

และมีประสิทธิภาพ โดยเปนแนวทางในการพัฒนาของทุกฝาย ทุกกลุมสาระ ทุกชวงชั้น และในการ

ดําเนินงานตามแผน โรงเรียนไดจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป โดยกําหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมตางๆ 

ของแตละฝาย ในการจัดทําไดคํานึงถึงมาตรฐานคุณภาพอยางครอบคลุมรวมทั้งมีการกํากับ ติดตามและ

ประเมินผลอยางตอเนื่อง 

 

วิธีการนําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนไปใช 

1. จัดประชุมบุคลากร สํารวจ SWOT และจัดตั้งคณะกรรมการวางแผนพัฒนา โดยใหทุกคนมีสวน

รวม และเพ่ือนําแผนพัฒนาไปจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 

2. แตละฝายจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป แผนงาน/โครงงาน/กิจกรรมใหสอดคลองกับ

แผนพัฒนาจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานรวมกัน พรอมทั้งกําหนดผูรับผิดชอบและระยะเวลาที่ชัดเจน 

3. ทุกฝายมีการติดตาม ประเมินผลตนเอง และรายงานตอผูบริหาร เปนประจําทุกป งานนโยบาย

และแผนมีหนาที่จัดทํากํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินทุกฝายใหปฏิบัติตามแผนนั้นตลอดทั้งป สรุป

แผนการพัฒนารายงานในที่ประชุม และสรุปผลแตละฝายเพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาในปตอไป 

         4. การนิเทศ ติดตาม และประเมินผล เปนหนาทีข่องผูบริหารและผูรับผิดชอบเพื่อคอยใหคําแนะนํา

ปรึกษาหรือชวยกันคิด ชวยแกปญหา และพัฒนา ศึกษาวิเคราะห สรุปผล และทํารายงานการดําเนินการ

โดยใชวงจรคุณภาพ (PDCA) 

         5. การดําเนินการโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA (Plan, Do, Check, Action) เริ่มจากการกําหนด

เปาหมายหรือมาตรฐานของสถานศึกษา แลววางแผน (P) เพื่อนําไปสูเปาหมายที่กําหนด จากนั้นจึง

ดําเนินการตามแผน (D) ในขณะที่ดําเนินการก็ทําการตรวจสอบ (C) วาการดําเนินการไปแลวนั้นไปสู

เปาหมายเพียงใด แลวนําผลการตรวจสอบมาใชแกไข ปรับปรุง (A) แลววางแผนในการดําเนินงานในขั้น

ตอไปดีขึ้น ซึ่งการดําเนินการดังกลาวจะตองปฏิบัติใหเปนวงจรตลอดเวลา 
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ภาคผนวก 
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แบบฟอรมท่ี 1 สรุปภาพรวมการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 

สรุปแผนงาน ภาพรวม 

ฝาย.............................................. โรงเรียน เซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

ภาคเรียนที่..........ปการศึกษา........................... 

************************************************************************** 

แผนงาน........................................................................................................................................................... 

ผูรับผิดชอบ............................................................................ ฝาย................................................................

ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจขอที่.............ยุทธศาสตรขอที่..............เปาหมายขอที่...................... 

 ตอบสนองมาตรฐานสมศ.(รอบ 3) : เกณฑท่ี................................................................................................. 

 ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของ(สพฐ.+สมศ.) มาตรฐานที่......................ตัวบงชี้ที่.................................. 

           ประเด็นการพิจารณา/เกณฑที…่……………………………………………………………………………………………….. 

 ตอบสนองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของมูลนิธิฯ(FSG): มาตรฐานที่....................ตัวบงชี้ที่...................... 

           เกณฑท่ี……………………………………………………………………………………………….........………………………..... 

 ตอบสนองแผนยุทธศาสตรมูลนิธิ ฯ : เปาหมายหลักท่ี.............................เปาหมายรองท่ี………………………… 

 ตอบสนองอัตลักษณการศึกษามูลนิธิฯ : ตัวบงชี้ที่....................................เกณฑที่......................................... 

 ตอบสนองหลักธรรมาภิบาล หลักขอที่...........................................รวมขอท่ี.................................................. 

 ตอบสนองโรงเรียนมาตรฐานสากล หลักขอที่........................................รวมขอท่ี.......................................... 

1. สรุปวิธีดําเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง) 

……………………………………………………………………………………………………………………………..…………

…………………………………………………………....................................................................................... 

2. งบประมาณ 

ตั้งไว.................................บาท จายจริง......................... บาท  คงเหลือ............................บาท 

เกินงบประมาณที่ตั้งไว............................บาท  เนื่องจาก............................................................... 

3. วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

…………………………………………………………………………………………………………................………………… 

4. สรุปผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงค 

วัตถุประสงคตามแผนงาน ผลการดําเนินงาน 
สภาพความสําเร็จ 

บรรลุ ไมบรรลุ 
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5. สรุปผลการดําเนินงานตามตวัช้ีวัดความสําเร็จ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จในแผนงาน ผลการดําเนินงาน 
สภาพความสําเร็จ 

บรรลุ ไมบรรลุ 

    

    

    

 

6. สรุปผลในภาพรวม 

ผลการดําเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

  ตํ่ากวามาก    ตํ่ากวาเล็กนอย   เทากัน    สูงกวาเล็กนอย   สูงกวามาก  

บันทึกเพิ่มเติม

.................................................................................................................................................. 

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

 6.2  มีนักเรียนเขารวมกิจกรรมคิดเปนรอยละ ............................................. 

6.3  ประเมินความสําเร็จในภาพรวม คิดเปนรอยละ ...................................... 

6.4  จุดเดนของโครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้

…………………………………………………………………………………………………………………………… 

6.5  ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม ครั้งตอไป 

………………………………………………………………………………..………………………………………… 

 

 

      ลงชื่อ................................................................      ลงชื่อ ...................................................................                   

             (.........................................................)       (.........................................................) 

                           ผูรับผดิชอบ                  หัวหนาฝาย..................................
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                                                                    แบบฟอรมท่ี 2 การติดตามแผนงาน/โครงการ 

กิจกรรม ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   ฝาย......................โรงเรียน..................... 

เดือน.............................ภาคเรียนที่..................ปการศึกษา.................... 

ลําดับ

ที ่

แผนงาน/

โครงการ/

กิจกรรม 

ตอบสนอง การดําเนินงาน 

เคร่ืองมือ 

วิธีการ 

ติดตาม

ผล 

สรุปผลการดําเนินงาน 

งบ

ที่ต้ัง

ไว 

ใช

ไป 

คง 

เหลือ 

เปาหมาย 

ร.ร.ขอท่ี 

เปาหมาย 

ฝายขอที ่

มาตรฐาน 

สมศ. 

มาตรฐาน 

สพฐ. 

มาตรฐาน 

BSG. 

กําลัง 

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 

ไมได 

ดําเนินการ 

 ตาม 

วัตถุประสงค 

ตามตัวชี้วัด

ความสําเร็จ 

   

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ
บรรล ุ

ไม 

บรรล ุ
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แบบฟอรมท่ี 3 การติดตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาคเรียนที่.........................ปการศึกษา.......................โรงเรียน.......................................... 

ลําดับที่ ..................... หนา..................... ชื่อแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม.................................................................................... ( ประจํา  ตอเนื่อง  ใหม) 

งบประมาณ ......................................... บาท  ผูรับผิดชอบแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม........................................................... ฝาย......................................................... 

 

ลําดับ

ที ่
กิจกรรม/ขั้นตอนการดําเนินการ 

ระยะเวลา 

(วัน/เดือน/ป) 
ผูรับผิดชอบ 

ผลการติดตามการดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

กําลัง

ดําเนินการ 

ดําเนิน 

การแลว 

       

       

       

       

       

บันทึกผลการติดตาม 

ครั้งท่ี 1 เดือน........ ครั้งท่ี 2 เดือน........ ครั้งท่ี 3 เดือน........ ครั้งท่ี 4 เดือน........ 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

(..........................................................) 

หัวหนาฝาย........................................... 

................./................./................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

(..........................................................) 

หัวหนาฝาย........................................... 

................./................./................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

(..........................................................) 

หัวหนาฝาย........................................... 

................./................./................. 

............................................................. 

............................................................. 

............................................................. 

(..........................................................) 

หัวหนาฝาย........................................... 

................./................./................. 
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แบบฟอรมท่ี 4  สรุปผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการภาพรวม เดือน..................ภาคเรียนที่................ประจําปการศึกษา................................ 

โรงเรียน.................................................................. 

ฝาย 

จํานวนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ทั้งหมด 
ดําเนินการแลว 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 
ยังไมไดดําเนินการ ที่มีการยกเลิก ที่มีการเพิ่มเติม รวม

ทั้งหมด 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
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แบบฟอรมท่ี 5 สรุปประเมินผลแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา  ปการศึกษา  2565 – 2567   โรงเรียน.......................................... 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเหน็ชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
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